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Documento

TRIBUNAL DE JUSTICA

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS DE TECNICO JUDICIARIO DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA - EDITAL N2 019/2013.

O Excelentissimo Desembargador CLAYTON CAMARGO, Presidente do Tribunal de Justi¢ca do
Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico o presente edital de
chamamento ao concurso plblico para provimento de cargos da carreira de TECNICO
JUDICIARIO, do Grupo Ocupacional Intermediério de Apoio Administrativo - IAD, do Quadro de|
Pessoal da Secretaria do Tribunal de Justigca do Estado do Parana.

| - DO CARGO E DAS VAGAS

1. Este Concurso destina-se a selecionar candidatos para o provimento de cento e sessenta (160) cargos atualmente vagos na
carreira de Técnico Judiciario, nivel inicial IAD-1, do Grupo Ocupacional Intermediario de Apoio Administrativo;

1.1. Todas as vagas sao destinadas para a cidade de Curitiba-PR;

1.2. A remuneracao atual mensal correspondente ao vencimento basico no valor de R$ 5.029,41 (Cinco mil e vinte e nove reais ¢
quarenta e um centavos).

2. Compete ao Técnico Judiciario realizar atividades inerentes a servigcos de apoio administrativo e suporte junto as diversas
unidades do Tribunal de Justica, auxiliar nas tarefas inerentes a movimentagdo processual, prestar atendimento ao publico
interno e externo, dentre outras atividades a ele delegadas, nos termos do art. 19 do anexo X da Lei Estadual n® 16.748/2010.

Il - DA RESERVA DE VAGAS

3. Das vagas ofertadas no item 1 deste edital, seréo reservadas:

3.1. Cinco por cento (5%) - 08 (oito) vagas - aos portadores de necessidades especiais compativeis com as atribuicées doj
cargo, nos termos assegurados pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal, pela Lei Estadual n® 13.456 de 11 de janeiro|
de 2002, pela Lei Estadual n® 15.139 de 31 de maio de 2006, pela Lei Estadual n® 16.945 de 18 de novembro de 2011 e pelo|
Decreto Estadual n® 2.508 de 20 de janeiro de 2004;

3.2. Dez por cento (10%) - 16 (dezesseis) vagas - aos afrodescendentes, nos termos previstos na Lei Estadual n® 14.274 de 24
de dezembro de 2003;

3.3. Considerando a possibilidade de criagdo de novas vagas e ou vacancias, o provimento de novas vagas reservadas
ocorrera, observada a assungao dos cargos providos por candidatos aprovados na classificagédo geral.

4. A publicagao do resultado final do concurso sera feita em trés (3) listas, por ordem decrescente de nota, contendo a primeira af
lista geral com a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais e dos
afrodescendentes. A segunda lista conterd somente a pontuagéo dos portadores de necessidades especiais, e a terceira listaj
somente a pontuagao os afrodescendentes.

5. As vagas reservadas a portadores de necessidades especiais e a afrodescendentes nao preenchidas serao revertidas aos
demais candidatos de ampla concorréncia, observada rigorosamente a ordem de classificagao.

Ill - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6. Sao considerados portadores de necessidades especiais aqueles que se enquadram nas categorias descritas no art. 4° doj
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, Lei Estadual n® 15.139 de 31 de maio de 2006 e Lei Estadual n® 16.945 de 18 de
novembro de 2011.

7. O candidato portador de necessidade especial participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo, a avaliagé@o, aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo das provas
e as notas minimas exigidas para aprovagao.

8. Para se beneficiar da reserva de vagas prevista no Capitulo I, ao portador de necessidade especial, além das exigéncias
comuns a todos os candidatos para a inscrigdo no concurso, devera no ato de inscrigao:

a) declarar, em campo préprio do formulario de inscricao na internet, a opgao por concorréncia as vagas destinadas a pessoas
portadoras de necessidades especiais, e ainda;

b) protocolar, junto ao Centro de Protocolo Judiciario - Protocolo Administrativo, durante o periodo das inscrices, o atestado
médico juntamente com o formulario de encaminhamento (capitulo XVIII - modelo de requerimento) devidamente preenchido, das,
12 as 18h;

b.1. O atestado médico deve ser assinado por um médico da area e devera conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas - CID, bem como a
provével causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome, assinatura e o CRM do médico que forneceu o atestado, este com
data ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de inicio das inscrigdes deste certame.

9. O candidato podera requerer condicOes especiais para a realizagado da prova, bastando preencher tal solicitagao no formularioj




de encaminhamento do atestado médico (capitulo XVIII - modelo de requerimento), conforme descrito no item 8 letra “b”;

9.1. Sd0 as seguintes as condigdes diferenciadas que poderao ser proporcionadas: prova ampliada, prova em Braille, solicitagéol
de ledor, intérprete de libras, intérprete para leitura labial e mobili&rio especial;

9.2. O atendimento as condigdes diferenciadas solicitadas ficara sujeito a andlise de razoabilidade e viabilidade do pedido, pelal
Banca Examinadora.

10. A ndo observancia do exigido no item 8 e suas alineas, importara na perda do direito de concorrer as vagas reservadas.

11. Ao ser convocado, antes ou depois da aplicagédo das provas, e previamente & nomeagé&o em vaga para portadores de
necessidades especiais, o candidato concorrente a vaga reservada de PNE, devera submeter-se a pericia médica para
comprovagdo dessa condigdo e da compatibilidade da deficiéncia de que é portadora com o exercicio do cargo, nos termos da
legislagdo constante do item 6 deste capitulo.

12. Caso seja constatada, durante a pericia médica, incompatibilidade da necessidade especial, para com o exercicio das
atribuicées do cargo, o candidato perderd o direito a vaga, seja da classificagéo geral ou reservada a PNE.

13. Se na pericia médica for constatado que o candidato néo é portador de necessidade especial, este perderad o direito de
concorrer as vagas reservadas, concorrendo as vagas da classificagdo geral. Se comprovada a ma-fé, sera excluido doj
concurso.

IV. DOS AFRODESCENDENTES

14. Sdo considerados afrodescendentes, nos termos da Lei Estadual n® 14.274 de 24 de dezembro de 2003, aqueles que assim
se declararem expressamente, identificando-se como de cor preta ou parda, da raga etnia negra e definidos como tais conforme|
classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

15. O candidato afrodescendente participara do Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas
minimas exigidas para aprovagéao.

16. Para se beneficiar da reserva de vagas prevista no Capitulo Il, o afrodescendente devera declarar essa condicdo em campo
proprio do formulario de inscricdo na internet, identificando-se como de cor preta ou parda, da raga etnia negra, caso contrario,
nao concorrerd as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

17. Os candidatos afrodescendentes participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao contelido, avaliagéo, horario e local de aplicacdo das provas.

18. Caso seja detectada falsidade na declaragé@o sujeitar-se-a a anulagdo da inscrigdo no Concurso e de todos os atos dai
decorrentes, e a pena de demissdo se ja nomeado, conforme art. 5° da Lei Estadual n® 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

19. Para averiguacao da condigéo de afrodescendente, o candidato sujeitar-se-a, no decorrer do certame e antes da divulgagcao
do resultado final, a avaliagao por comissao a ser designada, composta de 05 (cinco) membros, sendo 03 (irés) de instituicdes €|
organizagdes afrodescendentes e 02 (dois) Assessores Juridicos do Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal de Justica.

V - DAS CONDICOES PARA A INSCRIGAO

20. Para inscrever-se, o candidato devera estar certo de possuir os seguintes requisitos indispensaveis a investidura:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, com idade minima de 18 anos;

b) estar no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos, e quite com suas obrigagdes eleitorais e militares;

c) haver concluido o ensino médio, por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo e Cultura - MEC;

d) estar em gozo de boa saude fisica e mental, e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio do cargo, o que|
serd devidamente averiguado no exame médico pré-admissional;

e) ndo possuir antecedentes criminais e néo ter sofrido penalidades no exercicio de cargo publico;

21. O ato de inscricdo do candidato implicard na presungao de conhecimento e aceitacdo de todas as normas deste Edital, doj
icontetido programatico do concurso, do respectivo formulario de inscrigéo, e do boleto bancario para pagamento.

22. Ficara automaticamente anulada a inscrigéo do candidato que emitir declaragao falsa ou omitir fato relevante sobre sua vidaj
atual ou pregressa, sem prejuizo da consequente apuragao criminal.

23. O candidato que vier a ser aprovado, nomeado e empossado, estara sujeito ao cumprimento de estagio probatério nos 3
(trés) primeiros anos de exercicio efetivo do cargo, podendo vir a ser demitido, caso venha a ser apurada falta grave ou
desempenho insatisfatério, no devido procedimento administrativo.

24. Nao se admitir, de forma alguma, inscricao condicional.

VI - DA INSCRICAO

25. As inscricbes deveréo ser efetuadas da seguinte forma:

a) LOCAL: pela Internet, no sitedo Tribunal de Justiga, www.tjpr.jus.br, seguindo os links Concursos e Estagio - Servidor -
Secretaria - Concurso Técnico Judiciério 2013;

b) PERIODO: quinze (15) dias, das 0:00h do dia 25/07/2013 até as 23:59h do dia 08/08/2013;

c) VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 100,00 (cem reais), por meio de boleto bancario, pagavel até o dia 09/08/2013;

d) DATA DA PROVA DE CONHECIMENTOS: sera divulgada oportunamente mediante publicagdo no Didrio da Justica Eletronicol
e no site do Tribunal de Justica do Estado do Parand, sitewww.tjpr.jus.br no link especifico do Concurso.

26. Ao inscrever-se, o candidato devera optar por uma das trés categorias de concorréncia, quais sejam: concorréncia geral,
\vaga reservada a afrodescendentes, ou vaga reservada a portadores de necessidade especial, mutuamente excludentes.

27. O interessado devera requerer a inscrigcdo, através do preenchimento do formulario de inscricdo e impressao do boleto)
bancario referente ao pagamento da taxa de inscrigdo no periodo e site acima indicados.

28. Fazer o recolhimento da taxa de inscricdo até o Ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, exclusivamente pelo boleto)
bancario.

29. Apenas serdo aceitas as inscrigdes efetuadas no site indicado neste Edital, as quais somente serdo processadas apods o
recolhimento da taxa de inscrigao.

30. O pagamento da taxa de inscrigdo ndo implica na aceitagdo automatica da inscrigdo, cuja validade depende de deferimento]
pela Banca Examinadora do Concurso, ato este que outorga ao candidato o direito de submeter-se a prova de conhecimentos.
31. Em nenhuma hipétese havera a devolugao da importancia paga a titulo de taxa de inscrigéo.

32. Havendo mais de uma (1) inscrig@o, seré considerada valida apenas aquela em que haja comprovagéo do recolhimento daj
taxa, ou ainda, a que tenha a data de requerimento mais recente, considerando-se canceladas as demais inscrigoes.

33. Podera ser concedida isengdo da taxa de inscricao ao candidato que comprove nédo poder arcar com tal 6nus (baixa renda),
nos termos dos Decretos Federais n% 6.135/2007 e 6.593/2008, comprovando renda familiar mensal per capita de até meio
salario minimo (nacional), ou, renda familiar mensal de até trés (3) salarios minimos (nacional);

33.1. O pedido de isengéo da taxa de inscrigdo devera ser protocolado no mesmo prazo das inscri¢gdes, através de formularioj




especifico (capitulo XVIII - modelo de requerimento), que estara disponibilizado no site do Tribunal de Justica do Estado doj
Parana;

33.2. Para solicitar a isengao da taxa de inscrigdo o candidato devera:

a) preencher o formulario, por meio fisico, de pedido de isencao da taxa de inscrigdo (capitulo XVIII - modelo de requerimento),
informando o NUmero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e o niimero do protocolo de inscricdo neste
concurso publico;

b) anexar ao formulario fisico de pedido de isengéo da taxa de inscrigao (capitulo XVIII - modelo de requerimento), fotoctpia da
carteira de identidade;

c) anexar ao formulario fisico de pedido de isengdo da taxa de inscrigao (capitulo XVIII - modelo de requerimento), a declaragéo|
original de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, emitido pela Prefeitural
Municipal do domicilio do candidato, devidamente preenchido e datado;

d) protocolar, junto ao Centro de Protocolo Judiciario - Protocolo Administrativo, durante o periodo das inscrigdes, o formulario de|
pedido de isengéo da taxa de inscri¢cao (capitulo XVIII - modelo de requerimento), devidamente preenchido, juntamente com os,
documentos descritos nas letras “b” e “c” do presente item, das 12 as 18h;

33.3. Nao serdo aceitos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo, apds a data especificada no item 33.1;

33.4. A simples indicagdo no momento do preenchimento da inscricdo via internet, mencionando que solicitara isen¢do da taxa de
inscricdo, ndo reserva a possibilidade de requerer o boleto para pagamento fora do prazo, como também, a inscricdo serg
cancelada por falta de pagamento;

33.5. No caso de mais de uma solicitagdo de isenc¢ao, sera considerada apenas a Ultima;

33.6. A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isengéo sera disponibilizada no sitewww.tjpr.jus.br no link especificol
do Concurso Técnico Judiciario 2013;

33.7. O candidato que nao obtiver deferimento do respectivo pedido de isengdo da taxa, deverd consolidar sua inscrigéo|
efetuando o pagamento do boleto bancario até cinco dias apds a divulgagéo oficial, no Diario da Justiga eletrénico, do edital de|
apreciagao dos pedidos de isen¢ao da taxa de inscrigao;

33.8. O candidato que nao tiver seu pedido de isengdo aprovado e que nio efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma €|
no prazo estabelecido no item anterior, automaticamente, estara excluido do concurso;

33.9. N&o serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos contemplados com isengéo e que ja tenham
efetivado o pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso a que se refere este Edital.

34. O candidato recebera, no enderego de email indicado no momento de sua inscrigéo via internet, mensagem de confirmagao|
de sua inscrigdo, com possibilidade de geragdo e impressdo do boleto bancéario, e ainda, re-impressdo do formuléario de|
inscricao.

35. Em caso de problema ou inconsisténcia na inscricdo, o candidato deve entrar em contato com a Secretaria do Concurso,
pessoalmente ou pelo telefone (41) 3200-3117. N&o serdo respondidos questionamentos por mensagem eletrénica - email.

36. O ensalamento da prova de conhecimentos estara disponivel no sitewww.tjpr.jus.br no link especifico do Concurso Técnico|
Judiciario 2013.

37. O candidato podera imprimir 0 comprovante de ensalamento e, apresenta-lo para o ingresso na sala de provas.

38. O candidato que necessite de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova, deverd protocolar junto ao Centro de|
Protocolo Judiciario - Protocolo Administrativo, o atestado médico juntamente com o formulario préprio (capitulo XVIII - modelo de
requerimento), devidamente preenchido;

38.1. O atestado médico deverd ser assinado por um médico da area, contendo a descricdo da espécie e do grau ou nivel daf
necessidade e ou enfermidade, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provavel causa da mesma. Deve ainda conter o nome, assinatura e o CRM do médico que forneceu o
atestado, este com data néo superior a 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de inicio das inscric6es deste certame.

38.2. Nao sera concedido atendimento especial a candidatos que nao efetuarem o comunicado dentro do prazo acima, sob af
andlise da viabilidade e razoabilidade, pela Banca Examinadora.

39. Ao se inscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigéo, arcandoj
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

40. Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condigdes contidas neste Edital e no seu Anexo, ndo podendo|
delas alegar desconhecimento.

41. O pagamento da taxa ndo implica a aceitagdo automatica da inscri¢do, cuja validade depende de deferimento pela Banca
Examinadora, ato este que outorga ao candidato o direito de submeter-se a prova de conhecimentos seletiva.

VIl - DO JULGAMENTO DAS INSCRICOES

42. Findo o prazo das inscri¢des, a Banca Examinadora do Concurso faré publicar no site www.tjpr.jus.br, a relagdo nominal dos
candidatos cujas inscrigdes foram deferidas, quando também serao divulgados data, hora e local, bem como o ensalamento para
a realizacao da Prova De conhecimentos.

43. Cabera ao Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Parand apreciar eventuais pedidos de revisao.

44. Apos verificar o deferimento de sua inscrigdo, cabe ao candidato acessar o site www.tjpr.jus.br e aferir a data, hora, local €
seu ensalamento, para participagéo da prova de conhecimentos.

VIl - DAS PROVAS DO CONCURSO

45. O concurso realizar-se-a na cidade de Curitiba, em uma (1) fase, sendo constituida de PROVA DE CONHECIMENTOS, com
carater eliminatério e classificatorio.

46. A data, horario e local(is) da prova de conhecimentos seré@o publicados pelo site www.tjpr.jus.br, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias de sua realizagéo, sendo eliminado do certame o candidato que a ela ndo comparecer.

47. O candidato somente terd acesso ao seu local de realizagdo de prova mediante a exibicdo de documento oficial de|
identificacdo, estes elencados nos itens 57 e 58 do presente Edital.

IX - DA PROVA DE CONHECIMENTOS

48. O candidato que obtiver deferimento na sua inscricéo e portando documento de identificagdo, estard apto a participar daj
PROVA DE CONHECIMENTQOS, de cunho objetivo e discursivo, de carater classificatério e eliminatorio.

48.1. A prova tera duracdo de 5 (cinco) horas, incluindo o tempo de preenchimento dos cartdes-resposta e consistira de:

a) 50 (cinquenta) questdes objetivas com 4 alternativas de mdltipla escolha, sendo apenas uma correta, com valor de um (1)
ponto cada uma, distribuidas da seguinte forma:

LINGUA PORTUGUESA: 20 (vinte) questdes;

MATEMATICA: 10 (dez) questdes
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NOCOES DE DIREITO E LEGISLAGAO: 10 (dez) questdes;

INFORMATICA: 05 (cinco) questdes;

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 05 (cinco) questdes.

b) uma questdo discursiva (teérica), cujo conteldo programatico integra a disciplina da Lingua Portuguesa, valendo 50 pontos.
48.2. Somente sera corrigida a questao discursiva da prova de conhecimentos, dos 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos
melhor classificados na prova objetiva, desde que alcancem nota igual ou superior a trinta (30) pontos, ou seja, 60% (sessental
por cento) de aproveitamento nas questdes objetivas. Havendo notas idénticas na posi¢do de classificagdo 1.500, todos os
candidatos empatados teréo a questao discursiva corrigida.

48.3. As questdes discursivas dos candidatos portadores de necessidades especiais e/ou afrodescendentes serao corrigidas
daqueles que obtiverem nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos nas questdes objetivas, ou seja, 60% (sessenta por cento) dej
aproveitamento nas questdes objetivas.

49. A classificagao final considerard os candidatos que alcancem nota igual ou superior a sessenta (60) pontos, ou seja, 60% de|
laproveitamento total (somatéria das notas das questdes objetivas e da questao discursiva).

50. Do gabarito provisério cabera recurso a Banca Examinadora do Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
publicagdo oficial no Didrio da Justiga eletronico, também disponivel no site www.tjpr.jus.br, mediante peticdo fundamentada e
individualizada por disciplina, com indicagéo precisa da(s) questao(6es) objeto da(s) impugnacao(des), conforme o Capitulo XllI
deste Edital.

51. Julgados pela Banca Examinadora do Concurso os recursos, publicar-se-4 no site www.tjpr.jus.br o gabarito oficial €|
definitivo, bem como a relagdo nominal dos candidatos aprovados.

X - DAS NORMAS E DOS PROCEDIMENTOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS

52. Os relégios da Comiss&o Organizadora do Concurso Publico seréo acertados pelo horario oficial de Brasilia, de acordo com
o Observatério Nacional, disponivel no servigo telefénico 130.

53. A critério da Comissao do Concurso podera ser prorrogado o horario de fechamento das portas de acesso de um ou mais
locais onde serao realizadas as provas, em razao de fatores externos.

54. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

55. A auséncia do candidato, por qualquer motivo, tais como doenga e atraso, implicard em sua eliminagéo do Concurso Técnico|
Judiciario 2013.

56. Nao serd permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local de aplicagédo das provas.

57. Para ingresso na sala de prova, além do material necessario para a sua realizagédo (caneta esferogréfica transparente de|
tinta preta, lapis ou lapiseira e borracha), o candidato devera apresentar o original do documento oficial de identificagao.

58. S&do documentos oficiais de identificag@o: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relag6es Exteriores; Carteiras e/ou Cédulas de Identidade, com
\validade em todo territério nacional, expedidas pelos Conselhos e/ou Ordem de Categorias Profissionais; Carteira de Trabalho €|
Previdéncia Social, a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei n.? 9.053/97, ou ainda o Registro Nacional
de Estrangeiro - RNE ou o passaporte, para os estrangeiros, todos dentro do prazo de validade constante no préprio documento.
59. De modo a garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o candidato devera autenticar, com a mesma impressao
digital do documento oficial de identidade, a ficha de identificag@o que lhe seré entregue no decorrer da realizagao da prova.

60. Os documentos para ingresso na sala de provas, referidos no item 57, devem estar vélidos e em perfeitas condi¢des fisicas,
de modo a permitir, a identificagdo do candidato com clareza.

61. Em caso de perda ou roubo de documento, o candidato serd admitido para realizar as provas desde que, apresente Boletim
de Ocorréncia registrado perante a autoridade policial, cujo contetdo confirme a perda ou roubo do documento de identificagéo,
devendo apresentar-se no local de seu ensalamento antes da hora marcada para inicio das provas, para verificagdo de seus
dados junto a Banca Examinadora.

62. Nas salas de prova e durante a realizagdo desta, ndo sera permitido ao candidato:

@) manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3,
tablets, etc.), devendo acomodé-los no saco plastico fornecido pelo aplicador para este fim. O candidato que estiver portandoj
qualquer desses instrumentos durante a realizagdo da prova sera eliminado do Concurso Publico.

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

c) alimentar-se dentro da sala de prova. O candidato que necessitar fazé-lo, por motivos médicos, devera solicitar ao aplicador]
de provas o seu encaminhamento a sala de inspetoria;

d) comunicar-se com outro candidato, nem usar calculadora e equipamentos similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

63. Excepcionalmente e, a critério médico devidamente comprovado, o candidato que estiver impossibilitado de realizar a prova
lem sala podera realiza-la em um hospital designado pela Secretaria do Concurso, na cidade de Curitiba/PR.

64. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante néo realizaré a prova.

65. Os casos citados nos itens 63 e 64 deste Capitulo, bem como outros casos de emergéncia, devem ser comunicados &
Secretaria do Concurso, exclusivamente pelo telefone (41) 3200-3117.

65.1. O atendimento aos casos de emergéncia ficard sujeito a andlise de razoabilidade e viabilidade do pedido, pela Bancal
Examinadora.

66. Para cada candidato haverd um caderno de prova e um cartéo-resposta identificado e numerado adequadamente.

67. As questbes objetivas serdo constituidas de questées de mdltipla escolha, com quatro alternativas (a, b, ¢, d), das quais
apenas uma deve ser assinalada.

68. As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com caneta esferografica de tinta preta,
devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questao.

69. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua integridade.
N&o haverd substituicédo desse cartéo, salvo em caso de defeito em sua impresséo.

70. Nao sera permitido ao candidato, durante a realizagédo das provas, ausentar-se do recinto, a ndo ser em casos especiais e,
lacompanhado de membro componente da equipe de aplicagao do Concurso Publico.

71. O caderno de prova conterd um espago designado para anotagao das respostas das questdes objetivas, que podera ser|
destacado e levado pelo candidato para posterior conferéncia com o gabarito.

72. O candidato, somente, poderd retirar-se da sala ap6s uma hora e trinta minutos do inicio da prova, devendo,
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obrigatoriamente, entregar o caderno de provas e o cartdo-resposta, devidamente assinalado ao fiscal de sala.

73. Os trés (3) ultimos candidatos, de cada turma, somente poderéo retirar-se da sala de prova, simultaneamente, para garantiri
a lisura nos procedimentos de aplicagéo do Concurso.

74. A corregdo das provas sera feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta. Nao serdo consideradas questdes néo-
assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura.

75. Os procedimentos e os critérios para corregdo das provas sdo de responsabilidade da Banca Examinadora do Concurso|
ITécnico Judiciario 2013.

76. O candidato que, durante a realizagdo das provas, incorrer em qualquer das hipéteses a seguir tera sua prova anulada €|
serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico:

a) fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que naoj
0s permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua aprovagdo ou a aprovagao de terceiros no Concurso|
Publico;

f) praticar atos contra as normas ou a disciplina, durante a aplicagéo das provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, para com qualquer autoridade]
presente ou para com outro candidato.

77. Nao poderédo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicagéo das provas ou pelas autoridades
presentes a prova, informagdes referentes ao conteido das provas ou aos critérios de avaliagédo/classificagéo.

78. Constatada, a qualquer tempo, a utilizagéo de meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, de procedimentos ilicitos peloj
candidato, a prova sera objeto de anulagdo e, automaticamente o candidato serd eliminado do Concurso Pulblico, sem prejuizo
das correspondentes cominagdes legais, civis e criminais.

79. A Banca Examinadora do Concurso ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrOnicos durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles causados.

80. Divulgadas as notas através de Edital especifico, caberad recurso a Banca Examinadora, nos termos disciplinados noj
Capitulo XVI deste Edital.

X1 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

81. A nota final sera obtida pelo somatério do nimero de acertos nas questdes objetivas, sendo que cada acerto valera um (1)
ponto, e a nota da corregcdo da questédo discursiva valendo até 50 (cinqlienta) pontos, sendo considerados aprovados os
candidatos que alcancem nota igual ou superior a sessenta (60) pontos, ou seja, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.
82. Em ocorrendo empate no resultado da Nota Final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

82.1. obtiver maior nota na questéo discursiva - lingua portuguesa;

82.2. persistindo o empate, dar-se-4 preferéncia ao candidato mais idoso.

83. A Banca Examinadora fara publicar por meio de Edital a classificagao final do Concurso no site www.tjpr.jus.br e no Diério daf
Justica Eletrénico.

XIl - DOS RECURSOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS

84. A prova e o gabarito serdo divulgados dois (2) dias apés sua realizagéo, no site www.tjpr.jus.br.

85. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de dois (2) dias Uteis, contados a partir da publicagzo|
do ato impugnado no Didrio da Justiga Eletrénico.

86. Os questionamentos devem estar, devidamente, fundamentados e apresentados em formulario especifico que estarg
disponivel nos sites e www.tjpr.jus.br, observando as instrucdes ali contidas.

87. Os recursos deverao ser protocolados junto ao Centro de Protocolo Judiciario - Protocolo Administrativo, das 12 as 18h.

88. Serdo desconsiderados pela Comissao do Concurso, os recursos que ndo estiverem redigidos no formulario especifico, nao|
protocolados, protocolados fora do prazo ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como encaminhados de
forma diferente ao estabelecido nos itens anteriores.

89. Seréo desconsiderados pela Banca Examinadora questionamentos relativos ao preenchimento do cartao-resposta.

90. A Banca Examinadora, convocada especialmente para julgar os recursos, reunir-se-a e decidird pela manutengéo ou pelal
reforma da decisdo recorrida.

91. Com excegao dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concedera revisdo de provas, segunda chamada, vistas
ou recontagem de pontos das provas.

92. Julgados os recursos, publicar-se-4 o gabarito definitivo, com base no qual foi corrigida a prova de conhecimentos, bem
como serd divulgada, na mesma oportunidade, a lista dos candidatos aprovados.

93. Do gabarito oficial e definitivo publicado, ndo cabera nenhum tipo de revisdo ou recurso, inclusive ao Conselho da
Magistratura.

XIll - DA HOMOLOGACAO

94. O Presidente do Tribunal de Justica homologara o Concurso.

95. Serdo excluidos pelo Presidente, mesmo depois de realizada a prova, aqueles candidatos que, comprovadamente, néo|
preencham as condigdes objetivas ou as qualidades morais exigidas para o ingresso no cargo publico e ainda, aqueles que nao
satisfizerem os requisitos exigidos, previamente, ou posteriormente a nomeagao.

96. Homologado o concurso, as nomeagdes obedecerao rigorosamente a ordem de classificagéo.

XIV - DAS EXIGENCIAS PARA A NOMEACAO E POSSE

97. A aprovagdo e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico noj
Quadro de Servidores do Poder Judiciario vinculado a Secretaria do Tribunal de Justiga do Estado do Parana.

98. A posse dar-se-a no periodo maximo de 30 (trinta) dias apés a publicagdo do ato de nomeagéo no Diario da Justica doj
Estado do Parand, sendo tornada sem efeito a nomeagéo dos candidatos ndo empossados no prazo referido.

99. A nomeagéo € de competéncia do Presidente do Tribunal de Justica, observada a ordem de classificagao.

100. Por ocasido da nomeagéo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) fotocopia do RG, autenticado:

b) fotocdpia do cadastro de pessoa fisica (CPF), autenticado;

c) prova de estar em dia com as obrigagées eleitorais, mediante certidao de quitagao da Zona Eleitoral em que estiver inscrito;

d) prova de estar em dia com as obrigacdes do servico militar;
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e) certiddo de antecedentes da Vara de Execucdes Penais;

f) certiddes negativas (civeis e criminais) da Justica Estadual dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco (5) anos;

) certiddes negativas (civeis e criminais) da Justi¢ca Federal dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco (5) anos;

h) laudo médico fornecido pelo Centro de Assisténcia Médica e Social deste Tribunal de Justica;

i) declaragao de que nao exerce cargo publico;

j) declaragéo de renda e de bens adquiridos até a data de sua nomeagao;

k) declaragao de néo ter sido condenado em processo criminal em qualquer Estado da Federagéo;

|) atestado de antecedentes fornecido por Instituto de Identificacdo da Secretaria de Seguranga Publica do(s) Estado(s) em que
haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos.

m) fotocépia autenticada do certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio, expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo e Cultura - MEC.

101. As autenticagdes dos documentos supramencionados deverdo ser por Notario Publico.

102. A falta de apresentagao de quaisquer documentos ou a existéncia de certiddes positivas implicara na perda do direito de
nomeagao, por nao preencher os requisitos aos quais se sujeitou por ocasiao da inscrigao no concurso.

103. Os exames de saude que nao forem passiveis de realizagdo no Centro de Assisténcia Médica e Social do Tribunal de
Justica serdo feitos as expensas do candidato.

XV - DELEGAGAO DE COMPETENCIA

104. As atividades desenvolvidas para a realizagdo deste Concurso, integralmente ou parcialmente, poderédo ser delegadas &
instituicdo com notéria especializagdo em concursos publicos, obedecidas as normas do presente Edital.

XVI - DAS NORMAS COMPLEMENTARES

105. O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo da homologagdo do concurso,
prorrogavel, por igual periodo, conforme inciso lll, artigo 37 da Constituicdo Federal, a critério da Administragéo do Tribunal de
Justica do Estado do Parana.

106. Obtida a nota final, serdo elaboradas trés listas, uma geral com a relagdo de todos os candidatos aprovados por ordem de
classificagao, uma segunda com a relagao das pessoas que se declararam portadoras de necessidade especial e uma terceira
lista com os candidatos que se declararam afrodescendentes.

107. As nomeagdes ficam condicionadas a existéncia de previsdo orgamentaria e disponibilidade financeira, observados os
limites constantes da Lei Complementar n® 101 de 05 de maio de 2000 (LRF), ao interesse da justica e as prioridades,
estabelecidas pela Administragao do Poder Judiciério.

108. E vedado o arredondamento de notas.

109. O Presidente da Banca Examinadora do Concurso podera, em suas eventuais auséncias, ser substituido por outrg
Desembargador por ele designado.

110. Ap6s a homologacéo e publicagdo do resultado final do Concurso no Diéario da Justica, os processos de inscri¢éo,
documentos, provas dos candidatos e seus incidentes e demais materiais pertinentes ao Concurso ficardo sob a guarda da
Secretaria da Banca Examinadora do Concurso, e, apds 120 (cento e vinte) dias, aqueles que forem dispensaveis serao
destruidos.

111. A Banca Examinadora do Concurso poderd editar instru¢gbes destinadas a viabilizar o cumprimento deste Edital, as quais
serdo divulgadas no site www.tjpr.jus.br do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Parana.

112. Sera, automaticamente, eliminado do Concurso, o candidato que nao cumprir as normas estabelecidas ou ndo preencher|
todos os requisitos previstos no Edital.

113. Se o candidato necessitar de declaragéo de participagado na prova do Concurso Publico, deverd, no dia da aplicagao da
prova de conhecimentos, dirigir-se a Inspetoria do seu local de realizagéo da prova.

114. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretagao deste Edital, bem como o acompanhamento da publicagao de
todos os atos, instrugdes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este Concurso Publico, ndo podendo deles
alegar desconhecimento ou discordancia.

115. A qualquer tempo, podera ser anulada a inscricdo do candidato, se for verificada falsidade e/ou irregularidade nas
declaragdes e/ou documentos apresentados.

116. As despesas relativas a participagao no Concurso Publico seréo de responsabilidade do candidato.

117. Eventual impugnagéo ao presente edital devera ser apresentada no prazo de trés (03) dias Uteis, a contar da publicagao
deste no Didrio de Justiga Eletronico, por meio de protocolo junto ao Centro de Protocolo Judiciario - Protocolo Administrativo,
das 12 as 18h.

118. Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora do Concurso.

XVII - DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS AVALIADAS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE TECNICO
JUDICIARIO

119. LINGUA PORTUGUESA - Compreensio e interpretacdo de textos, com razoavel grau de complexidade; Reconhecimento
da finalidade de textos de diferentes géneros; Localizagdo de informagdes explicitas no texto; Inferéncia de sentido de palavras
e/ou expressoes; Inferéncia de informagdes implicitas no texto e das relagbes de causa e conseqiiéncia entre as partes de um
texto. Distincdo de fato e opiniao sobre esse fato. Interpretacdo de linguagem nao verbal (tabelas, fotos, quadrinhos etc.).
Reconhecimento das relagdes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjungdes, advérbios, preposicdes,
locucdes etc. Reconhecimento das relagdes entre partes de um texto, identificando repeticées ou substituicdes que contribuem
para sua continuidade. Identificagdo de efeitos de ironia ou humor em textos variados. Reconhecimento de efeitos de sentido
decorrentes do uso de pontuagao, da exploragdo de recursos ortograficos e/ou morfossintaticos, de campos semanticos, e de|
outras notacdes. Identificacdo de diferentes estratégias que contribuem para a continuidade do texto (an&foras, pronomes
relativos, demonstrativos etc.). Compreensao de estruturas tematica e lexical complexas. Ambiguidade e parafrase. Relagdo de
sinonimia entre uma expressao vocabular complexa e uma palavra.

120. MATEMATICA - Operacées com niimeros inteiros fraciondrios e decimais. Conjuntos e fungdes. Progressdes aritméticas ¢
geométricas. Logaritmos. Porcentagem e juros. Razdes e propor¢des. Medidas de tempo. Equagdes de primeiro e segundol
graus; sistemas de equagdes. Relagdes trigonométricas. Formas geométricas bésicas. Perimetros, area e volume de figuras
geométricas. Raciocinio I6gico e nogdes de fungdo exponencial. Matematica financeira.

121. NOCOES DE DIREITO E LEGISLACAO - Estatuto do Servidor do Poder Judiciario, Regimento Interno do TJPR,
Regulamento da Secretaria do TJPR, Constituigdo Federal, Constituicdo Estadual, Estatuto da Crianga e do Adolescente, C6digo
de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do Parana, Cédigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica do Estado doj
Parana e Leis dos Fundos do Poder Judiciario do Estado do Parana.
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122. INFORMATICA - Conceitos basicos e fundamentais sobre processamento de dados. Componentes funcionais (hardware e
software) de computadores. Periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Conceitos basicos sobre
Sistemas Operacionais. Caracteristicas dos principais Sistemas Operacionais do mercado. Fungbes dos principais softwares,
aplicativos: editores de texto, planilhas eletrénicas, navegadores e correio eletronico. Conceitos basicos de Internet e Intranet.
World Wide Web, padrdes da tecnologia, Web. Conceitos basicos de seguranga de informacao. Sistemas de backup, tipos de|
backup e recuperagéo de backup. Sistema antivirus. Seguranga na Internet. Firewall. Buscadores e indexadores de informagdes,
na Internet.

123. CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES - NocGes gerais sobre temas da vida econdmica, politica e cultural do
Parana, do Brasil e do Mundo. O debate sobre as politicas publicas para o meio ambiente, saldde, educacao, trabalho,
seguranca, assisténcia social e juventude. Etica e Cidadania. Aspectos relevantes das relacées entre os Estados e Povos.

XVIIl - DO MODELO DE REQUERIMENTO:

a) SOLICITACAO DE VAGA RESERVADA A PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL - ENCAMINHAMENTO DE|
ATESTADO MEDICO; b) SOLICITACAO DE PROVA ESPECIAL - ENCAMINHAMENTO DE ATESTADO MEDICO; e
c) SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO - ENCAMINHAMENTO DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO El
DA DECLARACAO ORIGINAL DO CADUNICO E INFORMACAO DO NUMERO DO NIS.

“TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA

CONCURSO PARA O CARGO DE TECNICO JUDICIARIO QUADRO DA SECRETARIA - Edital n? 19/2013.

Eu, , Portador(a) do RG: )
CPF: , Endereco: , Cidade;

, Estado: , Telefones: ( ) e-
mail , inscrito(a) sob numero , ho concurso publico para o cargo de

TECNICO JUDICIARIO DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA, venho perante a Banca Examinadora requerer:

(___) a) vaga reservada para Portador de necessidade especial - encaminhamento do atestado médico:

(___ ) b) prova especial - encaminhamento do atestado médico:

(__) c) requerimento de isencdo da taxa de inscricdo - encaminhamento do documento de identificacdo e declaracao original do
CadUnico (folha resumo). NIS n? )
Para tanto, junto ao presente requerimento os documentos necessarios, estes elencados no edital de abertura do concurso
publico.

(Cidade): , (dia) , (més) ,2013.

Assinatura: "

Dado e passado na Secretaria do Tribunal de Justiga, em Curitiba, Capital do Estado do Parand, aos nove dias do més de julhg
do ano de dois mil e treze.

Desembargador CLAYTON CAMARGO
Presidente do Tribunal de Justica
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