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CONCURSO PUBLICO

EDITAL n2 001/2014

O PRESIDENTE DA FUSAM - FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no artigo 37, inciso |, da Constituigdo Federal, e a Ata de Reunido do Conselho Administrativo,
resolve:

TORNAR PUBLICO

Este Regulamento Especial do Edital n2 01/2014 destinado a abertura de cargos através do Concurso Publico Municipal de n2 01/2014, de
Provas para o preenchimento de vagas no quadro de pessoal e formagdo de cadastro reserva, de provimento efetivo constante da Ata de
Reunido do Conselho Administrativo. O candidato aprovado serd submetido a Estdgio Probatorio nos termos do artigo 41 da Constituigéo
Federal.

O Concurso Publico terd a coordenagdo da Comissdo Organizadora designada para atender o presente Edital, nomeada através da Portaria
n°® 070, de 19 de Dezembro de 2013, nos termos da legislagdo vigente.

Estabelece ainda as presentes instrugGes especiais que regulamentardo todo o processo de selegdo ora instaurado.

INSTRUGCOESESPECIAIS

|CAPI'TULO | — Das Disposi¢oes Preliminares |

1.1 O numero de vagas e demais informag0es esta descrita no Anexo | deste edital.

|CAPI’TULO Il - Das Inscrigdes

2.1 - A inscricdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitacdo das instrugdes e normas estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

2.2 - CondigGes de inscrigao

2.2.1- Ser brasileiro ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obriga¢Oes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n2 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art 12 de 05/10/88 e Emenda n2 19, de 04/06/98 - Art. 39).

2.2.2- Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

2.2.3- Estar em dia com as obrigac¢des resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
2.2.4- Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.2.5- Ndo ter sido demitido por justa causa por érgdo publico federal, estadual e municipal.

2.2.6- Possuir aptiddo fisica e mental.

2.2.7- Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.

2.2.8- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2.9 - DaIsengdo da Taxa de Inscrigdo:
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2.2.9.1 - Ficard isento do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos que comprovarem ser doadores de sangue, em conformidade

com a Lei Municipal n2 5047 de 12 d e julho de 2011.

2.3 - As inscriges serdo efetuadas pela internet, no site ww.iuds.org.br, durante o periodo das 12h00min horas do dia 06 de Janeiro
de 2014, até as 23 horas e 59 minutos do dia 26 de janeiro de 2014.

2.4. Apods o horario de encerramento das inscricdes citado no item anterior, a ficha de inscrigdo e o boleto bancario ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.5. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:
a) Acessar o site www.juds.org.br, durante o periodo de inscrigdo;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico da FUSAM - FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE
CACAPAVA;

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscrigdo nos moldes previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia da rede bancéria, de acordo com os
valores discriminados abaixo:

NIVEL VALORES EM RS
Fundamental 20,00
Médio/Técnico 22,00
Superior 25,00

2.6. O pagamento da taxa de inscri¢cdo devera ser efetuado até 24 horas apds emissdo do boleto bancario.
2.6.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, terd que emitir novo boleto de pagamento da taxa de inscrigdo.
2.6.2- O candidato somente conseguird uma nova via citado no item acima, até a data limite das inscrig0es.

2.7. As inscrigOes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscri¢do.

2.8. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a correcdo e a
veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.9. O IUDS ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.0 Informagdes complementares acerca da inscrigdo estardo disponivel no enderego eletrénico www.iuds.org.br

CAPITULO Il - Do Deferimento da Inscrigdo Preliminar

3.1. Apds o término das inscrigGes, serd divulgada a relagdo com o nome dos candidatos que tiveram suas inscri¢des deferidas no site do
IUDS: www.iuds.org.br

3.2. Do indeferimento do pedido de inscri¢do, cabera recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da publicagdo no site do
IUDS: www.iuds.org.br

3.3. Serao indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do item 3.2. deste edital.


http://www.iuds.org.br/
http://www.iuds.org.br/
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3.4. Os recursos julgados serdo divulgados nos sites www.iuds.org.br

3.5. Ndo havera devolugdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo ao candidato que tiver indeferida sua inscrigdo.
3.6. Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:

a) ndo recolher a taxa de inscrigdo;

b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigdo;

c) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigdo.

CAPITULO IV — Do Comprovante da Confirmagdo de Inscri¢do

4.1. O candidato poderd acessar o site da organizadora www.iuds.org.br, a partir do dia 10 de Fevereiro de 2014, para imprimir a
Confirmagdo de sua inscri¢do, na qual estardo especificados o horario, local e sala de realizagdo da prova escrita.

4.2. O comprovante de confirmagdo de inscrigdo impresso via Internet, devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizagdo das provas, juntamente com documento original de identidade.

4.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc¢do do comprovante de confirmagdo de inscricdo.

CAPITULO V - Da Inscrigdo para Portadores de necessidades Especiais

5.1. Ao candidato Portador de Necessidades Especiais serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas conforme ANEXO Il deste
edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo, sendo que as vagas serdo preenchidas na forma da Lei n? 7.853/89
regulamentada pelo Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Lei n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

5.1.1. Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e arredondadas
aquelas iguais ou superiores a tal valor;

5.1.2. Os portadores de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas na legislagdo prdpria, participardo
da Selegdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, o candidato deverd, no ato de inscrigdo,
declarar-se Portador de Necessidades Especiais e enviar via SEDEX laudo médico, original ou cdpia autenticada, emitido nos Gltimos 12
(doze) meses, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente do Cddigo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do itens 5.3 ou 5.4, e 0
requerimento constante do Anexo Il, deste edital.

5.3. O candidato Portador de Necessidades Especiais devera enviar até 1(um) dia apds o termino do periodo de inscrigbes, ou seja até o dia
27 de janeiro de 2014, nos horarios determinados neste edital, o laudo médico, original ou cdpia autenticada, a que se refere o subitem
5.2 deste edital e o requerimento constante do Anexo Il, devidamente preenchido e assinado, com os dizeres Concurso Publico — FUSAM —
Cacapava — LAUDO MEDICO, para o Enderego: Rua: Silva Bueno, 867 — Sala 11 — Bairro: Ipiranga — Sdo Paulo.

5.4. O laudo médico, original ou copia autenticada, terd validade somente para este concurso e ndo serd devolvido, tampouco sera
fornecida copia desse laudo.

5.5. O candidato Portador de Necessidades Especiais podera requerer na forma do subitem 6.9, deste edital, no ato de inscrigdo,
tratamento diferenciado para os dias de aplicagdo da prova, indicando as condigdes de que necessita para a sua realizagdo, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de
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dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n.® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de
2004.

5.6. O candidato que, no ato de inscri¢do, declarar-se Portador de Necessidades Especiais, se aprovado e classificado na Selegdo, terd seu
nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagdo necessaria, figurara também na lista de classificacdo geral.

5.7. O candidato que se declarar Portador de Necessidades Especiais, caso aprovado e classificado na selegdo, serd convocado para
submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica designada pela FUSAM, que verificara sua qualificagdo como Portador de
Necessidades Especiais, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que tera decisdao determinativa sobre a
qualificagdo, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de
1999 e alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

5.8. O candidato mencionado no subitem 5.7 deste edital, devera comparecer a junta médica munido de laudo médico original ou de cépia
autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do CID,
conforme especificado no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de
1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Uniéo de 3 de dezembro de 2004, bem
como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua convocatdria para contratagdo.

5.9. A inobservancia do disposto nos subitens 5.2 a 5.7 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a reprovagdo na junta médica acarretara
a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

5.10. A conclusdo da junta médica referida no subitem 5.8 deste edital acerca da incapacidade para o adequado exercicio das
atribuigGes do cargo elimina o candidato do Concurso.

5.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta pericial para nova inspecdo, da
qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

5.12. A indicagdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de ciéncia do
laudo referido no subitem 5.10.

5.13. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir da data de realizagdo do
novo exame.

5.14. N3o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item anterior.

5.15. A compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato serd avaliada, ainda, durante o periodo
de estagio probatoério.

5.16. O candidato que ndo for considerado APTO para o exercicio das atribuicdes do cargo pela junta pericial como Portador de
Necessidades Especiais, nos termos do art.4® do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 sera eliminado do Concurso.

5.17. As vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou por
reprovagao na sele¢do ou na junta médica serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

CAPITULO VI - Das Disposi¢des Gerais Sobre as Inscrigdes

6.1. Antes de efetuar a inscrigado, o candidato devera conhecer e concordar com as disposi¢Ges e exigéncias deste edital.
6.2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal, via fax e (ou) via correio eletrénico.

6.3. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
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6.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitad-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigdo.

6.5. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a IUDS do direito de
excluir da Sele¢do aquele que ndo preencher o formuldrio de forma completa e correta.

6.6. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome, enderego e telefone, bem como
devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

6.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipdtese alguma.
6.8. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscricéo.

6.9. Os candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de necessidades especiais ou ndo, para a
realizagdo da prova deverdo solicitd-lo na ficha de inscrigdo e preencher requerimento nos molde do Anexo lll, indicando a necessidade
especifica, encaminhando, juntamente com o requerimento, a documentagdo necessdria, para o local estabelecido no subitem 5.3, no
prazo méaximo de 1(um) dia apds o final do periodo das inscri¢des.

6.9.1. O requerimento deve constar solicitacdo detalhada da condicdo especial, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — (CID), quando for o caso, bem como a qualificagdo completa do
candidato e especificagdo do cargo para o qual estd concorrendo.

6.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata sem acompanhante nao fara a prova.

6.10.1. Nos hordarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.10.2. Na sala reservada para amamentac¢do ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.10.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata).

6.10.4. N3o havera compensag¢do do tempo de amamentagdao em favor da candidata.

6.11. Os candidatos que nao fizerem a solicitagdo da condigdo especial até o término das inscrigdes seja qual for o motivo alegado, nao
terdo a condigdo atendida.

6.12. A solicitagdo de condigcbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade, de razoabilidade e prévia comunicagao.

CAPITULO VII - Da Divulgagio

7.1. A divulgagao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, se houver, relativos as informagdes referentes as etapas deste
Concurso Publico sera publicado no site www.iuds.org.br

7.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico através dos meios de divulgagdo
citados.

CAPITULO VIII - Das Provas

8.1 - O Concurso Publico sera realizado da seguinte forma, a saber:

NiVEL SUPERIOR
Fase Unica — PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA.
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NiVEL MEDIO

Fase Unica — PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA.
NiVEL FUNDAMENTAL

Fase Unica — PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA.

8.2. O tempo de duragdo da totalidade da Prova Obijetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da folha de
resposta.

8.3. Os locais e os horarios de realizagdo da prova objetiva serdo divulgados conforme disposigdes do Capitulo VII, deste Edital.

8.4. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

CAPITULO IX — Da Prova Objetiva

9.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, constara de questdes de multipla escolha que versardo sobre o Conteldo
Programatico constante do Anexo IV deste Edital.

9.1.1 Do Tipo:
A Prova Objetiva valera 100 (cem) pontos. Serd composta de 40 (quarenta) questGes para todos os cargos, cada questdo contera
4 (quatro) alternativas de resposta, identificadas pelas letras a, b, ¢, d, sendo correta apenas uma dessas alternativas.
A relagdo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e a pontuagdo necessaria para
aprovacgao na Prova Objetiva estdo descritos nos quadros a seguir:

QUADRO 01 — NiVEL SUPERIOR: Analista de RH, Bidlogo, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Cirurgido Dentista (Buco
Maxilo), Médico Angiologista, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral (Plantonista), Médico Clinico Geral
(Clinica Médica), Médico G/O, Médico Hematologista, Médico Infectologista, Médico Intesivista (Plantonista),
Médico Otorrino, Médico Ortopedista, Médico Pediatra (Plantonista), Médico Ultrassonografista, Médico
Urologista, Nutricionista, Psicélogo.

Disciplina Ne de Questdes PONTUACAO
Por Questao Total Minimo para Aprovag¢ao
Portugués 10 2,5 25
Matematica 10 2,5 25
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25
Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 02 - TECNICO: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Radiologia, Técnico de Imobilizacio Ortopédica,
Técnico Patologia Clinica, Técnico em Radiologia, Técnico Seguranga do Trabalho.

Disciplina N2 de Questdes PONTUACAO
Por Questao Total Minimo para Aprovag¢ao
Portugués 10 2,5 25
Matematica 10 2,5 25
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25
Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 03 — NiVEL MEDIO: Auxiliar Administrativo I, Auxiliar de Manutencg3o, Telefonista e Vigia.

Disciplina N2 de Questdes PONTUACAO
Por Questao Total Minimo para Aprovagao
Portugués 15 2,5 37,5
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Matematica 15 2,5 37,5
Conhecimentos Gerais 10 2,5 25
TOTAL 40 100 50 pontos

QUADRO 04 — NiVEL FUNDAMENTAL: Ajudante de Pedreiro, Auxiliar de Servicos Gerais (Higienizagdo), Auxiliar de Servicos
Gerais (Lavanderia), Continuo, Pedreiro e Pintor.

Disciplina N2 de Questdes PONTUACAO
Por Questdo Total Minimo para Aprovagao
Lingua Portuguesa 15 2,00 30 -
Matematica 15 2,00 30 -
Conhecimentos Gerais 10 4,00 40
TOTAL 40 100 50 pontos

9.2. A prova objetiva serd corrigida por meio de processamento eletrdnico.

CAPITULO X — Da Prestacdo da Prova Objetiva

10.1. A prova Objetiva sera realizada na cidade de Cagapava, Estado de S3o Paulo, podendo ser utilizadas cidades circunvizinhas, conforme
a necessidade e conveniéncia da administragdo, sendo que a data da prova, locais e horarios serdo divulgados oportunamente nos termos
do Capitulo VII, deste Edital.

10.2. Sera vedada a realizagdo das provas fora do local designado.
10.3. Nao serd permitido o ingresso de candidatos, no estabelecimento de realizagdo de provas, apds o fechamento dos portdes.

10.4. O horario de inicio da Prova sera definido, dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragdo estabelecido no subitem
8.2 deste edital.

10.5. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

a) protocolo de inscrigdo;
b) original de documento de identidade pessoal;
c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

10.6. S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga,
Forgas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras
Profissionais expedidas por 6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do
Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

10.7. O protocolo de inscricdo ndo terd validade como documento de identidade.

10.8. N3o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos.

10.9. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

10.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio.

10.11. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas referentes a
fisionomia ou a assinatura do portador.
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10.12. N3o sera permitida, durante a realizagdo das provas a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de mdaquinas calculadoras
e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

10.13. No dia de aplicagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato durante a aplicagdo das provas, portar armas ou aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros).
Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico, estes deverdo ser recolhidos pela Coordenagdo/Fiscais de sala. O
descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

10.14. O IUDS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo
da prova, nem por danos neles causados.

10.15. N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.16. No dia da realizagdo da prova, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, o IUDS
procederd a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de formulario condicional com a apresentagdo de documento de
identificagdo pessoal, conforme subitem 10.6 e do comprovante de pagamento original.

10.16.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo IUDS, com o intuito
de verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

10.16.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o subitem 10.16., a mesma serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.17. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de realizagdo das Provas,
apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o
candidato deverda apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a apresentagdo do documento de identificagdo o
candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagdo oficial de inscritos no concurso e apresente o

comprovante de inscrigdo.

10.18. O candidato devera assinalar as respostas das questBes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Gnico documento vélido para a corregdo da prova objetiva,
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificadas, contidas na capa do
caderno de prova e na folha de respostas.

10.19. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.
10.20. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.21. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.22. N3o serd permitido que as marcagdes no cartdao de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessdrio, o candidato sera acompanhado por um fiscal da IUDS
devidamente treinado.

10.23. O candidato podera levar o seu caderno de prova apds decorridos os primeiros 60 minutos do inicio da prova.

10.24. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposi¢cdo em Ata
de suas respectivas assinaturas.

10.25. Sera, automaticamente, excluido da Selegdo o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;
b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.6 deste Edital;
c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
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d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes.

j) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

I) estiver portando armas.

10.26. No dia de realizagdo da prova ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

CAPITULO XI — Da Avaliag¢io da Prova Objetiva

11.1. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que fizer 50% da prova desde que ndo zere em nenhuma disciplina.

11.2. O candidato ndo aprovado na prova objetiva serd excluido da Selegao.

CAPITULO XII - Da Classificagdo Final

12.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo por opgdo de cargo.
12.2. A pontuagdo final para os cargos sera obtida com a soma das pontuagdo obtida na Prova Objetiva:

12.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo os portadores de
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

12.4. Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia na seguinte ordem:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos nos termos da Lei federal n2 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior Pontuagdo na Disciplina de Conhecimentos Especificos ou Conhecimentos Gerais;

c) Maior Pontuagdo na Disciplina de Portugués;

d) Maior Idade;

e) Permanecendo o empate sera realizado sorteio.

12.5. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta nos érgaos de divulgacdo mencionados no Capitulo VII, deste Edital e caberd
recurso nos termos do item 13 — DOS RECURSOS deste Edital.

12.6. Apos o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.
12.7. A lista de Classificagdo Final sera publicada conforme disposi¢des do Capitulo VII, deste Edital.

12.8. Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos aprovados no Concurso.

|CAPI'TULO Xl — Dos Recursos

13.1. Serd admitido recurso administrativo contestando:

a) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
b) O resultado da Prova Objetiva.



 FUSAM

Sutosoncmpliciccridbiiedt EUSAM - FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA

13.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 1 (um) dia util, contados a partir da data de divulgagdo oficial do fato que gerou

0 recurso.
13.3. Admitir-se-a um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido no subitem 13.1 deste Edital.

13.4. Todos os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdao do Concurso, em formuldrio padronizado de acordo com o Anexo
V deste Edital, enviados via SEDEX, dentro do prazo indicado no subitem 13.2, no seguinte enderec¢o: Rua Silva Bueno, 867, sala 11, bairro
Ipiranga, na cidade de S3o Paulo, a ser divulgado quando da publicagdo do resultado de cada evento passivel de recurso.

13.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, com indicagdo do nome do Concurso, do nome do candidato, do
numero de inscri¢do e da assinatura, devendo ser utilizado o modelo especifico disponibilizado no site www.iuds.org.br.

13.5.1. O formulario de recursos estard disponivel no site do IUDS, a partir das 08h do primeiro dia util subsequente da data do
evento, permanecendo disponivel até as 18h do ultimo dia, conforme prazo estabelecido neste edital.

13.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a data do protocolo.

13.7. N3do serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital.

13.8. Também ndo sera aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados constantes no subitem 13.5. ou sem
fundamentacgdo ou bibliografia pertinente.

13.9. A banca examinadora determinada pelo IUDS constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.10. Os pontos relativos a questBes da prova objetiva de multipla escolha que eventualmente venham a ser anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

13.11. A decisdo relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato, sera dada a conhecer coletivamente.
13.12. Em hipdtese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13.13. A interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

CAPITULO XIV — Da Convocagdo

14.1. A Convocacgdo obedecerd a ordem rigorosa de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovagdo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas
existentes, os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da FUSAM conforme citado abaixo:

14.2. A convocagdo para investidura no emprego serd feita através de telegrama, unicamente pelo enderego constante na ficha de
inscrigao.

14.3. O ndo atendimento a convocagdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds o recebimento do telegrama para exame admissional no dia e
hora marcada, ocasionara a desisténcia automatica do presente Concurso Publico, autorizando a FUSAM a convocar o préximo candidato
aprovado, observada a ordem de classificagdo.

14.4. Nao haverd, em hipdtese alguma, segunda convocagdo por qualquer que seja o motivo.
14.5. A FUSAM na3o se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato, inclusive quanto a eventual contratagdo, decorrentes de:
I.  Enderego ndo atualizado ou de dificil acesso;

Il.  Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razoes diversas;
Ill.  Correspondéncia recebida por terceiros.


http://www.iuds.org.br/
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14.6. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, o candidato aprovado deverd manter seu enderego atualizado, devendo, em caso
de alteragdo do mesmo, comunicar oficialmente e por escrito o Departamento Pessoal da FUSAM.

14.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes a este Concurso, sobre os quais n3o
poderd alegar desconhecimento.

14.8. N&o serd permitido ao candidato convocado para contratagdo no servigo publico o adiamento da contratagdo.

CAPITULO XV — Da Nomeagao

15.1 — Quando convocado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo estipulado no Edital de
Convocagdo. O ndo comparecimento implicard a desclassificagdo automatica do candidato. O candidato que, nomeado, deixar de
tomar posse ou deixar de entrar em exercicio, nos termos da Lei Complementar 20/94, perdera os direitos decorrentes de sua
nomeagao.

15.2 — A contratagdo do candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico ficard condicionada 4 apresentagdo dos documentos
indicados a seguir:

15.3 — Comprovacgdo da idade minima de 18 anos conforme estabelecido no item 2.2.2

15.4 — Comprovagdo das exigéncias contidas no Anexo | — requisito minimo de formagdo profissional.

15.5 — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia sem autenticagao);

15.6 — Cédula de Identidade ou certificado de naturalizagdo (original e sem autenticagdo);

15.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima eleigdo ou a justificativa (originais e cdpias sem autenticagdo);

15.8 - Certificado de Reservista ou C.A.M. (Certificado de Alistamento Militar) constando dispensa (original e cdpia sem autenticagdo);
15.9 — Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticagdo);

15.10 — Certiddo de Nascimento dos filhos; caderneta de vacinagdo dos filhos com idade entre 1 e 5 anos (originais e copias sem
autenticagdo);

15.11 - 2 (duas) fotos 3x4 recente e colorida;
15.12 — Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;
15.13 — Carteira de Trabalho;

15.14 — A qualquer tempo a contratagdo do candidato poderd ser anulada, caso venha a ser constatada a existéncia de exoneragao por
processo administrativo ou demissdo por falta grave.

15.15 — A aprovagdo no Concurso Publico ndo significa imediata contratagdo do candidato aprovado, e s6 sera efetivada segundo os
critérios de conveniéncia e oportunidade da FUSAM - FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA

15.16 — Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido & PERICIA MEDICA, de carater eliminatério
promovida pela FUSAM - FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CAGAPAVA/SP, que avaliara a capacidade fisica e
mental de acordo com a especificidade do trabalho.

15.17 - O local, escala e horario de trabalho em que o candidato contratado exercerd suas atividades, inclusive prorrogagdo da jornada de
trabalho e dia da semana do descanso semanal remunerado (DSR), ficard a critério do Departamento onde serad lotado e
necessidade do Servigo Publico Municipal.
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CAPITULO XVI - Das Disposi¢des Finais

16.1. A inscri¢do do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital e das
demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

16.2. O edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal, e dentro do prazo de inscri¢do, que decorrido implicara na aceitagdo
integral nos seus termos.

16.3. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse,
acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

16.4. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados, podendo haver
prorrogagao por igual periodo.

16.5. Cabera a Diregdo da FUSAM o critério da homologacdo dos resultados finais deste Concurso Publico.

16.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagGes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso publicado.

16.7. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo das
provas neste Concurso Publico.

16.8. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

16.9. As informacdes sobre o presente Concurso Publico, durante o processo, serdo prestadas pelo IUDS por meio do telefone (11) 4063-
4168 e email: concurso@iuds.org.br das 9:00h as 12:30h e das 13:30h as 17:00h, ou obtidas pela internet, sendo que apds a competente
homologacio serdo de responsabilidade da FUSAM - FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA.

16.10. Em caso de alteragdo dos dados constantes na ficha de inscri¢do, até a emissdo da classificagdo final, o candidato deverd requerer a
atualizag¢do dos dados junto ao IUDS e durante o prazo de validade deste Certame, e a FUSAM.

16.11. A FUSAM - FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA e o IUDS se eximem das despesas com viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico e da responsabilidade de documentos e/ou
objetos esquecidos ou danificados no local ou sala de provas/avaliagdo.

16.12. Todas as atualizagGes, retificacGes, convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Concurso Publico serdo comunicados
e/ou publicados, no site www.iuds.org.br e no Jornal Oficial do Municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.13. O IUDS e A FUSAM - FUNDACAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA ndo emitirdo Declaragdo de Aprovagdo no
Certame, pois a propria publicagdo no Jornal Municipio de Cagapava e/ou imprensa local é documento habil para fins de comprovagio da

aprovagao.

16.14. O Foro Distrital de Cagapava é o competente para decidir quaisquer ag¢Ges judiciais interpostas com respeito ao presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Cacapava, 06 de janeiro de 2014.


mailto:concurso@iuds.org.br
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ANEXO |

Quadro de vagas, cargos, formacgao, carga hordria e vencimentos.

H- fq N q
Fungdo Secn/1 anal Vagas Escolaridade Minima/Exigéncias Vencimento
44 1 Ensino Fundamental Completo + Experiéncia RS 840,88
Ajudante de Pedreiro comprovada na area
44 CR Curso superior em Administracdo/RH e RS 2.203,48
Analista de RH experiéncia comprovada na area
Auxiliar Administrativo | 44 CR Ensino Médio Completo RS 983,85
a4 1 Ensino Médio Completo + Experiéncia R$ 840,88
Auxiliar de Manutengdo comprovada na area
Auxiliar de Servigos Gerais (Higienizagdo) 44 1 Ensino Fundamental Completo RS 840,88
Auxiliar de Servigos Gerais (Lavanderia) 44 CR Ensino Fundamental Completo RS 840,88
a4 CR Ensino Médio Completo + Curso Auxiliar de RS 1.048,60
Auxiliar de Enfermagem Enfermagem + Registro COREN
24 CR Ensino Médio Completo + Curso Auxiliar de RS 1.048,60
Auxiliar de Radiologia Radiologia + Registro CRR '
30 CR Curso Superior em Ciéncias Bioldgicas + Registro RS 2.298,55
Bidlogo CRB/SP
Continuo 44 CR Ensino Fundamental Completo RS 840,88
Fisioterapeuta 30 CR Curso Superior em Fisioterapia e registro CRF/SP R$ 2.298,55
30 CR Curso Superior em Fonoaudiologia e registro RS 2.298,55
Fonoaudidlogo CRF/SP
20 CR Curso Superior em Odontologia + Registro RS 4.222,00
Cirurgido Dentista Buco Maxilo CRO/SP + Titulo Cirurgido Dentista
20 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SP + RS 4.222,00
Médico Angiologista Titulo em Angiologia
20 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SP + RS 4.222,00
Médico Cardiologista Titulo em Cardiologia
Médico Clinico Geral (Plantonista) 24 4 Curso Superior Medicina e Registro CRM/SP R$ 6.692,00
Médico Clinico Geral (clinica médica) 20 CR Curso Superior em Medicina e Registro CRM/SP R$ 4.222,00
24 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SP + RS 4.980,58
Médico G/O Especializagdo em Ginecologia/Obstetricia
20 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SP + RS 4.222,00
Médico Hematologista Especializagdo em Hematologia
20 CcR | Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SO + RS 4.222,00
Médico Infectologista Especializagdo em Infectologia
Curso Superior Medicina e Registro CRM/SP +
Médico Intensivista (Plantonista) 24 ! Especializagdo em UTI RS 4.980,58
20 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SO + RS 4.222,00
Médico Otorrino Especializagdo em Otorrinolaringologia
20 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SO + R$ 4.222,00
Médico Ortopedista Especializagdo Ortopedia
Curso Superior Medicina e Registro CRM/SP +
. . . 24 1 I . RS 6.692,00
Médico Pediatra (Plantonista) Especializagdo em Pediatria >
Curso Superior Medicina e Registro CRM/SP +
2 222
Médico Ultrassonografista 0 R Especializagdo em Ultrassonografia RS 4 00
20 CR Curso Superior em Medicina + Registro CRM/SP + R$ 4.222,00
Médico Urologista Especializagdo em Urologia
Nutricionista 44 CR RS 2.298,55

Curso Superior em Nutri¢do + Registro CRN/SP
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Ensino Fundamental Completo + Experiéncia

44 1 RS 939,77

Pedreiro comprovada na area
44 CR Ensino Fundamental Completo + Experiéncia RS 1.009,38

Pintor comprovada na area
Psicdlogo 30 CR Curso Superior em Psicologia + Registro CRP/SP RS 2.298,55
44 CR Ensino Médio Completo + Curso técnico de RS 1.216,40

Técnico Imobilizagdo Ortopédica Imobilizagdes Ortopédicas
Técnico Patologia Clinica 44 CR Curso Técnico em Patologia Clinica RS 1.216,40
Técnico em Radiologia 24 CR Curso Técnico em Radiologia + Registro CRTR/SP R$ 1.333,82
44 CR Curso Técnico em Seguranga do Trabalho e R$ 2.501,80
Téc. Seguranga do Trabalho registro no MTE

Telefonista 36 CR Ensino médio completo R$ 1.010,48
Vigia 44 CR Ensino médio completo RS 840,88

CR= Cadastro Reserva




J FUSAM

Sutosoncmpliciccridbiiedt EUSAM - FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA

ANEXO 1l

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPFn.° , candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas

no cargo , regido pelo Edital n.° do Concurso para o quadro de pessoal da
, vem requerer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresenta LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas
e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova Especial ou ndo.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.
() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcio simples, tais como miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situagdo, nos
termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no
que concerne ao conteldo do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndao-homologagdo de sua
situacdo, por ocasido da realizagdo da pericia médica.

Local e data Assinatura do candidato
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ANEXO 1l

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL
DO CONCURSO PUBLICO.

O(A) candidato(a) , CPF n.° , candidato(a) ao Concurso Publico para
preenchimento de vagas no cargo , regido pelo Edital n.° do Concurso Publico para o quadro de
pessoal da , vem solicitar tratamento especial para realizagdo das provas conforme segue:
( ) Outras

1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com

() sala para amamentacao (candidata que baixa visao)

tiver necessidade de amamentar seu bebe) () auxilio na leitura da prova (ledor)

() sala terrea (dificuldade para () prova em braille e ledor

locomocdo) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

( ) sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)

contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial

( )maca da audicdo)

() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de

() apoio para perna Sinais)

1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limitacdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situacdo de
tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndao-homologagao de sua situagao, por ocasidao da realizagdo
em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato
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ANEXO IV — CONTEUDO PROGRAMATICO

01 — PARA A FUNCAO DE NiVEL SUPERIOR: Analista de RH, Bidlogo, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Cirurgido Dentista (Buco Maxilo),
Médico Angiologista, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral (Plantonista), Médico Clinico Geral (Clinica Médica), Médico G/O,
Médico Hematologista, Médico Infectologista, Médico Intesifista (Plantonista), Médico Otorrino, Médico Ortopedista, Médico
Pediatra(Plantonista), Médico Ultrassonografista, Médico Urologista, Nutricionista.

Observagdo: Ndo sugerimos Bibliografia

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Ortografia Oficial. Sintaxe. Acentuagdo. Flexdo do substantivo e do adjetivo: masculino/feminino; singular/plural;
grau. Emprego dos pronomes. Colocagdo pronominal. Verbos: conjugagcdo, emprego. Emprego da conjungdo e da preposigdo. Crase.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.Pontuagdo. Significagdo das palavras: sindnimos e anténimos. Linguagem
figurada.

MATEMATICA:

Conjuntos; nimeros naturais; sistemas de numeragdo; operagdes no conjunto dos numeros naturais; multiplos e divisores em N;
radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum; conjunto de niumeros fracionarios; operagdes fundamentais com nimeros
fracionarios; problemas com numeros fracionarios; nimeros decimais; introdugdo a geometria; medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade e massa; conjunto de numeros inteiros relativos; operagGes no conjunto dos inteiros; conjunto dos numeros
racionais; operagoes fundamentais com numeros racionais; problemas de raciocinio légico, problemas usando as quatro operagdes.
NuUmeros naturais e sistema de numeragdo decimal. OperagBes com nUmeros naturais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo.
Calculo mental, aproximagdes e estimativas, calculo escrito. NUmeros racionais. Operagdes com nimeros naturais e racionais. Calculo
com numeros racionais. Espaco e forma. Grandezas e medidas. Tratamento da informagao.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, inovagdo
tecnologica, energia, politica, economia, sociedade, relagdes internacionais, educagdo, saude, seguranga e artes e literatura e suas
vinculagGes histdricas. Fundamentos da Computagdo: Conceitos basicos de informdtica, componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA A FUNGAO DE ANALISTA DE RH

1 -Levantamento e analise de necessidades da empresa na area de RH. 2. Atividades para implanta¢do e/ou desenvolvimento de plano de
carreira, programas de treinamento e desenvolvimento, avaliagdo de desempenho, plano de beneficios, seguranca do trabalho, técnicas de
treinamento, motivacao dos funcionarios e aumento da produtividade. 3. Planejamento orgamentario e estatistico de recursos humanos.
4. Descri¢do de cargos e estudo de remuneragdo com o mapeamento de processos, descri¢des e avaliacGes de cargos. 5. Administragdo,
medi¢des e acompanhamento de indicadores. 6. Recrutamento e sele¢do. 7. Pesquisa de clima organizacional.

PARA A FUNGAO DE BIOLOGO

1. Composicdo Quimica da Célula; 2. Fluxo de Energia: Respiragdo Celular e Fotossintese; 3. A estrutura da cromatina e o controle da
expressao génica; 4. A célula vegetal: caracterizagdo e estrutura; 5. O cloroplasto: Origem e evolugdo; 6. Criptégamas: morfologia,
ecologia e aspectos evolutivos; 7. Morfologia e anatomia das plantas vasculares sem sementes; 8. Anatomia comparada das plantas
vasculares com sementes; 9. Tecidos vegetais: origem, diferenciacdo e fungao; 10. Estrutura e organizagao do genoma de eucariotos.

PARA A FUNGAO DE FISIOTERAPEUTA

Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia; Cinesioterapia; Fisioterapia aplicada a Neurologia - Infantil -

Adulto; Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia aplicada a Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia aplicada a
Pneumologia.
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PARA A FUNCAO DE FONAUDIOLOGO

Fonoaudiologia Escolar: distarbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia, discalculia, orientagdo para escola e familia);
Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica nao
Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagnostico e
tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audiolgicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicacéo e
adaptacao); Fonoaudiologia em Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patoldgico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades
em Fonoaudiologia.

PARA A FUNCAO DE CIRURGIAO DENTISTA (BUCO MAXILO)

Hierarquizagdo; Tratamento dos Principais Problemas. Farmacologia e Terapéutica: Mecanismos Basicos de Ag¢do das Drogas; Efeitos sobre
o Sistema Nevoso; Psicofarmacologia. Anestesiologia: Dor; Sedagdo; Anestesia Local. Procedimentos Odontoldgicos: Cirurgia,
Traumatologia Buco-Facial; Periodontia; Radiologia, Disfunsdes das Articulagbes Temporomandibulares, Mioartropatias do sistema
estomatognatico e dores orofaciais. Emergéncias Médicas em Odontologia, Assepsia, Anti-sepsia, Esterilizagdo e Biossegurancga, Principios
de Técnica Cirurgica: Diérese, Hemostasia, Sintese, instrumentais, tipos de sutura e fios, Reparagdo Tecidual, Terapéutica Medicamentosa,
Anestésicos e Técnicas de Anestesia Local, Anestesia Geral em Cirurgia Bucomaxilofacial, Exodontias, Cirurgia dos Dentes Inclusos Cirurgias
com Finalidade Protética, Neuralgia do trigémeo, Implantes Osseointegrados, Fraturas, Acessos cirurgicos, Cirurgia ortognatica,
Reconstrucdes, Etica Odontoldgica.

PARA A FUNGAO DE MEDICO ANGIOLOGISTA

Anticoagulantes; Aneurismas Arteriais; Avaliagdo Clinica do Paciente Vascular; Aneurisma Aorta Abdominal; Dissec¢do Aguda de Aorta;
Obstrucdo Arterial Aguda; Traumatismos Vasculares; Doenga Carotidea Extra Craniana; Varizes Membros Inferiores; Trombose Venosa
Profunda; Tromboembolismo Pulmonar; Linfangites e Erisipelas; Ulceras de Perna; Pé diabético.

PARA A FUNGAO DE MEDICO CARDIOLOGISTA

Anatomia, Fisiologia e Semiologia do Aparelho Cardiovascular. Métodos Diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina
nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, cardiopatias congénitas ciandticas e aciandtica: diagndstico e tratamento. Hipertensdo
arterial. Doenga coronariana. Doencga reumatica. Valvulopatias: diagndstico e tratamento. Miocardiopatias: diagndstico e tratamento.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenga de Chagas. Arritmias cardiacas: diagndstico e tratamento. Marca passos artificiais. Endocardite
infecciosa. Hipertensao pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doenga da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonale. Programa
Nacional de Atengdo a Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus.

PARA A FUNCAO DE MEDICO CLINICO GERAL (PLANTONISTA)

Abordagem da Familia (a crianga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). Promogdo a Saude. A Educagdo em Saude na
Prética da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informagdo da Atengdo Basica. Nogdes Bdsicas de Epidemiologia. Vigilancia
Epidemioldgica. Epidemiologia das Doengas Transmissiveis. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho
Digestivo (alteragBes da cavidade oral, sintomas dispéticos, esofagites, gastrite, Ulceras, cancer); Enfermidades do Aparelho Cardiovascular
(cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensdo arterial, tramboflelites); Enfermidades do Aparelho Respiratdrio
(Doengas do Trato Respiratdrias Superior, Insuficiéncia Respiratdria, Asma Bronquica, Doenga Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de
Pulmdo); Enfermidades dos Rins e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infecgdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central
(Acidente Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaléia); Enfermidades Hematoldgicas (Anemias, Disturbios da Hemostasia,
Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinos (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo, Dislipidemias, Obesidade,
Hipoavitaminose, Desnutri¢do); Doencas Infecciosas e Parasitdrias, Doengas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumaticas (Artrite
Reumatica, Febre Reumatica); Enfermidades Ostroarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccdo da Coluna Cervical, Lombalgia,
Osteoporose); Enfermidades Dermatoldgicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose, Urticéria); Enfermidades
Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressdo). Atengdo do Médico nos Programas de Saude Publica: Tuberculose, Hanseniase, Atengdo a
Saude da Crianga e do Adolescente, Atengdo a Saude da Mulher, Atengdo a Saude do Adulto e do Idoso. Vacinagdo na Crianga e no Adulto.
Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as Drogas. Satde do Trabalhador. Satide da Familia na busca da Humanizacdo e da Etica na Atengdo a
Saude. Atengdo do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratdrias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas, Metabdlicas,
Endocrinoldgicas e Gastroenteroldgicas, das Doengas Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Politraumatizados; Promogdo a Saude. A
Educagdo em Salde na Pratica da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informagdo da Atengdo Basica.
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PARA A FUNGAO DE MEDICO CLiNICO GERAL (CLINICA MEDICA)

Abordagem da Familia (a crianga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). Promogdo a Saude. A Educagdo em Saude na
Pratica da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informagdo da Atengdo Basica. NogGes Basicas de Epidemiologia. Vigilancia
Epidemioldgica. Epidemiologia das Doengas Transmissiveis. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho
Digestivo (alteragGes da cavidade oral, sintomas dispéticos, esofagites, gastrite, Ulceras, cancer); Enfermidades do Aparelho Cardiovascular
(cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensdo arterial, tramboflelites); Enfermidades do Aparelho Respiratério
(Doengas do Trato Respiratdrias Superior, Insuficiéncia Respiratoria, Asma Bronquica, Doenga Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de
Pulmao); Enfermidades dos Rins e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infecgdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central
(Acidente Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaléia); Enfermidades Hematoldgicas (Anemias, Disturbios da Hemostasia,
Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinos (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo, Dislipidemias, Obesidade,
Hipoavitaminose, Desnutri¢do); Doengas Infecciosas e Parasitdrias, Doengas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumaticas (Artrite
Reumadtica, Febre Reumatica); Enfermidades Ostroarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccdo da Coluna Cervical, Lombalgia,
Osteoporose); Enfermidades Dermatoldgicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose, Urticéria); Enfermidades
Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressdo). Atengdo do Médico nos Programas de Saude Publica: Tuberculose, Hanseniase, Atengdo a
Saude da Crianga e do Adolescente, Atengdo a Saude da Mulher, Atengdo a Saude do Adulto e do Idoso. Vacinagdo na Crianga e no Adulto.
Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as Drogas. Satide do Trabalhador. Satide da Familia na busca da Humanizacdo e da Etica na Atengdo a
Saude. Atengdo do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratdrias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas, Metabdlicas,
Endocrinoldgicas e Gastroenteroldgicas, das Doengas Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Politraumatizados; Promogdo a Saude. A
Educagdo em Saude na Pratica da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informagdo da Atengdo Basica.

PARA A FUNCAO DE MEDICO G/O

Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho
genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade fisiolégica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em
tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Cito genética. Dismenorréia. Tensdo pré-menstrual.
Distopias genitais. Processos inflamatdrios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinaria na mulher. Fistulas

genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgdo. Medicina psicossomatica em
ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢Ges da vulva e da vagina. Afecgdes do colo e do corpo uterino. AfecgGes dos ovarios e trompas.
Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias
pélvicas. DisfungBes sexuais. Leucorréias. Estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias
disfuncionais. Gravidez ectdpica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidag¢do. Deciduagdo. Placenta. Cordao
Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do Feto. Modifica¢gdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico
puerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duracdo, diagndstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos
do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pélvico genital. Contratilidade Uterina. Parto. Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao
parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos pldsticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactagdao. Doencgas
intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da gravidez. Gemelaridade. Sofrimento fetal. Doenga
hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicagdes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos médico-legais em tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do
trajeto e desproporgao céfalo-pélvica. Cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o
concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.
Assisténcia pré-natal.

PARA A FUNGAO DE MEDICO HEMATOLOGISTA

Dados histéricos, situagdo atual, tendéncias e especulagdes para o futuro. Legislagdo hemoterapica: Imunologia e suas relagdes com a
transfusdo de sangue: componentes celulares do sistema imune. Resposta imune. Resposta imune a antigenos dos eritrocitarios.
Complemento. Fisiopatologia da hemdlise imune. Grupos sanguineos: definicdo de um sistema de grupo sanguineo. Grupo sanguineo ABO.
Sistema sanguineo Rh. Sistema sanguineo li, Lewis, P e MNS. Sistema Kell, Duffy, Kidd e Lutheran. Sistema de histocompatibilidade (HLA).
Sistema de antigenos plaquetarios. Testes de compatibilidade de hemacias: tipagem de compatibilidade ABO e Rh. Pesquisa e identificagdo
de anticorpos anti-eritrocitarios (PAl e painel de hemacias). Provas de compatibilidade. Eluicdo. Obtengdo de sangue: captagdo de
candidatos a doagdo de sangue. Triagem clinico-laboratorial dos candidatos a doagdo de sangue. Coleta de sangue: controle soroldgico e
imuno-hematoldégico do sangue coletado. Preparagdo de componentes sanguineos: concentrado de hemdcias, plasma e crioprecipitado.
Componentes pobres em leucdcitos e componentes irradiados. Uso clinico de sangue e seus componentes: componentes que visam
transfundir hemacias, componentes que visam transfundir plaquetas, reposicdo de fatores de coagulagcdo, reposicdo de proteinas
plasmaticas. Politica transfusional em hospital. Terapia transfusional em situagdes especiais: em clinica cirdrgica, nos disturbios da
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coagulagdo sanguinea. Produtos plasmaticos e substitutos do sangue. Albumina humana: caracteristicas, uso clinico e seus efeitos
adversos. Concentrado de fatores plasmaticos: caracteristicas, uso clinico e seus efeitos adversos. Substitutos do sangue. Efeitos adversos
das transfusGes sanguineas: aloimunizagdo. Reagdes transfusionais imunoldgicas e ndo imunoldgicas. Transmissdo de doengas
infectocontagiosas. Hemopoese. Citologia das células do sangue e dos 6rgdos hemoformadores. Aféreses: terapéuticas e ndo terapéuticas.
Indicagdes. Tratamentos e controles. Uso de processadoras celulares automatizadas de sangue na obtengdo e recuperacdo de sangue.
Autotransfusdo: procedimentos, terapéutica e controles. Transplante de medula dssea: procedimentos, obtengdo, armazenamento,
controles e terapéutica em hemoterapia.

PARA A FUNCAO DE MEDICO INFECTOLOGISTA

Doengas transmissiveis: conceitos basicos e gerais, agentes etioldgicos e transmissdo, mecanismos da defesa antiinfecciosa, patogénese e
patologia, quadro clinico e terapéutico, diagndstico diferencial, exames complementares inespecificos e especificos, epidemiologia e
vigilancia epidemioldgica, profilaxia. Quadros infecciosos especificos e sindromicos referentes a: virus, bactérias, fungos, protozoarios e
helmintos, ectoparasitoses. Infec¢do hospitalar. Imunizagdo ativa e passiva. Acidentes causados por animais pegonhentos. Destaques a:
doencgas transmissiveis no Brasil, doengas sexualmente transmissiveis (DST) HIV/ AIDS — Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida, hepatites
virais, tuberculose, célera, dengue, meningites, doengas exantematicas, antimicrobianos. Critérios diagndsticos e cadeia epidemioldgica
das infecgBes hospitalares. Métodos de vigilancia epidemiolégica — Indicadores epidemioldgicos. Controle de surtos. Higiene hospitalar.
Lavanderia. Classificacdo de artigos hospitalares — Desinfec¢do por métodos fisico e quimicos. Anti-sepsia. Esterilizacdo por métodos
quimicos e fisicos. Conceitos basicos de microbiologia no controle das infecgbes hospitalares. Coleta e transporte de amostras em
Microbiologia. Farmécia e controle de infecgdo hospitalar. Risco de infec¢do ocupacional. Isolamento/ precau¢des. Racionalizagdo de
antimicrobianos. Infec¢do do trato urindrio. Infeccdo da corrente sanguinea. Infec¢Ges hospitalares em neonatologia. Infec¢do do sitio
cirurgico. Infecgdo respiratéria. Questdes e solugdes praticas do controle de infecgdo/ Legislagdo — Fungdes e operacionalizacdo da CCIH.

PARA A FUNGAO DE MEDICO INTENSIVISTA (PLANTONISTA)

Acidentes por agentes quimicos e fisicos. Aspectos éticos em Medicina Intensiva. Cardiocirculatorio: arritmias cardiacas. Insuficiéncia
coronariana aguda. Sindromes coronarias agudas. Infarto agudo do miocardio.Tamponamento cardiaco. Trombdlise. Dissec¢do adrtica.
Emergéncias hipertensivas. Choque cardiogénico, hipovolémico e séptico. Edema pulmonar cardiogénico e ndo cardiogénico. Insuficiéncia
cardiaca congestiva. Reposi¢do volémica. Drogas vasoativas. Monitorizagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva. Transporte de oxigénio.
Metabolismo do oxigénio em condicdes normais e patoldgicas. Reanimacdo cardio-pulmonar-cerebral. Acido lactico sérico. Coagulagdo
Coagulagdo intravascular disseminada e fibrindlise. Coagulopatia de consumo. Trombdlise e anticoagulagdo. Uso de hemoderivados e
substitutos do plasma. Complica¢cdes no Paciente Oncoldgico Enddcrino / Metabdlico Coma hiperosmolar, hipoglicémico e cetoacidose.
Crise tireotdxica. Coma mixedematoso. Insuficiéncia supra renal aguda. Rabdomidlise. Calorimetria. Diabetes insipidos. Sindrome da
secregdo inapropriada do ADH. Escores de avaliagdo progndstica. Gastrintestinal: hemorragia digestiva alta e baixa. Insuficiéncia hepatica.
Abdomen agudo. Pancreatite aguda. Colecistite aguda. IntoxicacSes exdgenas. Infeccdo e sepse. InfecgGes bacterianas, virais, fungicas e
outros agentes. Infec¢des relacionadas a cateteres, hospitalares. Sepse. Uso de antibidticos. Translocagdo bacteriana. Descontaminagdo
seletiva do trato gastrintestinal. AIDS. Infecgdes em imunodeprimidos. Colite pseudomembranosa. Sindrome da resposta inflamatéria
sistémica. Insuficiéncia de multiplos 6rgaos e sistemas. Métodos de Imagem em Medicina Intensiva. Neurolégico Coma. Acidente

vascular encefdlicos. Tromboliticos. Hipertensdo endocraniana e suas medidas de controle. Indicagdo e controle da hiperventilagdo.
Polirradiculoneurites. Estado de mal epilético. Miastenia gravis. Morte cerebral. Obstetricia: eclampsia, infec¢do pds-parto e Hellp
sindrome. Politraumatismo: paciente politraumatizado. Trauma cranioencefdlico e raquimedular. Pré e pds-operatdrio: avaliagdo do risco
operatdrio. Procedimentos invasivos. Intubagdo orotraqueal, traqueostomia. Cateterizagao arterial, dissec¢ao venosa. Marcapasso.

PARA A FUNGAO DE MEDICO OTORRINO

NogGes de Embriologia. Otologia; anatomia; fisiologia; semiologia e semidtica; patologias: a) doengas da orelha externa, média e interna —
, otites e suas complicagGes, timpanosclerose, otoseclerose, histoctose; b) disacusias; condugdo de transmissdo, neurossensorial e mista,
surdez subita, PAIR, baratrauma, doengas imunomediadas, ototoxicidade, surdez hereditdria, presbiacusia. c) estudo do aparelho
vestibular, vertigem periférica e central, d) paralisia facial, e) fraturas do osso temporal; f) tumores benignos e malignos. Tratamento
clinico e cirdrgico das afecgBes referidas. Avaliagdo diagndstica da fungdo auditiva: a) acumetria; b) audiometrias liminar e supraliminar; c)
impedanciometria e d) audiometria do tronco cerebral, emissdes otoacusticas. Avaliagdo diagndstica das fungdes vestibulares: a) provas
caldricas; e b) eletronistagnografia. Avaliagdo radioldgica e termografica do ouvido. Indicagdo e tipos de prdteses auditivas. Implante
coclear. Reablitagdo auditiva e do zumbido. Reabilitagdo vestibular. Zumbido. Rinologia. Anatomia. Fisiologia. Semiologia e semidtica: nariz,
seios paranasais, cavum e Trompa de Eustaquio. Patologias: a) doengas das fossas nasais, dos seios paranasais e rinofaringe, rinossinusites
agudas, croénicas, fungicas, rinites, polipose, papilomas, granulomatoses, atresia coanal, malformagGes, obstru¢do nasal, disturbios da
olfagdo, epistaxe, cefaléia; b) alteragBes estruturais do septo nasal; e c) fraturas nasofaciais. Alergia. Tumores malignos e benignos do nariz,
seios paranasais e rinofaringite. Intercorréncias odontogénicas. Avaliagdo radioldgica. Tratamento clinico e cirurgico. Discinesias ciliares,
fibrose cistica. Craniossinostoses, estesioneuroblastoma, angiofibroma. Crescimento craniofacial. Faringologia. Anatomia. Fisiologia.
Semiologia e semiodtica. Patologias: a) doengas do anel linfatico de WALDEYER; b) faringites e amigdalites: especificas e inespecificas; c)
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doengas das glandulas salivares; d) lesdes da cavidade oral; e) sindrome da apnéia; f) tumores malignos e benignos; e g) halitose,
xerostomia, tosse. Avaliagdo radiografica. Laringologia. Anatomia. Fisiologia. Semiologia e semidtica. Patologia: a) laringotraqueites; b)
paralisias e sindromes de paralisias associadas; c) tumores malignos e benignos; e d) dispnéias laringeas. Traqueostomia. Avaliagdo
radiografica. Avaliagdo endoscdpica. Tratamento clinico e cirurgico: Infec¢do focal; Alergia em ORL.; Doengas granulomatosas; Anestesia
local em ORL; Diagnéstico por imagem em otorrinolarinolaringologia; Anatomia cirirgica em otorrinolarinolaringologia; Técnicas cirlrgicas
em otorrinolarinolaringologia. Abdémen Agudo; Acidose Diabética; Angina Instavel; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doenga Pulmonar
Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto Agudo do Miocardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia;
Reanimagdo Cardiopulmonar;

PARA A FUNGAO DE MEDICO ORTOPEDISTA

01 - Fratura do membro superior. 02 - Fratura do membro inferior. 03 - Fratura da coluna vertebral e complicagdes. 04 - Fraturas e
luxagGes. - Expostas. - Fechadas. 05 - Retardo de consolidagdo e pseudo-astrose. 06 - Pé torto congénito. 07 - Paralisia cerebral. 08 -
Descolocamentos epifisarios. 09 - Artrose. 10 - Osteocondrites. - Necrose dsseas. 11 - Osteomielite. - Artrite e Séptica. 12 - AmputagGes e
desarticulagBes. 13 - Tuberculose osteoarticular. 14 - Tumores ésseos benignos. 15 - Tumores ésseos malignos. 16 - Luxagdo congénita do
quadril. 17 - Poliomielite e sequelas. 18 - Escoliose-cifose. 19 - LesGes de nervos periféricos. 20 - Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral.
- Espondilolistose. 21 -Traumatismo do membro superior e inferior.

PARA A FUNGAO DE MEDICO PEDIATRA (PLANTONISTA)

Crescimento e desenvolvimento. Ictericia neonatal. Infecgdes perinatais. ImunizagGes. Anemias carenciais e anemias hemoliticas. Purpuras,
tumores comuns na infancia. Doengas de notificagdo compulséria. Infecgdes de vias superiores. InfecgOes de vias aéreas inferiores.
Asmabrénquica. Patologias alérgicas na infancia. Disturbios hidroeletroliticos e acido-basico. Terapia de hidratagdo oral e parenteral.
Sindrome da ma absor¢do aguda e crénica. Infecgdo urinaria. Glomerulites e hipertensdo arterial. Osteoartrites. Infecgdes de partes moles.
Antibioticoterapia. Doengas parasitarias. Queimaduras. IntoxicagcBes exdgenas. Hepatites. Doengas do tecido conjuntivo. Doengas
exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianga vitimizada. Patologias cirdrgicas comuns na infancia. Sindromes nefrética e
nefritica. Septicemia e choque séptico. Diabetes melitus e cetoacidose diabética. Parada cardiorrespiratéria. Insuficiéncia cardiaca.
Cardiopatias congénitas. Malformagdes congénitas comuns. Convulsdo.

PARA A FUNGAO DE MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

A natureza do ultra-som. principios basicos. Técnica e equipamentos. Indicagdes de ultra-sonografia. Doppler. Obstetricia e ginecologia -
Anatomia ultra-sonografica do saco gestacional e do embrido. Anatomia ultra-sonografica fetal. Anatomia da idade gestacional. Anomalias
fetais, propedéutica e tratamento pré-natal. Crescimento intra-uterino retardado. Gestagdao de alto risco. Gestagdo mudltipla. Placenta e
outros anexos do concepto. Anatomia e ultra-sonografia da pélvis feminina. Doengas pélvicas inflamatdrias. Contribui¢do do ultra-som nos
dispositivos intra-uterinos. Principios no diagndstico diferencial das massas pélvicas pela ultra-sonografia. Ultra-sonografia nas doengas
ginecoldgicas malignas. Endometriose. Estudo ultra-sonografico da mama normal e patoldgico. Estudo ultra-sonografico do Utero normal e
patolégico. Estudo ultra-sonografico do ovario normal e patoldgico. Ultra-sonografia e esterilidade. Estudo ultra-sonografico das patologias
da primeira metade da gestagdo. Medicina interna. Estudo ultra-sonografico do: cranio, olho, érbita, face e pescogo, térax, escroto e pénis,
extremidades, abddémen superior (figado, vias biliares, pancreas e bacgo), retroperiténeo. Estudo ultra-sonogréfico da cavidade abdominal
visceras ocas, colegbes e abcessos peritoneais, rins e bexigas, prostata e vesiculas seminais.

PARA A FUNGAO DE MEDICO UROLOGISTA

Conteudo Programatico Especifico: Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutica uroldgica. Litiase e infecgdes
do trato geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario; prevengao e
diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino; bexiga neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturinario.
Tuberculose do aparelho geniturindrio. Doengas especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturindrio. Doengas sexualmente
transmissiveis; disfuncdo erétil; infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturindrio - cirurgias video laparoscépica - transplante renal.
Tratamento clinico e cirurgico da incontinéncia urindria. Tratamento clinico da insuficiéncia renal. Fisiopatologia da obstrucdo Urinaria.
Infeccdo do trato geniturindrio. Hiperplasia nodular da préstata. Tumores: prostata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais.
Uropediatria.

PARA A FUNGAO DE NUTRICIONISTA

1 — Macro e micronutrientes na alimentacdo humana; 2 — Recomendacdes de energia e nutrientes; DRI’s. 3 — Alimentacdo no 1° ano de
vida, na infancia e na adolescéncia; 4 — Nutricdo na gestacdo e na lactacdo; 5 — Avaliacdo nutricional em diferentes grupos etérios; 6 —
Microbiologia aplicadas as UAN’'s: - classificagdo dos microorganismos, fontes de contaminagéo, vias de transmissdo, fatores que
interferem no metabolismo dos microorganismos; 7 — Aspectos higiénicos sanitarios em UAN’s: - salde do manipulador de alimentos e
controle de matérias-primas, - conservagdo e higienizacdo da matéria-prima, - doengas transmitidas de alimentos; 8 — APPCC (HACCP)
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Andlise de perigos e pontos criticos de controle em UAN’s; Boas préaticas na fabricagcdo de alimentos; 9 — Planejamento, organizagéo e
administracdo em UAN’s: - Recursos Humanos em UAN'’s: dimensionamento, descricdo de cargos e fungdes, recrutamento, selecéo e
treinamento; - Aspectos fisicos da Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN's); 10 — Alimentagdo coletiva: planejamento execugdo e
avaliacdo de cardapios; 11 — Terapia Nutricional: - nas doengas caréncias e na obesidade; - nos distarbios endécrinos, cardiovasculares,
renais e gastrointestinais; - nas enfermidades cronicas degenerativas; 12 — Programas governamentais na area de alimentacéo e nutricao:
- Programa Nacional de Alimentacdo Escolar; - Programa de Alimentagdo do Trabalhador; 13 — Cdédigo de ética do nutricionista; 14 —
Introducdo a técnica dietética: conceito, objetivo e métodos de preparo de alimentos; 15 — Montagem de Fichas Técnicas de Preparagéo.

PARA A FUNGAO DE PSICOLOGO

A préxis do psic6logo. Etica profissional. Politica de salde e satde mental. Terapéuticas ambulatoriais em sade mental. Desenvolvimento
mental do ser humano. Doengas e deficiéncias mentais. Diagnéstico Psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo
diagnostico, testes. Terapia grupal e familiar. Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos teéricos de Freud, Piaget e Lacan.
Psicosociologia: elaboragdo do conceito de instituigdo, o individuo e as instituicdes, a questdo do poder e as instituigbes, a instituicdo da
violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos distdrbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagnéstico. Conceitos centrais da
Psicopatologia Geral. Prevengdo e atencao primaria em saude. Conhecimento comum x conhecimento cientifico, discurso popular x
discurso cientifico, saide e educacao popular. Psicologia do desenvolvimento,teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo. O
processo de envelhecimento e as doengas degenerativas. Alcool, tabagismo, outras drogas e redugéo de danos A Psicologia e a Salde: o
papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepgdes de Salde e doenga. Psicopatologia: producédo de sintomas, aspectos estruturais
e dinamicos das neuroses e perversdes na clinica com criancas, adolescentes e adultos. Psicodiagnéstico: a fungdo do diagndstico,
instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnéstico diferencial. Modalidades de tratamento com criangas,
adolescentes e adultos: intervengdes individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo.

02 - PARA A FUNCAO DE NiVEL TECNICO: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Radiologia, Técnico de Imobilizagdo Ortopédica,
Técnico Patologia Clinica, Técnico em Radiologia, Técnico Seguranga do Trabalho.

Observagao: Nao sugerimos Bibliografia

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo grafica. Classes de palavras e suas flexdes.
Processo de formagdo de palavras. Verbos: conjugagdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Colocagdo dos pronomes atonos. Emprego dos sinais de pontuagdo.

MATEMATICA

Equacbes do 12 e 29 graus; Sistemas de equagbes do 12 e 22 graus; NUmeros e grandezas proporcionais, razées e proporg¢des; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de NUumeros Reais e
Conjunto de Numeros Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, inovagdo
tecnoldgica, energia, politica, economia, sociedade, relagdes internacionais, educagdo, saude, seguranga e artes e literatura e suas
vinculagGes histéricas. Fundamentos da Computagdo: Conceitos bdsicos de informatica, componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados.

PARA A FUNGAO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Fundamentos de enfermagem - Semiologia e Semiotécnica: anatomia e fisiologia humanas e suas relagdes com as praticas de enfermagem;
atuacdo do auxiliar de enfermagem nos procedimentos de assisténcia ao paciente/cliente nas diversas fases do ciclo vital; fundamentagdo
tedrica das préticas de enfermagem; registros na assisténcia de enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao paciente/cliente no
atendimento as necessidades de: seguranga, conforto, higiene, alimentagdo, nutrigdo, sono, repouso, movimentagdo, eliminagdes
fisiolégicas. Preparo e administracdo de medicamentos e solu¢Ses. Medidas para a prevengdo e o controle de infecgdes. Normas e
condutas de biosseguranca em enfermagem. Etica e legislacio em enfermagem - A ética aplicada & enfermagem. Cédigo de ética
profissional da enfermagem. Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem. O direito dos individuos a saude nas diferentes fases do ciclo
vital. Enfermagem em salde coletiva — Vigilancia epidemiolégica: determinantes do processo saude-doenga; indicadores de salde;
doengas imunopreveniveis. Atuagdo do auxiliar de enfermagem nos programas especiais de saude publica: controle de doencas
transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis; A¢des no Programa Nacional de Imunizagdo; conservagdo de
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imunobioldgicos. A¢des de educagdo em saude. Enfermagem na saude da crianga — Assisténcia ambulatorial e hospitalar a crianga nas
diferentes fases da vida. Prevencgdo de agravos fisioldgicos e sociais. Agdes do auxiliar de enfermagem no acompanhamento do processo de
crescimento e desenvolvimento da crianga, ao recém-nato normal e de alto risco e nas intervengdes preventivas e terapéuticas.
Enfermagem na saude da mulher — A saude ginecoldgica: medidas de controle e prevengdo do cancer de mama e cérvico-uterino;
prevencdo e controle de DST / Aids. Condutas de enfermagem na assisténcia ao pré-natal, parto, puerpério e planejamento familiar.
Assisténcia a mulher nos diferentes agravos a saude nas diferentes fases da vida feminina. Enfermagem no centro cirdrgico — Atuagdo do
auxiliar de enfermagem no pré-operatdrio, trans-operatério e pds-operatério; durante os procedimentos cirurgico-anestésicos; na
organizagao e limpeza da sala cirdrgica. ldentificagdo dos instrumentais basicos e suas finalidades. Materiais e equipamentos basicos das
salas de cirurgia e recuperagdo pds-anestésica. Centro de material e esterilizagdo — AgGes do auxiliar de enfermagem no processo de
limpeza, selegdo, acondicionamento, esterilizagdo e distribuigdo de materiais; no fluxo do processamento do material esterilizado; no
manuseio de equipamentos de preparo e esterilizagdo de materiais; nos métodos de monitorizagdo e acompanhamento do ciclo de
esterilizagdo. Enfermagem médico-cirurgica — A¢des do auxiliar de enfermagem na assisténcia ambulatorial, hospitalar e comunitaria aos
pacientes com disturbios do comportamento e dos diversos sistemas organicos, nos diversos niveis de complexidade; nas situagdes de
urgéncia e emergéncia: choques, parada cardio-respiratdria, crise convulsiva, hemorragias, crise hipertensiva, traumas e edema agudo de
pulm3o.

PARA A FUNGCAO DE AUXILIAR DE RADIOLOGIA

Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional: ética da responsabilidade, da humanidade. Primeiros Socorros, Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos, Atualidades Sociais, Politicas, EconGmicas, Financeiras e Esportivas divulgadas pela imprensa; atividades e
conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fun¢do. Radiologia convencional; Tomografia computadorizada;
Protegdo radiologia; Ressonancia magnética; Radioterapia; medicina nuclear; anatomia radiolégica; produgdo de raios-x.

PARA A FUNGAO DE TECNICO DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA

Organizagdo da sala de Imobilizagdes; Preparo do paciente para o procedimento; Confecgdo de imobilizagGes: Aparelhos de imobilizagdo
com material sintético; Aparelhos gessados circulares; Goteiras gessadas; Esparadrapagem; Enfaixamento; Tracdo cutanea; Colar cervical;
Uso da serra elétrica, cizalha e bisturi ortopédico; Salto ortopédico; Modelagem de coto; Fender e frisar o aparelho gessado; Abertura de
janelas no aparelho gessado.

PARA A FUNCAO DE TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

1. Reagentes e solugdes (principios de uso, armazenagem, preparo e gerenciamento de residuos): 1.1. Sistema Internacional de Unidades;
1.2. Quimica geral; 1.3. Fixadores; 1.4. Corantes; 1.5. Tampdes. 2. Equipamentos (identificagdo, funcionamento, conservagdo e manutengado
preventiva e corretiva): 2.1. Vidraria; 2.2. Sistemas de purificacgdo e ultrapurificagdio de agua; 2.3. Termocicladores; 2.4.
Espectrofotémetros; 2.5. Capelas de fluxo laminar; 2.6. Balangas de precisdo; 2.7. pHmetros; 2.8. Centrifugas e microcentrifugas; 2.9.
Agitadores de solugdo; 2.10. Pipetas manuais, semiautomaticas e automaticas; 2.11. Autoclaves. 3. Técnicas Laboratoriais (principios,
execugdo, otimizagdo e controle de qualidade): 3.1. Reagbes de aglutinagdo; 3.2. Imunofluorescéncia direta e indireta; 3.3. Enzima
imunoensaio; 3.4. Reacdo em cadeia da polimerase: 3.4.1. Técnica convencional;

PARA A FUNGAO DE TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Principios bdsicos de Fisica da radiacdo: 1.1. Fonte radioativa; 1.2. Forma de propagac¢do da radiacdo; 1.3. Radiagdo primaria e
secundaria; 1.4. Efeitos bioldgicos da radiagdo; 1.5. Protegdo radioldgica. 2. NogGes basicas dos equipamentos e acessorios utilizados em
diagnéstico por imagem: 2.1. Funcionamento dos equipamentos utilizados em radiologia convencional, telecomandados com
intensificadores de imagem, mamografia, tomografia computadorizada, ultrassonografia, ressonancia nuclear magnética, densitometria,
cintilografia; 2.2. Processadoras e equipamentos de revelagdo digital; 2.3. Chassis, écrans, filmes radiograficos, papéis de impressao,
quimicos de revelagdo; 2.4. Cones, filtros, espessOmetros, réguas; 2.5. Funcionamento das camaras escura e clara e da central de
digitalizacdo, registro dos exames executados. 3. NogOes basicas sobre a formagdo das imagens dos varios métodos de diagndstico e dos
fatores que interferem na qualidade das mesmas e no seu registro documental: 3.1. Esclarecimento, aceitagdo e colaboragdo do paciente;
3.2. IndicagGes de incidéncias adicionais; 3.3. Utilizagdo de meios de contraste; 3.4. Realizagdo de técnicas preconizadas e cientificamente
comprovadas; 3.5. Revelagdo, fixagdo, secagem; 3.6. Armazenamento de filmes, quimicos e resultados. 4. Prote¢do radioldgica, cddigo de
ética da profissdo, legislagdo pertinente ao exercicio profissional: 4.1. Equipamentos de prote¢do individual, coletiva e ambiental; 4.2.
NogGes de biosseguranga;

PARA A FUNGCAO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

1. Acidente de trabalho: 1.1. Conceito técnico e legal; 1.2. Planos para preven¢do de novas ocorréncias; 1.3. NBR 14280:2001 (Cadastro de
acidente do trabalho - Procedimento e classificagdo). 2. Doengas profissionais: 2.1. Agentes causadores e suas classificagGes. 3. Atribui¢Ges
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do Técnico em Seguranca do Trabalho: Portaria n.2 3.275, de 21 de setembro de 1989. 4. Etica profissional. 5. Normas Regulamentadoras
(NR) atualizadas de 01 a 35. 6. Agdes educativas: 6.1. Desenvolvimento de agdes educativas na area de saude e seguranga do trabalho; 6.2.
Treinamento para uso de equipamentos de protecdo individual e coletiva; 6.3. Organizacdo de campanhas prevencionistas e de
conscientizagdo para a seguranga do trabalho. 7. NBR 18801:2011 (Sistema de gestdo da seguranga e salde no trabalho — Requisitos). 8.
Lein2 8.213, de 24 de julho de 1991 com as devidas atualizagdes.

03 — PARA A FUNCAO DE NiVEL MEDIO: Auxiliar Administrativo I, Auxiliar de Manutenc¢3o, Telefonista e Vigia.

Observagao: Nao sugerimos Bibliografia

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo grafica. Classes de palavras e suas flexdes.
Processo de formagdo de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Colocagdo dos pronomes atonos. Emprego dos sinais de pontuagao.

MATEMATICA

Equagdes do 12 e 22 graus; Sistemas de equagdes do 12 e 22 graus; NUmeros e grandezas proporcionais, razes e proporgdes; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de NUumeros Reais e
Conjunto de NUmeros Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de todpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, inovagdo
tecnologica, energia, politica, economia, sociedade, relagdes internacionais, educagdo, saude, seguranga e artes e literatura e suas
vinculagBes histdricas. Fundamentos da Computagdo: Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados.

04 — PARA A FUNCAO DE NiVEL FUNDAMENTAL: Ajudante de Pedreiro, Auxiliar de Servicos Gerais (Higienizagio), Auxiliar de Servigos
Gerais (Lavanderia), Continuo, Pedreiro e Pintor.

Observacdo: Ndo sugerimos Bibliografia

LINGUA PORTUGUESA

Encontros Vocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Sildbica. Componentes de um Vocabulo. Formagdo das Palavras.
Significagcdo das Palavras. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuagao Grafica. Interpretagdo de
Texto. Ortografia

MATEMATICA
Operagoes fundamentais: Problemas com Adi¢gdo, Multiplicagdo, Subtragdo e Divisdo. Sistema métrico decimal. Medidas de massa,

medidas de comprimento e medidas de tempo.
CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentdvel, ecologia, tecnologia, inovagao
tecnoldgica, energia, politica, economia, sociedade, relagbes internacionais, educagdo, saude, seguranca e artes e literatura e suas
vinculagGes histéricas. Fundamentos da Computagdo: Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos, dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados.
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ANEXO V

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA FUSAM - FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CAGAPAVA - SP

CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

Eu, , candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico supracitada inscri¢do n® , solicito em relagdo
a Prova Objetiva correspondente ao cargo , de minha opg¢do, o seguinte:

() Revisao da resposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para a(s) questao(es) assinalada(s) abaixo:

Questdes Disciplina

As razbes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulario de recurso, em anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA FUSAM - FUNDAGAO DE SAUDE E ASSISTENCIA AO MUNICIPIO DE CACAPAVA - SP

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questo)

a. Cargo de opgdo do Candidato(a):

b. Numero de Inscri¢do do Candidato(a):

C. Modalidade do Recurso: Revisdo de resposta do gabarito oficial Preliminar

N2 do Gabarito da Prova: Questdo:

Resposta do Gabarito: Resposta do Candidato:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA FUSAM - CACAPAVA

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULA(;AO
(Use uma folha para cada quest3o)

®  Cargo de opgdo do (a) Candidato (a):

® Numero de Inscrigdo do (a) Candidato (a):

® Modalidade do Recurso: Anulagao de Questao

N2 do Gabarito da Prova: Questao: Resposta do Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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ANEXO VI

As Provas ser3o aplicadas no dia 16/02/2014 no turno MANHA E TARDE, atendendo o Quadro abaixo:

PROVA PROVA
CARGOS / HORARIO CARGOS / HORARIO
09h00 AS 12h00 14h00 AS 17h00

Ajudante de Pedreiro

Analista de RH

Auxiliar Administrativo |

Auxiliar de Manutencéo

Auxiliar de Servigos Gerais (Higienizagdo)

Auxiliar de Servigos Gerais (Lavanderia)

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Radiologia

Bidlogo

Continuo

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Fonoaudidlogo

Técnico Patologia Clinica

Cirurgido Dentista Buco Maxilo

Téc. Seguranga do Trabalho

Médico Angiologista

Telefonista

Médico Cardiologista

Pintor

Médico Clinico Geral (Plantonista)

Nutricionista

Médico Clinico Geral (clinica médica)

Médico G/O

Médico Hematologista

Médico Infectologista

Médico Intensivista (Plantonista)

Médico Otorrino

Médico Ortopedista

Médico Pediatra (Plantonista)

Médico Ultrassonografista

Médico Urologista

Pedreiro

Psicélogo

Técnico Imobilizagdo Ortopédica

Técnico em Radiologia

Vigia

Podera a comissao, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, mudar os dias e os horarios de aplicagdo das provas.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Publica¢do do Edital 06/01/2014
Inicio Inscri¢Oes 06/01/2014
Término das Inscri¢des 26/01/2014
Lista dos Inscritos 30/01/2014
Recurso Inscri¢do 30e31/02/2014
Lista Final de Inscritos 10/02/2014
Divulgagdo Local de Prova 10/02/2014
PROVA 16/02/2014
Gabarito 17/02/2014
Recurso Gabarito 17e18/02/2014
Resultado Recurso 21/02/2014
Resultado Prova Objetiva 21/02/2014
Recurso da Prova Objetiva 21e24/02/2014
Classificagdo Final 26/02/2014
HOMOLOGACAO 26/02/2014
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ANEXO VI

Descricdo dos Cargos

Ajudante de Pedreiro: Realizar o preparo da massa, auxiliar o pedreiro nas atividades de construgdo, manutengdo preventiva e corretiva
de alvenaria, telhados, rede de esgoto e demais areas fisicas da instituicdo.

Analista de RH: Analisar procedimentos e executar tarefas referentes a toda rotina de Pessoal, na qual envolve atividades de
admissdo/demissdo, controles de documentagdes, folha de pagamento, homologagdo, FGTS, férias, abonos, rescisGes, vale-transporte,
refeicdo e licengas diversas. Controlar os prazos e programas sob sua responsabilidade. Ter conhecimento em controle de registros de
ponto, SEFIP, CAGED. Confecgdo de relatdrios diversos e atendimento aos funcionarios. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar Administrativo I: Executar servigos administrativos que envolvem o apoio as diversas dreas da Fundagdo. Organizar arquivos,
atender o publico, efetuar cadastros, digitacdo de relatérios e planilhas, fornecer e receber informagdes sobre os servigos prestados pela
Fundagdo, anotar os dados pessoais do paciente para possibilitar o controle didario de atendimentos, indicando acomodagdes,
recepcionando e encaminhando-os. Cuidar de documentagGes e manter a organizagao do setor. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar de manutengdo: Zelar e manter a qualidade, seguranga, higiene do local de trabalho. Executar manutengdes prediais, elétrica,
hidraulica, mecanica, trocando, limpando, preparando locais, pe¢as e componentes. Realizar manutengdo de carpintaria e marcenaria
substituindo, trocando pegas, reparando pisos e assoalhos. Cuidar da manutengdo e conservagao das atividades inerentes. Desempenhar
tarefas afins.

Auxiliar de servigos gerais Higienizagdo: Executar atividades gerais de limpeza nas dependéncias internas e externas do hospital. Lavar,
varrer, manter em boa ordem, remover sujeiras e depositar em lixeiras apropriadas; limpar sanitarios reabastecendo-os com papel
higiénico; ajudar na remogdo de mdveis e utensilios. Zelar e manter a qualidade, seguranga, higiene do local e equipamentos de
trabalho. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar de servigos gerais Lavanderia: Desenvolver atividades gerais de lavagem, armazenamento e transporte de roupas. Area suja:
separar roupa por igual, de sujidade em leve — moderada — pesada; pesar a roupa a ser lavada na maquina, adicionando os botGes para
dosagens automaticas de sabdo — desinfetante — amaciante — neutralizante. Efetuar a troca de gal®es dos produtos. Area limpa: recolher
a roupa depois de lavada para ser torcida, retirar roupa da centrifuga e colocar na secadora; passar a roupa; separar roupas danificadas
passiveis de conserto. Zelar pela manutenc¢do e ordem nos locais de trabalho. Executar a mdo ou maquina os trabalhos de costura e
reparos em geral na rouparia do hospital. Desempenhar tarefas afins.

Auxiliar de enfermagem: Prestar cuidados diretos de enfermagem ao paciente, por delegacdo e sob a supervisdo do enfermeiro e do
médico. Administrar medicagdo e alimentagao; azer curativos simples, controlar sinais vitais do paciente, executar tratamentos diversos
como lavagens, sondagens, aspiragdes, nebulizagdes, colher material para exames laboratoriais; auxiliar o médico durante a realizagdo
de exames complementares de diagndstico e tratamento, circular nas salas de cirurgia durante o ato cirurgico, anotar no prontuario as
observagdes e cuidados. Zelar e manter a qualidade, seguranga, higiene do local e equipamentos de trabalho. Auxiliar a enfermeira nas
acOes de assisténcia e tarefas afins.

Auxiliar de radiologia: Auxiliar o Técnico em Radiologia conforme as necessidades do setor. Desempenhar tarefas afins.

Bidlogo: Realizar supervisdo técnica e atividades de bancada na Area de Transfus3o; solicitar estoque de CH, Plaquetas, PFC e CRIO junto
ao setor de Processamento do Hemonucleo de Taubaté; validar os exames e controle de qualidade do setor de transfusdo; elaborar e
revisar de POP’s (Procedimento Operacional Padrdo) do setor; fazer o levantamento de dados para o Faturamento e o controle de
funcionamento de equipamentos do setor; elaborar o Projeto de Controle de Qualidade dos reagentes e exames pré-transfusionais;
realizar estatisticas do setor; controle de insumos e reagentes do setor; fazer o acompanhamento das atividades dos funcionarios da
empresa de engenharia clinica em relagdo a manutengdo preventiva dos equipamentos; levantar o apontamento de dias trabalhados e
pedidos de férias, horas extras, etc, dos funciondrios ao departamento pessoal; acompanhamento dos funcionarios quanto ao uso de
EPI; informar destino dos hemocomponentes transfundidos e desprezados

Continuo: Zelar, organizar e manter a qualidade, seguranca, higiene do local de trabalho. Executar servigos de banco, retirar documentos
nos érgdos de contato da Fundagdo, servicos de Xerox, controle de documentos, distribuicdo e protocolo para setores internos e
externos. Separar materiais e identificar através de etiquetagem ou outro meio definido pela Fundagdo. Desempenhar tarefas afins.

Fisioterapeuta: Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais
e de imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas; elaborar o
Diagnostico Cinesioldgico Funcional, planejar, organizar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos pacientes;
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recorrer a outros profissionais de salide e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessario; registrar no prontudrio do
paciente as prescri¢Ges fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as condigdes de alta da assisténcia fisioterapéutica. Elaborar
pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.

Fonoaudidlogo: Atuar nos setores de bergario, pediatria e enfermaria, realizando avaliagdo, prognéstico, participagdo na decisdo do tipo
de dieta, orientagdo pré-cirurgica, tipo de sonda a ser utilizada quando necessario, adequagdo de fungGes para retirada de sonda com
seguranga, controle no risco de bronco aspiragdo e aceleragdo no processo de alta. Manter o registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo.

Cirurgido Dentista Buco Maxilo: Realizar atendimento ambulatorial, tratando das doengas da cavidade bucal, face e pescogo,
traumatismos, e deformidades faciais (congénitos ou adquiridos), lesGes e anomalias do aparelho mastigatdrio e anexos e estruturas
cranio-faciais associadas. Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar procedimentos necessarios
aos diversos tipos de enfermidades. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga. Atender em carater emergencial paciente internado no complexo da Fundagdo, seja em tratamento
clinico ou cirurgico.

Médico Angiologista: Realizar atendimento Ambulatorial na area de Angiologia; desempenhar fungbes da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes internados no Complexo da
Fundagdo, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao
cargo e a area. Realizar pequenas cirurgias e cirurgias de emergéncias. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga.

Médico Cardiologista: Realizar atendimento Ambulatorial na area de cardiologia, desempenhar fungdes da medicina preventiva e
curativa, realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes internados no Complexo da
Fundagdo, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no dmbito das atribuigdes pertinentes ao
cargo e a area. Realizar avaliagGes pré-operatdrias. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doencga.

Médico Clinico Geral (plantonista): Cumprir plantdo no Complexo do Pronto Socorro, prestando atendimento a pacientes
(SUS/Convénio/Particular) em carater emergencial e ambulatorial em local determinado pela Fundagdo. Solicitar exames médicos,
diagnosticar e prescrever medicamentos/nutricdo e tratamentos as afec¢des em geral e suas intercorréncias. Atender em carater
emergencial paciente internado em tratamento clinico ou cirdrgico, atendimento a acidente de trabalho, acompanhar pacientes em caso
de transferéncias e/ou exames externos a Fundacgdo, realizar contato com médicos especialistas e/ou hospital — via fone — em casos de
solicitacdo de avaliagdo e/ou transferéncia. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenca. Preencher notificacdo de maus tratos, emitir declaragdo de ébito e seguir protocolo de internagdo.

Médico Clinico Geral (clinica médica): Realizar o atendimento aos pacientes internados no setor de Clinica Médica. Solicitar exames
médicos, diagnosticar e prescrever medicamentos e tratamentos as afec¢des em geral e suas intercorréncias. Executar atividades que,
por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area. Dar suporte técnico — avaliagdo — dos
pacientes internados no Complexo da Fundagdo.

Médico G/O: Tratar de afec¢bes do aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos, atendendo e orientando a mulher no ciclo gravidico
puerperal, prestando servigos em carater emergencial ou ambulatorial. Realizar procedimentos e qualquer outra atividade pertinente ao
cargo e a area. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga.

Médico Hematologista: Realizar atendimento Ambulatorial na drea de Hematologia. Executar atividades relacionadas com transfusdo de
sangue e todo processo hemoterapico, exames, diagndstico, terapéutica e acompanhamento de pacientes internados no Complexo da
Fundagdo; bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao
cargo e a area. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga.

Médico Infectologista: Coordenar as atividades do setor de Controle de Infeccdo Hospitalar, objetivando controlar e minimizar

ocorréncias, supervisionando e participando de comissdo para divulgagdo de normas e procedimentos corretos.

Meédico Intensivista: Cumprir plantdo na UTI, prestando cuidados intensivos a pacientes internados em estado grave, utilizando-se de
terapéutica adequada. Dar suporte técnico/avaliagdo aos pacientes internados do Complexo da Fundag3o.
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Médico Otorrino: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica. Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico. Realizar procedimentos cirurgicos e o
acompanhamento aos pacientes internados; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga. Atender em carater emergencial paciente internado no Complexo da fundagdo, seja em tratamento
clinico ou cirurgico.

Médico Ortopedista: Realizar atendimento ambulatorial na area de Ortopedia, atividades e procedimentos assistenciais. Efetuar exames
médicos, diagnosticar, prescrever, tratar e evoluir pacientes, realizar procedimentos cirurgicos e fazer o acompanhamento dos pacientes
internados no Complexo da Fundagdo, bem como executar qualquer outra atividade que esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e a area. Manter o registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e
a evolugdo da doenga.

Médico Pediatra (plantonista): Cumprir plantdo no Complexo do Pronto Socorro, prestando atendimento a crianga e adolescente
(SUS/Convénio/Particular) em carater emergencial e ambulatorial, em local determinado pela Fundagdo. Solicitar exames médicos,
diagnosticar e prescrever medicamentos/nutricdo e tratamentos as afecgdes em geral e suas intercorréncias. Atender em caréter
emergencial paciente internado na pediatria em tratamento clinico ou cirdrgico, acompanhar pacientes em caso de transferéncias e/ou
exames externos a Fundacdo, realizar contato com médicos especialistas e/ou hospital — via fone — em casos de solicitacdo de avaliagido
e/ou transferéncia. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclus3o diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo
da doenga. Preencher notificagdo de maus tratos, emitir declaragdo de 6bito e seguir protocolo de internagao.

Médico Ultrassonografista: Coordenar as atividades do setor de Ultrassonografia. Realizar e interpretar exames, empregando ou
orientando sua execu¢do e analisando os resultados finais para elaboragdo de laudo. Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga.

Médico Urologista: Realizar atendimento ambulatorial na drea de Urologia, efetuar exames médicos, diagnosticar, prescrever, tratar e
evoluir pacientes, realizar procedimentos cirurgicos e fazer o acompanhamento dos pacientes internados no Complexo da Fundacao,
bem como executar qualquer outra atividade que esteja inserida no ambito das atribui¢cdes pertinentes ao cargo e a area. Executar
atividades relativas ao tratamento e prevengdo das doengas do aparelho urinario e de doengas do aparelho genital masculino. Manter o
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga.

Nutricionista: Desenvolver atividades de supervisao no setor de SND, o controle técnico e administrativo da area de alimentagdo e
nutricdo. Atuar em atividades relacionadas a alimentagdo e a nutricdo com vistas a promog¢do, a manutengao e a recuperagao da saude
do paciente. Adequar a dieta do paciente de acordo com sua necessidade e/ou sua doenga, fazendo o acompanhamento necessario.
Desenvolver tarefas afins.

Pedreiro: Realizar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais similares, guiando-se por desenhos, esquemas e especifica¢oes,
utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio para construir, reformar ou reparar prédio e obras similares. Desempenhar
tarefas afins.

Pintor: Realizar servicos de reparos em dareas para pinturas, auxiliar nos reparos de manutengdo predial, pintura de mdveis,
equipamentos e tarefas afins.

Psicdlogo: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de pacientes, com a finalidade de
andlise, tratamento e orientagdo necessaria. Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais, elucidando conflitos e
acompanhando o paciente durante o processo de tratamento ou cura; auxiliar o paciente em seu processo de adoecimento, visando a
minimiza¢do do sofrimento provocado pela hospitalizagdo, prestando assisténcia necessaria ao paciente e seus familiares. Desempenhar
tarefas pertinentes ao cargo e a area.

Técnico Imobilizagdo Ortopédica: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (calhas) e enfaixamento com uso de material
convencional e sintético (resina de fibra de vidro). Executar imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagdes para
dedos). Preparar e executar trages cutaneas, auxiliar o médico ortopedista na instalagdo de tragdes esqueléticas e nas manobras de
redugdo manual. Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirirgico, como pequenas suturas e anestesia local para
manobras de redugdo manual, pungbes e infiltragdes, além de curativos relacionados a pacientes da ortopedia. Identificar e caracterizar
materiais de gesso ortopédico. Avaliar a condig¢do da fratura, luxagdo ou entorse, de acordo com o diagndstico médico e providenciar as
imobilizagGes apropriadas. Cuidar e operar os materiais necessarios na sala de gesso e ortopedia. Manter a sala organizada e limpa apds
todo procedimento. Responder tecnicamente ao ortopedista.
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Técnico Patologia Clinica: Receber plantdo, anotar e controlar temperatura dos equipamentos (freezer, cdmara de sangue, refrigerador)
e temperatura ambiente; anotar estoque de sangue, lavar e secar tubos e pipetas utilizadas em testes; receber solicitagdo de bolsas de
sangue e fornecé-las ao solicitante, registrar entradas e saidas de bolsas de sangue, fazer o controle do recebimento de sangue (pelo
paciente); realizar teste de tipagem sanguinea. Zelar e manter a qualidade, seguranca, higiene do local de trabalho. Responsabilizar-se
pela organizagdo operacional dos equipamentos de automacgdo do setor de banco de sangue. Desempenhar tarefas afins.

Técnico em Radiologia: Operar aparelhos de Raios X e outros equipamentos, acionando seus comandos e observando instrugdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade correta, preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando as
condigbes técnicas e 0s acessOrios necessarios; preparar os pacientes para exame, realizando as atividades segundo normas e
procedimentos de biosseguranca e cddigo de conduta. Revelar chapas e filmes radioldgicos, zelando pela qualidade das imagens; realizar
o processamento e a documentagdo das imagens adquiridas; controlar radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo
e o requisitante. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior
eventuais problemas. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungdo

Técnico Segurancga do Trabalho: Responsabilizar-se pelas condi¢des de seguranga na instituicdo orientando/coordenando e investigando
riscos e causas de acidentes; inspecionar locais, instalagGes, equipamentos da empresa, observando condi¢Ges de funcionamento para
que as atividades sejam realizadas de maneira correta; estabelecer normas e dispositivos de seguranga sugerindo modificagdes quando
necessario; trinar funcionarios periodicamente para que trabalhem com seguranga e estejam aptos a praticar a prevengdo de acidentes;
instruir sobre o uso correto de equipamentos de seguranga; controlar condi¢cdes de iluminagdo e ventilagdo; fiscalizar o uso de
Equipamento de Protec¢do Individual (EPI) para cada tipo de atividade; coordenar a CIPA (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes);
elaborar e acompanhar programas de exames para acidentes com risco bioldgico; zelar pela manutenc¢do e ordem nos locais de trabalho;
desempenhar tarefas afins.

Telefonista: Operar equipamentos e sistemas apropriados ao servico de telefonia, atender, transferir, cadastrar e realizar chamadas
telef6nicas nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente. Fornecer informagdes necessarias com relacdo aos servigos
prestados pela Fundagdo, objetivando o bom atendimento. Zelar e manter a qualidade do local de trabalho.

Vigia: Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigildncia do Complexo da Fundagdo (recepgdes, guaritas, estacionamentos e setores
internos); percorrer e inspecionar as dependéncias do hospital para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; controlar o fluxo de pessoas identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados. Desempenhar
tarefas afins.



