PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
CONCURSO PUBLICO PARA OUTORGA DE DELEGACOES DE SERVENTIAS
EXTRAJUDICIAIS DE NOTAS E DE REGISTRO DO DISTRITO FEDERAL
EDITAL N2 1 — TIDFT — NOTARIOS E OFICIAIS DE REGISTRO, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018

O DESEMBARGADOR ROMAO C. OLIVEIRA, PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO
FEDERAL E DOS TERRITORIOS, tendo em vista o disposto no § 32 do art. 236 da Constituicdo Federal, na
Lei Federal n2 8.935, de 18 de novembro de 1994, e suas alteragdes, na Resolu¢ao n? 80 e na Resolugao
n2 81, ambas de 9 de junho de 2009, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), e suas alteragdes, torna
publica a realizagcdo de concurso publico de provas e titulos para outorga de delegacdes de serventias
extrajudiciais de notas e de registro do Distrito Federal, mediante as condi¢des estabelecidas neste
edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico, para provimento ou remogado na atividade extrajudicial de notas e de registro,
sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de
Promocao de Eventos (Cebraspe) e pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios.

1.1.1 O Cebraspe realizara o concurso utilizando o Método Cespe, o qual estd em constante evolucao,
sendo desenvolvido e aperfeicoado a partir de pesquisas académicas, algoritmos, processos estatisticos
e outras técnicas sofisticadas. Tudo isso para entregar resultados confidveis, obtidos com inovacao e alta
qualidade técnica.

1.2 O presente concurso publico destina-se ao preenchimento de 4 vagas de outorga das delegagdes de
notas e de registros.

1.3 A selecdo para outorga de delegacdao de que trata este edital, tanto para provimento, quanto para
remocgao, compreenderd as seguintes etapas:

a) primeira etapa — provas objetivas de selecdo, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do
Cebraspe;

b) segunda etapa — provas escritas e praticas, de carater eliminatério e classificatério, de
responsabilidade do Cebraspe;

c) terceira etapa — comprovacdo de requisitos para outorga das delegacdes, de carater eliminatério, de
responsabilidade do Cebraspe;

d) quarta etapa — composta das seguintes fases:

| — exame psicotécnico e entrega do laudo neuroldgico e do laudo psiquiatrico, ambos de carater
descritivo e de presenca obrigatédria, de responsabilidade do Cebraspe;

Il — entrevista pessoal, de cardter descritivo e de presenca obrigatdria, de responsabilidade do
TIDFT/Comissdo de Concurso;

Il — analise da vida pregressa, de carater eliminatério, de responsabilidade do TJDFT/Comissdo de
Concurso;

e) quinta etapa — prova oral, de carater eliminatdrio e classificatdrio, de responsabilidade do Cebraspe;
e

f) sexta etapa — avaliacdo de titulos, de carater classificatério, de responsabilidade do Cebraspe.

1.4 A participacdao do candidato em cada etapa ocorrerd, necessariamente, apds habilitacdo na etapa
anterior.

1.5 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
essas poderdo ser realizadas em outras localidades.

2 DAS ATRIBUICOES

2.1 As atribuicdes referentes aos servicos notariais e de registro sdo as estabelecidas na Lei Federal n?
8.935/1994 e suas alteracGes, e nas demais legislacbes que regulam essas atividades.

3 DAS VAGAS
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3.1 A outorga das delegacGes far-se-a rigorosamente de acordo com os principios definidos para o
preenchimento das vagas estabelecidas pelo § 32 do art. 236 da Constituicdao Federal, que estabelece
gue o ingresso na atividade notarial e de registro depende de concurso publico de provas e titulos, ndo
se permitindo que qualquer serventia fique vaga, sem abertura de concurso de provimento ou de
remocao, por mais de seis meses.

3.1.1 As serventias ofertadas neste edital foram ordenadas cronologicamente pela data de vacancia,
decorrente da extin¢do da delegacdo prevista no art. 39 da Lei n2 8.935/1994.

3.2 As vagas para cada outorga de delegacdo, por provimento ou remocdo, estdo distribuidas por
serventia vaga, conforme quadro descrito no Anexo | deste edital.

3.2.1 Publicado o resultado final no concurso, os candidatos escolherdo, pela ordem de classificagao, as
delegacdes vagas que constam deste edital, para a modalidade de outorga a que concorreram, vedada a
inclusdo de novas vagas apds a primeira publicacdo deste edital.

3.2.1.1 Publicado o resultado do concurso no Didrio Oficial da Uniéo, os candidatos serdao convocados
pelo Presidente do Tribunal de Justica para escolher, pela ordem de classificacdo, as delegac¢des
constantes deste edital, de acordo com a forma de outorga escolhida pelo candidato
(provimento/remogao).

3.2.1.1.1 Finda a escolha pelos candidatos aprovados no critério de remocao, serd, na mesma sessao,
dada oportunidade, aos candidatos aprovados pelo critério de provimento, de escolher as vagas
remanescentes, originalmente oferecidas por remogao.

3.2.1.2 Feita a escolha pelos candidatos aprovados no critério de remocao, serd, na mesma sessao, dada
oportunidade aos candidatos aprovados pelo critério de provimento, de escolher a serventia que se
tornou vaga em virtude da remocdo (Anexo ).

3.2.1.3 Os candidatos aprovados nao poderao ser aproveitados em vagas que surgirem apds a data da
primeira publicacdo deste edital, em atencdo ao que dispGe o artigo 11 da Resolugdo n2 81/2009.
3.2.1.4 A eventual escolha de serventia sub judice se dard por conta e risco do candidato aprovado, sob
sua total responsabilidade, sem direito a reclamacgao posterior, de exercer nova op¢ao ou de retornar a
atividade publica anterior (a que renunciou), caso o resultado da acdo judicial correspondente frustre
sua escolha e afete sua investidura e exercicio na respectiva delegacdo, inclusive diante de eventual
anulacao de sua delegacdo, abdicando de toda e qualquer pretensdo indenizatéria.

3.2.1.5 As serventias cuja declaracdo de vacancia, determinada pelo Conselho Nacional de Justica, esteja
sub judice perante o Egrégio Supremo Tribunal Federal ndo serdo objeto de outorga da delegacdo até
gue decidido, com transito em julgado, o litigio relativo a cada serventia, na acdo que lhe for relativa.

3.3 O Tribunal de Justica disponibilizara os dados disponiveis sobre as receitas, as despesas, os encargos
e as dividas das serventias ofertadas no concurso publico de que trata este edital.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NA OUTORGA DE DELEGAGAO

4.1 Ser aprovado no concurso publico, por provimento ou remogao.

4.2 Estar em pleno exercicio dos direitos civis, politicos e, no caso de candidato do sexo masculino,
também estar quite com as obrigacdes militares.

4.3 Apresentar copia autenticada em cartdrio da identificacdo do estado civil e ter nacionalidade
brasileira (certiddo de nascimento ou de casamento, atualizada ou titulo de cidadania).

4.4 No caso de candidato por provimento, ser bacharel em Direito, com diploma registrado, ou ter
exercido, por dez anos, completados antes da primeira publicacdo do edital, funcdo em servicos
notariais ou de registros.

4.5 No caso de candidato por remocdo, o candidato deverd comprovar que ja exerce a titularidade de
serventia extrajudicial em qualquer localidade do Distrito Federal por mais de dois anos até a primeira
publicacdo deste edital.

4.5.1 Os notdrios e registradores somente poderdo concorrer a remocao se, nos ultimos 5 (cinco) anos,
contados da data de publicacdo deste edital, ndo houverem sido punidos em processo disciplinar ou
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condenados por crime contra a Administracdo Publica, contra a economia popular, contra a ordem
tributdria ou por sonegacao fiscal.

4.6 Deverdo obrigatoriamente ser apresentadas certiddes dos distribuidores Civeis e Criminais (10 anos),
da Justica Estadual e Federal, bem como de protesto de titulos (cinco anos), emitidas nos locais em que
o candidato manteve domicilio nos ultimos 10 anos, seja qual for a forma de delegacado pleiteada.

4.7 Ter, na investigacdo procedida pelo TIDFT/Comissdo de Concurso, comprovados bons antecedentes
morais e sociais, bem como saude fisica e mental e caracteristicas psicoldgicas adequadas ao exercicio
da outorga de delegacao, avaliadas na terceira etapa do certame.

4.8 Nao possuir sentencga criminal condenatdria transitada em julgado.

4.9 Nao possuir sentenca condenatdria por ato de improbidade administrativa transitada em julgado.
4.10 Cumprir as determinagdes deste edital.

5 DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Nao havera vagas para pessoas com deficiéncia em decorréncia do quantitativo de vagas oferecido e
diante da impossibilidade de inclusdo de novas vagas nos termos do art. 11 da Resolu¢do n2 81/CNJ. As
pessoas com deficiéncia que desejarem concorrer as vagas da ampla concorréncia poderdo fazé-lo,
solicitando o atendimento especializado, caso necessario, na forma do subitem 6.3.9 deste edital.

5.1.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei Federal
n? 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764,
de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n? 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n2 6.949/2009.

5.2 O candidato devera:

a) no ato da inscricdo, informar que deseja concorrer como pessoa com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF;

c) enviar, via upload, a imagem de parecer emitido nos ultimos 12 meses antes da publicacdo deste
edital por equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por trés profissionais, entre eles um
médico, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa
da deficiéncia, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com o nimero de
suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores da profissao, conforme a sua especialidade.
5.2.1 O parecer emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar observara:

a) os impedimentos nas fungées e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

c) a limitacdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacdo.

5.2.1.1 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo entre 10 horas do dia 4 de fevereiro de
2019 e 18 horas do dia 26 de fevereiro de 2019 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, por meio de
link especifico no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19_notarios, imagens
legiveis do CPF e do parecer a que se refere o subitem 5.2 deste edital. Apds esse periodo, a solicitacdo
sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem de interesse da Administracao.

5.2.2 O envio da imagem do parecer e do CPF é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

5.2.3 O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a cdpia autenticada em cartério da
documentacdo constante do subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato
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devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade
das informacdes.

5.2.4 As imagens do parecer e do CPF terao validade somente para este concurso publico e ndo serao
devolvidas, assim como ndo serao fornecidas cdpias dessa documentagao.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.3.9 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscricao, para o dia de realizagdo das provas e das demais fases, devendo indicar as
condi¢cbes de que necessita para a realizacdao destas, conforme o previsto no inciso Il do art 32 e no 42
do Decreto n2 9.508/2018.

5.3.1 O candidato que se enquadrar na hipdtese prevista no subitem 5.3 deste edital podera solicitar
atendimento especial unicamente para a condi¢do estabelecida no seu parecer médico enviado
conforme dispde o subitem 5.2 deste edital.

5.3.1.1 Ressalvadas as disposi¢des previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia participarao do
concurso em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que tange ao conteudo de provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, a nota minima
exigida para os demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do concurso.

5.4 A relacdo provisdria dos candidatos com inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, na data provavel de 2 de abril de 2019.

5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo proviséria dos candidatos com inscricdo
deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos
disciplinados na respectiva relagdo proviséria.

5.4.2 No periodo de interposicdo de recurso ndo haverd a possibilidade de envio da documentacao
pendente anexa ao recurso ou complementagdo desta.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: RS 250,00 para cada opcdo feita pelo candidato, por critério de delegacdo.

6.1.1 Sera admitida inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 4 de
fevereiro de 2019 e 18 horas do dia 26 de fevereiro de 2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.2 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.1.2.1 O candidato deverd seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricao.

6.1.3 O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de Guia de Recolhimento
da Unido (GRU Cobranca), sendo uma guia para cada modalidade de inscri¢do.

6.1.4 A GRU Cobrancga estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios e devera ser impressa, para o pagamento da
taxa de inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo online.
6.1.4.1 O candidato podera reimprimir a GRU Cobranca por meio da pdgina de acompanhamento do
concurso.

6.1.5 A GRU Cobranca pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo-se aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

6.1.6 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 25 de margo de 2019.

6.1.7 As inscricoes efetuadas somente serdao efetivadas apds a comprovacao de pagamento ou do
deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao.

6.2 O comprovante de inscricio do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, por meio da pagina de acompanhamento, apds
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a aceitacdo da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

6.3 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.3.1 A inscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagao das normas e condi¢des estabelecidas
neste edital, conforme o disposto no § 32 do artigo 236 da Constituicao Federal.

6.3.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No sistema de inscricdo, o candidato deverd optar por uma
modalidade de outorga, provimento ou remoc¢do, a que deseja concorrer, sendo que, para escolher as
duas modalidades, devera fazer uma inscricdo em cada modalidade, bem como pelo sistema de
concorréncia e pela opcao de atendimento especial (se for o caso).

6.3.1.1.1 Os candidatos poderdo se inscrever em uma modalidade por inscricdo para a totalidade das
delegacdes descritas no Anexo | deste edital, ordenadas cronologicamente pela data de vacancia, pela
criagdao do servico ou instalagao deste.

6.3.1.1.2 Durante o prazo de inscri¢cao, o candidato podera realizar alteragao de modalidade de outorga,
opcao de atendimento especial e sistema de concorréncia.

6.3.1.1.3 A alteragdo dos dados de que trata o subitem 6.3.1.1.2 deste edital serd feita mediante uma
nova solicitacdo de inscricdo, que substituira a ultima inscricdo realizada.

6.3.1.1.4 Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricdes realizadas no sistema de inscricdo que tenham
sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e ndo poderao ser alteradas em
hipdtese alguma.

6.3.1.1.5 Ndo serdo aceitas inscricdes para remocado de candidatos titulares de delegacdes em outros
estados da Federacao.

6.3.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via fax, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.3.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
6.3.4 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera informar o nimero do seu Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de
publicacdo deste edital, em que necessariamente apareca a sua cabeca descoberta e seus ombros.
6.3.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugcdes contidas no sistema de inscricdo
referentes ao procedimento de envio da fotografia.

6.3.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndo obedecer as especificacdes constantes do subitem 6.3.4
deste edital, impeca ou dificulte a sua identificacdo durante a realizacdo das provas, poderd, a critério
do Cebraspe, ser submetido a identificacdo especial no dia de realizacdo das provas.

6.3.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificacdo especial podera ser fotografado no dia de
realizacdo das provas.

6.3.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo e outros fatores que
impossibilitem o envio.

6.3.4.1.3 Os candidatos deverao verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, nas datas provaveis de 26 e 27 de
fevereiro de 2019, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente as instru¢des contidas no sistema
de inscricdo e, portanto, foi acatada. Caso nao tenha sido reconhecida, o candidato podera realizar, das
9 horas do dia 26 de fevereiro de 2019 as 18 horas do dia 27 de fevereiro de 2019 (horario oficial de
Brasilia/DF), novo envio de uma foto que atenda as determinagdes do sistema.

6.3.5 As informacBes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a
solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.
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6.3.5.1 Essas informacBes compreendem estar o candidato habilitado por meio de certificado de
conclusdo do curso de bacharel em Direito, ou certificado de conclusdo (colacdo de grau) por faculdade
oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), até a data da outorga (Sumula n? 266/ST));
ou de que exerceu, por dez anos completos, antes da primeira publicacdo do edital de abertura, funcao
em servico notarial ou de registro, para o caso de provimento por ingresso, ou, no caso de opg¢do por
remocdo, comprovar que cumpre os termos do art. 17 da Lei n2 8.935/1994.

6.3.5.1.1 Os documentos comprobatérios do preenchimento de tais requisitos serdo apresentados
conforme procedimento descrito no subitem 10.4.2 deste edital.

6.3.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo n3ao serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

6.3.6.1 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagao das provas.

6.3.7 DA RELAGAO DOS INSCRITOS E DAS INSCRICOES INDEFERIDAS

6.3.7.1 Até a data provavel de 2 de abril de 2019, sera publicada, no Didrio Oficial da Unido, a relagao
dos candidatos inscritos e dos candidatos que tiveram a sua inscri¢cdo indeferida, por critério de ingresso
(provimento ou remogdo), em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com
deficiéncia, e a segunda uma lista somente com os nomes desses ultimos.

6.3.7.1.1 Para efeito de contagem do prazo, considera-se como encerramento das inscricdes o ultimo
dia informado no subitem 6.1.1 deste edital.

6.3.7.2 A relagao proviséria dos candidatos com atendimento especial deferido serd divulgada no
enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19_notarios, na data provavel de 2 de
abril de 2019.

6.3.7.2.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdao proviséria dos candidatos com
atendimento especial deferido deverd observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagdo
provisoria.

6.3.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.3.8.1 Haverd isencao total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pelo
Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, e pelo Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, ou pela Lei
n? 13.656, de 30 de abril de 2018.

6.3.8.2 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n? 6.135/2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135/2007; ou

c) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

6.3.8.3 Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, os candidatos amparados pelo Decreto n2
6.593/2008 e pelo Decreto n? 6.135/2007 deverdo preencher o requerimento disponivel no aplicativo
de inscricdo com a indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e a
declaracdo eletrénica de que atende a condicdo estabelecida na alinea “b” do subitem 6.3.8.2 deste
edital, bem como enviar, no periodo entre 10 horas do dia 4 de fevereiro de 2019 e 18 horas do dia 26
de fevereiro de 2019 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, por meio de link especifico, disponivel
no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, a imagem da declaragao
constante do Anexo Il deste edital, legivel e assinada.

6.3.8.4 Para solicitar a isen¢do da taxa de inscri¢do, os candidatos amparados pela Lei n? 13.656/2018
deverdo enviar, no periodo entre 10 horas do dia 4 de fevereiro de 2019 e 18 horas do dia 26 de
fevereiro de 2019 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, por meio de link especifico, disponivel no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, imagem legivel de atestado
ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula dssea, bem como a
data da doacado.
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6.3.8.4.1 Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com
intuito de usufruir da isen¢do de taxa de inscricdo estara sujeito as penalidades dispostas no art. 12 da
Lei n2 13.656/2018.

6.3.8.5 O envio da documentagdo constante dos subitens 6.3.8.2 e 6.3.8.3 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para esse processo, ndao serao
devolvidos nem deles serao fornecidas copias.

6.3.8.5.1 N3o serd deferido o pedido de isencdao do candidato que ndo enviar a imagem da
documentagdo constante dos subitens 6.3.8.2 e 6.3.8.3 deste edital ou que enviar a imagem da
declaragdao incompleta, ou seja, sem o nome, sem o CPF, sem o nome do concurso ou sem assinar.
6.3.8.6 A solicitacdo realizada apds o periodo constante dos subitens 6.3.8.2 e 6.3.8.3 deste edital sera
indeferida, salvo em casos de interesse da Administragao Publica.

6.3.8.7 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentagao constante dos subitens 6.3.8.2 e
6.3.8.3 deste edital.

6.3.8.7.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentacdo por
meio de carta registrada, para a confirmacado da veracidade das informacoes.

6.3.8.8 Durante o periodo de que tratam os subitens 6.3.8.2 e 6.3.8.3 deste edital, o candidato podera
desistir de solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressdao da GRU
Cobranca, por meio da pagina de acompanhamento, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios.

6.3.8.9 O Cebraspe consultara o érgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

6.3.8.10 A veracidade das informacgbes prestadas no requerimento de isengcdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do art. 10 do
Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.3.8.11 N3o sera concedida a isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 6.3.8.2 e 6.3.8.3 deste edital.
6.3.8.12 N3do serd aceito pedido de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via fax, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

6.3.8.13 Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pelo Cebraspe.

6.3.8.14 A relacdo proviséria dos candidatos com pedido de isencdo deferido serd divulgada na data
provavel de 11 de margo de 2019, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios.

6.3.8.14.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria dos candidatos com
pedido de isencdo deferido devera observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagao
provisoria.

6.3.8.14.2 No periodo de interposicdo de recurso ndo havera a possibilidade de envio da documentacao
pendente anexa ao recurso ou complementacdo desta.

6.3.8.15 O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até o dia 25 de margo de 2019, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso
publico.

6.3.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
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6.3.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e/ou adaptacdo das provas devers,
conforme o prazo descrito no subitem 6.3.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢do, a(s) opcao(des) correspondente(s) aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF;

c) enviar, via upload, a imagem de parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar emitido nos
ultimos 12 meses antes da publicacdo deste edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos
profissionais especializados com os numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores
das profissdes, conforme as suas especialidades.

6.3.9.1.1 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a realizagdo das provas nao
estejam entre aqueles elencados no sistema eletronico de inscricdo, o candidato deverd assinalar o
campo OUTROS dessa lista de opgdes e, em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.3.9.6 deste
edital.

6.3.9.1.2 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdao ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no parecer do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados
no sistema eletrénico de inscricdo ndo serdo considerados na analise da solicitacdo de atendimento
especial do candidato.

6.3.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.3.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢cdo, a op¢do correspondente a solicitacdo de tempo adicional
para realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF;

c) enviar, via upload, a imagem de parecer com justificativa, emitido nos ultimos 12 meses antes da
publicacdao deste edital por equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por trés profissionais,
entre eles um médico, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com o
numero de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissGes, conforme as suas
especialidades.

6.3.9.2.1 O candidato que ndo seja considerado deficiente na avaliacdo do parecer terd a sua solicitacdo
de atendimento especial indeferida.

6.3.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das etapas dever3,
conforme o prazo descrito no subitem 6.3.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a op¢do correspondente a necessidade de amamentar
durante a realizacdo das prova(s);

b) enviar, via upload, a imagem da certiddo de nascimento da crianga (caso a crianca ainda ndo tenha
nascido até a data estabelecida no subitem 6.3.9.7 deste edital, a cdpia da certiddo de nascimento
podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste
a data provavel do nascimento).

6.3.9.3.1 A candidata deverad levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e serd o responsdvel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar
acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.
6.3.9.3.1.1 O Cebraspe nao disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga.

6.3.9.4 O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
etapas devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.3.9.7 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcao correspondente a utilizacdo de nome social
durante realizacdo das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF e do documento de identidade.
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6.3.9.4.1 As publicacGes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome
e o género constantes no registro civil.

6.3.9.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragGes, e necessitar
realizar as provas/etapas armado devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.3.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcdo correspondente a necessidade de portar arma
durante realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF;

c) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte,
conforme definidos na referida lei.

6.3.9.5.1 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragdes,
ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.3.9.6 O candidato que, por motivo de doenca ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante a
realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso ndo esteja expressamente
previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opg¢des de recursos especiais necessarios
elencadas no sistema eletronico de inscricdao, devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.3.9.8
deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opg¢do correspondente ao campo OUTROS e, em
seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema eletronico de inscricdo, os recursos
especiais necessarios para a realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF e do respectivo parecer que justifique o atendimento solicitado.
6.3.9.7 A documentacdo citada nos subitens 6.3.9.1 a 6.3.9.6 deste edital devera ser enviada de forma
legivel até as 18 horas do dia 26 de fevereiro de 2019, via upload, por meio de link especifico no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft 19 notarios. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢a maior, ou a critério do Cebraspe.

6.3.9.7.1 O fornecimento da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.3.9.7.2 O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunica¢dao, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerao
somente para este processo, nao serao devolvidos nem dele serdo fornecidas cdpias.

6.3.9.7.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo a que se refere o subitem
6.3.9.7 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida
documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacdes.

6.3.9.8 O candidato que nao solicitar atendimento especial no sistema eletronico de inscricdo e nao
especificar quais os recursos serdo necessdarios para tal atendimento ndo terd atendimento especial,
ainda que faca o envio, via upload, da documentacao prevista nos subitens 6.3.9.1 a 6.3.9.6 deste edital.
Apenas o envio do parecer/documentacdo ndo é suficiente para a obtencdo do atendimento especial.
6.3.9.9 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condicdes de viabilidade.

6.3.9.10 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.3.9.11 A relagdo provisdria dos candidatos com atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, na data provavel de 2 de
abril de 2019.

6.3.9.11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo proviséria dos candidatos com
atendimento especial deferido deverd observar os procedimentos disciplinados na respectiva relacao
provisoria.

6.3.9.11.1.1 No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacdo
pendente ou complementacdo desta.
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7 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1 As etapas do concurso estao descritas no quadro a seguir.
Etapa Prova/tipo Area de conhecimento Numero de questdes | Peso Carater
I uaisquer das dreas de
.. |Prova objetiva de Q q_
Primeira N conhecimento constantes do e
selecdo (P1) ) . 100 - Eliminatdrio
Etapa item 18 deste edital, exceto
a de Lingua Portuguesa
Uma dissertacao de
. . , 120 linhas; uma peca s,
Prova escrita e|Quaisquer das areas de L. .p ¢ Eliminatdrio
Segunda (o ) pratica de 120 linhas;
Etapa pratica conhecimento constantes do o duas questdes 4 e
P (P2) item 18 deste edital . 'q classificatoério
discursivas de 30
linhas cada
Comprovacao de
. |requisito para
Terceira g P _ L
outorga das - - - Eliminatdrio
Etapa ~
delegacdes
| — Exame
psicotécnico e
entrega do laudo .
L Descritivo e
neuroldgico e do
Quarta de presenca
laudo - - - .,
Etapa . obrigatoria
psiquiatrico; o
. Eliminatdrio
[l — Entrevista
pessoal
[l — Andlise da e
. - - - Eliminatdrio
vida pregressa
Uma ou mais das seguintes
areas de conhecimento:
Direito Administrativo; Eliminatério
Quinta Direito Civil; Direito
Prova oral (P3) S - 4 e
Etapa Processual Civil; Direito e .
o . classificatoério
Constitucional; Direito
Tributdrio e Registros
Publicos
Sexta |Avaliagao de B B 5 Classificatori
Etapa |titulos o

8 DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA DE SELECAO
8.1 A prova objetiva de selegao terd a duragao de 5 horas e sera aplicada na data provavel de 28 de abril
de 2019, no turno da manha para os candidatos a outorga por provimento e no turno da tarde para os
candidatos a outorga por remocao.
8.2 Na data provavel de 16 de abril de 2019, sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado na

internet,

no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios,

edital

informando a disponibilizacdo da consulta aos locais e aos hordrios de realizagdao da prova objetiva de

selecdao, bem como a relagao final dos candidatos com inscrigao preliminar deferida.
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8.2.1 0 candidato dever3, obrigatoriamente, acessar o endereco eletroénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios para verificar seu local de prova, por meio de
busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

8.2.2 O candidato somente podera realizar a prova no local designado pelo Cebraspe.

8.2.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagao
das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.3 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informacgdes citadas no subitem anterior,
comunica¢do pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletrénico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 8.2.1 deste edital.

8.4 A prova objetiva de selecdo, de carater eliminatério, valera 100,00 pontos e abrangerd os objetos de
avaliagdo constantes do item 18 deste edital, exceto os de Lingua Portuguesa, para ambas as formas de
outorga.

8.5 As questdes da prova objetiva de sele¢do serdao do tipo multipla escolha, com cinco opgdes (A, B, C,
D e E) sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na folha de
respostas, para cada questdo, cinco campos de marcagao: um campo para cada uma das cinco opgdes A,
B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele
correta, de acordo com o comando da questao.

8.5.1 Para cada modalidade de ingresso, provimento ou remocao, serd aplicada uma prova objetiva de
selecdo diferente, embora com os mesmos objetos de avaliacao.

8.6 O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos da folha de respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

8.7 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva de selecdo para a folha de respostas,
gue serd o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da folha de respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

8.8 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdao consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e(ou) com as instrucGes contidas na folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou
emendada ou campo de marcacdo nao preenchido integralmente.

8.9 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo
do seu processamento eletronico.

8.10 O candidato serd responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

8.11 Nao serd permitido que as marca¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato serd acompanhado pelo aplicador
especializado do Cebraspe devidamente treinado e as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.
8.12 Sera anulada a prova objetiva do candidato que n3o devolver a sua folha de respostas.

8.13 O Cebraspe disponibilizard o link de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que
tiverem realizado a prova objetiva, exceto a dos candidatos eliminados na forma dos subitens 17.22 e
17.24 deste edital, no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, em
até cinco dias Uteis a partir da data de divulgacdo do resultado final na prova objetiva. A consulta a
referida imagem ficard disponivel por até 60 dias corridos da data de publicacdo do resultado final no
concurso publico.

8.13.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.
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8.14 O edital de resultado final na prova objetiva de selecdo e a convocacdo para a prova escrita e
pratica serdo publicados no Didrio Oficial da Unido e divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, na data provavel de 23 de maio de 2019.

8.15 DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA PROVA OBJETIVA DE SELEGAO

8.15.1 Todas as folhas de respostas da prova objetiva serdo corrigidas por meio de processamento
eletrénico.

8.15.2 A nota em cada questdo da prova objetiva de selecao, feita com base nas marcacdes da folha de
respostas, sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova; 0,00, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova, ndo haja marcacdo ou haja mais de uma marcacao.

8.15.2.1 As questdes da prova objetiva de selegdao que permitirem mais de uma resposta correta ou que
nao apresentarem resposta correta serdo anuladas.

8.15.3 A nota na prova objetiva de selecdo sera igual a soma das notas obtidas em todas as questdes
que a compdem.

8.15.4 Somente serdao considerados habilitados e convocados para a prova escrita e pratica os
candidatos que alcancarem maior pontuacdo, incluidos os empatados na ultima colocacdo, dentro da
proporcdo de oito candidatos por vaga, em cada modalidade de outorga, observado o disposto no
subitem 9.11 deste edital.

8.15.4.1 Os candidatos que ndo se enquadrarem no disposto no subitem 8.15.4 deste edital serdao
eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso publico.

8.15.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 8.15.4 deste edital serdo ordenados por
modalidade de concorréncia de acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva de
selecdo (NFPO).

8.15.5.1 Os candidatos reprovados poderao obter o resultado da prova objetiva de selecdao mediante
sistema eletrénico de consulta no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios.

8.16 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA DE SELECAO

8.16.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva de sele¢ao, para provimento e remocgao,
serao divulgados na internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, a partir das 19 horas da data provavel de 30 de
abril de 2019 (horério oficial de Brasilia/DF).

8.16.2 O candidato que desejar interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva de selecdo dispora das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do segundo dia (horario oficial de
Brasilia/DF) para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses gabaritos,
ininterruptamente.

8.16.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva de selecdo, o candidato
deverd utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, e seguir as instrucdes ali contidas.

8.16.4 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes/anulaces de gabarito serdo
divulgadas no enderego eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.16.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.16.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
gue o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.16.7 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.
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8.16.8 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de prova, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.16.8.1 Se houver alteragao de gabarito oficial preliminar ou de questao integrante de prova adaptada,
em razao de erro material na adaptacdo da prova, essa alteracdo valera somente aos candidatos que
realizaram a referida prova adaptada, independentemente de terem recorrido.

8.16.9 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

8.16.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra os
gabaritos oficiais definitivos.

8.16.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DA SEGUNDA ETAPA — PROVA ESCRITA E PRATICA

9.1 A prova escrita e pratica terd a duracao de 5 horas e sera aplicada na data provavel de 9 de junho de
2019, no turno da manha para os candidatos a outorga por provimento e no turno da tarde para os
candidatos a outorga por remocao.

9.2 A prova escrita e pratica, de carater eliminatério e classificatério, valera 10,00 pontos e consistira da
elaboracdo de uma dissertacdo, com até 120 linhas; da elaboracdo de uma peca pratica, com até 120
linhas e da resposta a duas questdes discursivas, com até 30 linhas cada, a partir de tema proposto pela
Banca Examinadora acerca dos objetos de avaliagdo de conhecimentos especificos dispostos no item 18
deste edital.

9.3 Para cada modalidade de ingresso, provimento ou remocdo, serd aplicada uma prova escrita e
pratica diferente, embora com os mesmos objetos de avaliacao.

9.4 Os textos definitivos da prova escrita e prdtica deverdao ser manuscritos, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, nao sendo permitida a interferéncia
ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por
aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado, para o qual deverd ditar o texto — o qual
sera gravado em dudio — especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacgao.

9.5 As folhas do caderno de textos definitivos da prova escrita e pratica ndo poderdo ser assinadas,
rubricadas ou conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato, sob pena de serem anuladas. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretard a anulacdo da respectiva prova escrita e
pratica.

9.6 O caderno de textos definitivos da prova escrita e pratica sera o Unico documento valido para a
avaliacdo da prova escrita e pratica. As folhas para rascunho do caderno de provas sdao de
preenchimento facultativo e ndo sdo validas para a avaliacdo da prova escrita e pratica.

9.7 Serad permitida, na prova escrita e prdtica, a consulta a legislagdo ndo comentada ou anotada,
vedada a utilizacdo de obras que contenham formularios, modelos e anotacdes pessoais, inclusive
apostilas.

9.8 A prova escrita e pratica tem o objetivo de avaliar o candidato quanto ao dominio da modalidade
escrita (grafia, morfossintaxe, pontuacdo e propriedade vocabular) da lingua portuguesa, a
apresentacdo e a estrutura textuais e ao desenvolvimento do tema (dominio do conteudo). O candidato
deverd produzir, com base em temas formulados pela Banca Examinadora, texto dissertativo, primando
pela coeréncia e pela coesdo.

9.9 O caderno / as folhas de textos definitivos ndo serdo substituidas por motivo de erro do candidato
no preenchimento destas.

9.10 DAS INSTRUGOES DE UTILIZACAO DE MATERIAL DE CONSULTA PARA A REALIZAGAO DA PROVA
ESCRITA E PRATICA

13

WWW.pciconcursos.com.br



9.10.1 Para a realizacdo da prova escrita e pratica, podera haver consulta a legislacdo desacompanhada
de anotacdo ou comentdrio, mesmo que em formato livro, vedada a consulta a obras doutrinarias,
simulas e orientacdo jurisprudencial, bem como a utilizacdo de cdpias reprograficas ou qualquer
documento obtido na internet, sob pena de eliminagao do concurso.

9.10.2 Material de uso permitido:

a) legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada;

b) cédigos;

c) decretos;

d) resolucdes;

e) instrucdes normativas;

f) portarias;

g) indice remissivo, exceto indices remissivos que contenham trechos de sumulas;

h) regimento interno dos tribunais e dos conselhos;

i) leis de introdugdo dos cédigos;

j) exposicdes de motivos dos cédigos.

9.10.2.1 O material de uso permitido poderd conter evidéncias de utilizacdo anterior, tais como:

a) trechos destacados por marca texto, sublinhados, etc.;

b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide art. 22 da Lei n2 8.112/1990);

c) separacdo de codigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.

9.10.3 Material de uso proibido:

a) cédigos comentados, anotados ou comparados;

b) anotagdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

c) sumulas;

d) enunciados;

e) jurisprudéncias;

f) informativos de Tribunais;

g) orientagdes jurisprudenciais;

h) cépias reprograficas (xerox ou similares);

i) revistas;

j) livros de doutrina;

k) indices remissivos que contenham trechos de sumulas;

[) copias reprograficas ou qualquer documento obtido na internet (indicado no subitem 10.9 deste
edital).

m) livros, apostilas, anotacdes, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos de peticoes,
roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;

n) diciondrios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer conteudo similar aos
indicados anteriormente;

o) computador, notebook, tablet ou equipamento similar (indicados no subitem 17.22 deste edital).
9.10.4 Os candidatos deverao isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndo permitidas
dos textos de consulta, de modo a impedir sua utilizagdo durante as provas, sob pena de n3ao poder
consulta-los.

9.10.4.1 O material de consulta de que trata o subitem 9.10 deste edital podera ser conferido antes e no
decorrer da prova escrita e pratica.

9.10.5 O candidato que descumprir as instrucbes de utilizacdo de material de consulta sera
eliminado do concurso e sua prova sera anulada.

9.11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA E PRATICA

9.11.1 Serdo convocados para a prova escrita e pratica os candidatos que alcancarem a maior pontuacdo
na prova objetiva de selecdo dentro da proporc¢ao de oito candidatos por vaga.
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9.11.2 A prova escrita e pratica sera avaliada quanto ao dominio do conteido dos temas abordados —
demonstracdo de conhecimento técnico aplicado —, bem como quanto ao dominio da modalidade
escrita da Lingua Portuguesa.

9.11.2.1 A prova escrita e pratica de cada candidato serd submetida a duas avaliacGes: uma avaliacdo de
conteldo e uma avaliagdo do dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa, conforme os
critérios a seguir:

a) a apresentacdo textual, a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa
ao dominio do conteudo (NCj), cuja pontuagdo maxima serd limitada ao valor de a 4,00 pontos para a
dissertacdo (NCi); 4,00 pontos para a peca pratica (NC2) e 1,00 ponto para cada questdo discursiva (NCz
e NCy);

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o niumero de erros (NEj) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical, tais como grafia, morfossintaxe, pontuacdo e
propriedade vocabular;

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido;

d) a nota serd calculada, entdo, para cada parte da prova escrita e pratica (NPEP;), pela formula NPEP; =
NG - NE; + TLi, em que TL; corresponde ao numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na
resposta a questao proposta;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NPEP; < 0,00;

f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota no texto igual a zero.

g) a nota final na prova escrita e pratica (NFPEP) serd a soma das notas obtidas na dissertacdo (NCi), na
peca pratica (NCz) e nas duas questdes discursivas (NCz e NCa) e serd calculada por meio da seguinte
formula: NFPEP = (NC1 — NE; + TL1) + (NC2 — NE; + TLz) + (NC3 — NE3 + TL3) + (NCs — NE4 + TLy)

9.11.3 Sera eliminado o candidato que obtiver NFPEP inferior a 5,00 pontos.

9.11.4 O candidato que se enquadrar no subitem 9.11.3 deste edital ndo terd classificagdo alguma no
concurso.

9.11.5 Sera anulada a prova escrita e pratica do candidato que ndo devolver o caderno de texto
definitivo.

9.11.6 O candidato que se enquadrar no subitem 9.11.5 deste edital ndo tera classificagdo alguma no
concurso.

9.12 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO
PROVISORIO NA PROVA ESCRITA E PRATICA

9.12.1 O padrdo preliminar de resposta da prova escrita e pratica serd divulgado na internet, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, a partir das 19 horas da
data provavel de 10 de junho de 2019 (horario oficial de Brasilia/DF).

9.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de resposta da prova
escrita e pratica dispora do periodo das 9 horas do dia 11 de junho de 2019 as 18 horas do dia 12 de
junho de 2019 (hordrio oficial de Brasilia/DF) para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo
do padrdo, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel no endereco
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, e seguir as instrucdes ali contidas.
9.12.3 Se houver alteragao, por forca de impugnacao, do padrao preliminar de resposta da prova escrita
e pratica, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
9.12.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao preliminar de resposta da prova
escrita e pratica, sera definido o padrdo definitivo e divulgado o resultado provisério na prova escrita e
pratica.

9.12.5 No recurso contra o resultado provisdrio na prova escrita e pratica, é vedado ao candidato
novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitado a correcdo de sua resposta de
acordo com o padrao definitivo.
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9.12.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisorio na prova escrita e pratica
deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

10 DA TERCEIRA ETAPA — COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA OUTORGA DAS DELEGACOES

10.1 A comprovagao de requisitos para outorga das delegagOes sera realizada somente pelos candidatos
aprovados na prova escrita e pratica, mediante entrega dos seguintes documentos:

a) duas fotografias 3x4 cm de data recente;

b) curriculo com indicacdo de trés fontes de referéncia a seu respeito, oferecendo nome, cargo e
endereco completos, com CEP e telefone das fontes indicadas;

c) cépia autenticada em cartério da identificacdo do estado civil e nacionalidade brasileira (certidao de
nascimento ou de casamento, atualizada, ou titulo de cidadania);

d) cépia autenticada em cartério de documento que comprove a quitacdo de obrigacdes concernentes
ao servico militar, se do sexo masculino;

e) copia autenticada em cartdrio de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato
em dia com as obrigacdes eleitorais ou certidao negativa da Justica Eleitoral;

f) para bacharel em Direito: cépia autenticada em cartério de diploma de bacharel em Direito,
devidamente registrado no MEC, ou certificado de conclusdo (colacdo de grau) por faculdade oficial ou
reconhecida, até a data de outorga (Sumula n2 266/STJ); ou, para ndo bacharel em Direito: declaracido
de que exerceu, por 10 anos completos, antes da primeira publicacdo do edital de abertura, funcdo em
servico notarial ou de registro, excetuando-se os candidatos a remocao;

g) atestado médico que comprove aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes da outorga de
delegacao, por meio de 6rgao médico oficial;

h) copias autenticadas em cartério ou originais de certiddo dos distribuidores criminais das Justicas
Federal, Estadual ou do Distrito Federal, Militar, bem como de protestos de titulos dos ultimos cinco
anos, dos lugares em que haja residido nos ultimos 10 anos;

i) cdpia autenticada em cartério ou original da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil
Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos 10 anos. Os candidatos que residiram
fora do Distrito Federal apds os 18 anos deverdao observar, ainda, o disposto no subitem 10.4.3 deste
edital;

j) certiddo de que cumpre o requisito previsto no art. 17 da Lei Federal n? 8.935/1994 e que exerce a
titularidade de delegacdo notarial ou de registro no Distrito Federal, por mais de dois anos, na data da
primeira publicacdo deste edital, expedida pela Corregedoria-Geral da Justica do Distrito Federal,
somente para os candidatos a remocao.

10.1.1 As informagdes necessarias constantes da alinea “b” do subitem 10.1 deste edital devem estar
completas (nome, cargo e endereco completos, com CEP e telefone das fontes indicadas).

10.1.2 Nao serdo consideradas as cépias ndo autenticadas em cartdrio, bem como documentos gerados
por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.

10.2 Os documentos exigidos para a comprovacao para outorga das delegacdes, originais ou cépias
autenticadas em cartério, deverdo ser entregues no prazo de 15 dias, a contar da publicacdo do edital
de convocacao dos candidatos habilitados a requerer a comprovagao para outorga das delegacdes.

10.3 No caso de impossibilidade de comparecimento do candidato serdo aceitos os documentos
entregues por procurador, mediante apresentacao do documento de identidade original do procurador
e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do
candidato.

10.4 Os candidatos que ndo apresentarem qualquer um dos documentos listados nas alineas de “a” a
“i”, no ato da comprovacdo para outorga das delegacdes, serdo excluidos do concurso publico.

10.4.1 N&o serd permitida, em nenhuma hipdtese, apds a entrega dos documentos indicados no
subitem 10.1 deste edital, alineas “a” a “j” deste edital, a complementacdo da documentacao.

10.4.2 A apresentacdo da documentacdo comprobatéria do preenchimento dos requisitos a que se
refere o subitem 10.1 deste edital dar-se-a por ocasido da comprovacdo para outorga das delegacdes,
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por provimento ou remocdo, dos candidatos aprovados na prova escrita e pratica, em até 15 dias,
contados da divulgacdo dos aprovados, prorrogdveis, uma Unica vez, a critério da Comissao de
Concurso, e poderdo ser retirados pelos candidatos desistentes ou ndo aprovados, no prazo de 180 dias
apos a divulgacdo do resultado final do concurso, findo o qual serdo destruidos.

10.4.3 Os candidatos residentes em outros estados, ou que tenham residido, estudado ou trabalhado
fora do Distrito Federal, apds os dezoito anos de idade, também deverdo apresentar, na ocasido da
comprovacdo dos requisitos a que se refere o subitem 10.4.2 deste edital, certidées de distribuidores
civeis e criminais (abrangendo o periodo de 10 anos), e protestos (abrangendo o periodo de cinco anos),
das comarcas que indicarem, bem como da Justica Federal, Justica Militar Federal e Estadual e da Policia
Civil, Federal e Estadual.

10.5 O candidato que concorrer para as duas modalidades de outorga, provimento e remogdo, se
aprovado nas duas modalidades para a terceira etapa do concurso, deverd apresentar uma Unica
documentagdo para a comprovagdao de requisitos comuns para outorga das delegagdes, devendo,
todavia, identificar-se como candidato das duas modalidades de ingresso, na forma a ser definida em
edital.

10.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na comprovacao de
requisitos para outorga das delegacbes deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo
edital de resultado provisério.

10.7 Demais informacdes a respeito da comprovacao para outorga das delegacdes constardo de edital
especifico de convocacdo para a comprovacao para outorga das delegacdes.

11 DA QUARTA ETAPA

11.1 DO EXAME PSICOTECNICO E DA ENTREGA DO LAUDO NEUROLOGICO E DO LAUDO PSIQUIATRICO
11.1.1 Sera convocado para o exame psicotécnico e para a entrega do laudo neuroldgico e do laudo
psiquiatrico (originais ou copias autenticadas em cartério), ambos de carater descritivo e de presenca
obrigatéria, o candidato que tiver deferida a comprovacdo dos requisitos para outorga das delegacdes.
11.1.2 O exame psicotécnico consistird na aplicacdo e na avaliacdao de baterias de testes e instrumentos
psicoldgicos cientificos, que permitam identificar a personalidade do candidato.

11.1.3 Os laudos neuroldgico e psiquidtrico (originais ou cdpias autenticadas em cartério) objetivam
aferir se o candidato goza de boa salde neuroldgica e psiquica para realizar as atribui¢des tipicas das
funcdes profissionais.

11.1.4 A avaliacdo psiquidtrica deve ser realizada por especialista (psiquiatra), com laudo (original ou
copia autenticada em cartdrio) e que deve obrigatoriamente informar sobre consciéncia, orientacdo,
atencdo, comportamento, pensamento (curso, forma e conteudo), coeréncia e relevancia do
pensamento, conteudo ideativo, encadeamento de ideias, memdria recente, memodria remota,
sensopercepc¢do, humor/afeto, hiperatividade, capacidade de tirocinio e juizo critico, linguagem, e, uso
(ou ndo) de psicofarmacos e deve obrigatoriamente seguir o modelo constante do Anexo Il deste Edital.
11.1.5 O laudo neurolégico deve ser realizado por médico especialista (neurologista), e deve constar de
laudo/relatério descritivo e conclusivo de consulta médica realizada por esse médico especialista
(neurologista).

11.1.6 O laudo neuroldgico e o laudo psiquiatrico (originais ou cépias autenticadas em cartério), com
data de emissao até 180 dias anteriores a data prevista para entrega dos referidos laudos, deverdo ser
providenciados pelo candidato, as suas expensas.

11.1.7 As analises dos laudos neurolégico e psiquiatrico (originais ou copias autenticadas em cartdrio)
estardo sob a responsabilidade de junta médica designada pelo Cebraspe.

11.1.8 A junta médica poderad solicitar, ainda, a realizacdo de outros exames laboratoriais e
complementares, além do previsto, para fins de elucidacdo diagndstica, os quais deverdo ser
providenciados pelo candidato as suas expensas.
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11.1.9 Nos laudos (originais ou cépias autenticadas em cartorio), além do nome do candidato, deverao
constar, obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no érgao de classe especifico do
profissional responsdvel pela emissdo do laudo.

11.1.10 O candidato que concorrer nas duas modalidades de outorga, provimento e remogdo, devera
apresentar uma Unica documentacao referente ao laudo neuroldgico e ao laudo psiquidtrico, inclusive
eventuais outros exames laboratoriais e complementares solicitados, devendo, todavia, identificar-se
como candidato das duas modalidades de ingresso.

11.1.11 Demais informacdes a respeito do exame psicotécnico e da entrega do laudo neuroldgico e do
laudo psiquiatrico (originais ou cdpias autenticadas em cartério) constardao de edital de convocacao para
essa fase.

11.2 DA ENTREVISTA PESSOAL

11.2.1 Serd convocado para a entrevista pessoal, de carater descritivo e de presenca obrigatéria, o
candidato aprovado na terceira etapa.

11.2.2 A entrevista pessoal terd a finalidade de realizar uma pesquisa complementar sobre a
personalidade do candidato.

11.2.3 Demais informacdes a respeito da entrevista pessoal constardo de edital de convocacdo para essa
fase.

11.3 DA ANALISE DA VIDA PREGRESSA

11.3.1 Serd convocado para a analise da vida pregressa, de carater eliminatdrio, o candidato aprovado
na terceira etapa.

11.3.2 O candidato que concorrer para as duas modalidades de outorga, provimento e remocao, e que
for habilitado para participar da quarta etapa do concurso, devera apresentar uma Unica documentacao
para analise da vida pregressa, devendo, todavia, identificar-se como candidato das duas modalidades
de ingresso.

11.3.3 Demais informagdes a respeito da anadlise da vida pregressa constardo de edital a ser
oportunamente publicado.

11.4 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério no exame psicotécnico e
da entrega do laudo neurolédgico e do laudo psiquiatrico, da entrevista pessoal e da andlise da vida
pregressa devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisoério.
12 DA QUINTA ETAPA — PROVA ORAL

12.1 Serdo convocados para a quinta etapa — prova oral — os candidatos aprovados na quarta etapa.
12.1.1 Os candidatos ndo convocados para a prova oral serdo eliminados e ndo terdo classificacao
alguma no concurso.

12.2 A prova oral, de carater eliminatério e classificatdrio, serd realizada em sessao publica, na presenca
dos membros da Banca Examinadora, dos fiscais de sala e do operador de camera. Em hipdtese alguma,
o candidato poderd assistir a prova de outro candidato.

12.3 A prova oral sera gravada exclusivamente pelo Cebraspe em sistema de dudio e video ou por
qgualquer outro meio que possibilite a sua posterior reproducao.

12.3.1 N3o serdo fornecidas, em hipdtese alguma, a cdpia e a transcricdo da referida gravacao.

12.4 A prova oral sera realizada pelo Cebraspe, no local, nas datas e nos horarios a serem divulgados em
link de consulta individual.

12.5 N3o haverd segunda chamada para a realizacdo da prova oral. O ndo comparecimento a essa fase
implicara a eliminagdo automatica do candidato do concurso.

12.6 N3o serd aplicada prova oral, em hipdtese alguma, fora do espaco fisico, das datas e dos horarios
predeterminados no edital de convocacao.

12.7 A prova oral versara sobre o conhecimento técnico abrangendo os temas referentes as areas de
conhecimento relacionadas no quadro de provas constante do subitem 7.1 deste edital, cabendo a
Banca Examinadora agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio.
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12.8 A prova oral versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado
pelo candidato, cumprindo a banca examinadora avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a
articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do vernaculo. Decorridos 5 dias
da publicacdo da lista dos candidatos habilitados na segunda etapa, sera realizado um sorteio publico
para definir a ordem de arguicdo dos candidatos na prova oral.

12.8.1 Em cada turno de realizacdo da prova oral, os candidatos permanecerdo isolados em uma sala de
espera. Durante esse periodo, fica vedado aos candidatos consultar livros, anotacdes, impressos ou
qualguer outro material de consulta, inclusive legislacdo comentada e(ou) anotada, sumulas, livros
doutrinarios, manuais e(ou) impressos, ou fazer qualquer anotacao.

12.9 A prova oral terd a duragao de até 20 minutos, tempo em que o candidato deverd responder as
arguicdes da Banca Examinadora. Cada Examinador atribuird nota na escala de 0,00 a 10,00 pontos.
12.10 Durante o tempo da arguicdo, o candidato podera consultar codigos ou legislacdo esparsa sem
comentarios ou anotacgdes, a critério da Banca Examinadora.

12.11 O candidato ndo poderd utilizar recursos de multimidia, audiovisual e de gravacao durante a
exposi¢ao da apresentagao oral.

12.12 Durante a arguicdo, no ambiente de prova, ndo sera permitida a comunicacdo das pessoas
presentes, entre si ou com o candidato, o ingresso ou a saida de pessoas ou, ainda, a pratica de
gualquer outro ato que possa interferir na concentracdo ou no rendimento do candidato.

12.13 A nota final na prova oral serd o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores.

12.14 A prova oral valera em seu conjunto 10,00 pontos.

12.15 Serdo considerados aprovados e habilitados para a préxima etapa os candidatos que obtiverem
nota final da prova oral ndo inferior a 5,00 pontos.

12.16 A realizacdo da prova oral poderd ser interrompida, em razdo do numero de candidatos e(ou) de
caso fortuito, para ter prosseguimento em dia, em local e em horario a serem anunciados pelo Cebraspe
no ato da suspensdo dos trabalhos, dispensando-se qualquer forma de publicagao.

12.17 O resultado na prova oral serd publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no enderego
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios, no prazo fixado pelo edital de
convocagao.

12.18 Demais informacodes a respeito da prova oral constardo de edital de convocacdo para essa etapa.
13 DA SEXTA ETAPA — AVALIAGAO DOS TiTULOS

13.1 Serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aprovados na quinta etapa. A avaliacdo
de titulos valerd, no maximo, 10,00 pontos, com peso 2, observado o seguinte:

| — exercicio da advocacia ou de delegacdo, cargo, emprego ou funcdo publica privativa de bacharel em
Direito, por um minimo de trés anos até a data da primeira publicacdo do edital de abertura do
concurso: 2,00 pontos;

Il — exercicio de servigo notarial ou de registro, por candidato que ndo possua diploma de bacharelado
em Direito, por um minimo de 10 anos até a data da publicacdo do primeiro edital do concurso (art. 15,
§ 29, da Lei n2 8.935/1994): 2,00 pontos;

IIl — exercicio do magistério superior na area juridica pelo periodo minimo de cinco anos:

a) mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de provas e(ou)
titulos: 1,50 ponto;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de provas e(ou)
titulos: 1,00 ponto;

IV — diplomas em cursos de pds-graduacao:

a) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas: 1,00 ponto;

b) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas: 0,75 ponto;

c) especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com carga hordria minima de
360 horas-aula, cuja avaliacdo haja considerado monografia de final de curso: 0,50 ponto;
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13.1.1 Serd admitida a apresentacdo, por candidato, de, no maximo, dois titulos de doutorado, dois
titulos de mestrado e dois titulos de especializacdo previstos no item IV, conforme disposto na
Resolugdo do CNJ n2 187/2014.

V — exercicio, no minimo durante um ano, por ao menos 16 horas mensais, das atribuicdes de
conciliador voluntario em unidades judicidrias, ou na prestacao de assisténcia juridica voluntaria: 0,50
ponto;

VI — periodo igual a trés elei¢des, contado uma sé vez, de servico prestado, em qualquer condicdo, a
Justica Eleitoral: 0,50 ponto. Nas eleicdes com dois turnos, considerar-se-a um unico periodo, ainda que
haja prestacdo de servicos em ambos.

13.1.2 As pontuagdes previstas nos incisos | e Il ndo poderado ser contadas de forma cumulativa.

13.1.3 Na avaliacdo de titulos, os membros da Comissdao de Concurso atribuirdo ao candidato nota de
0,00 a 10,00 pontos, sendo esta a nota maxima, ainda que a pontuacdo seja superior.

13.2 Ndo constituem titulos:

| — a simples comprovacdo de desempenho de cargo publico ou de funcdo eletiva;

Il — os trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

IIl — os atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

IV — o certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando, para a aprovacdo do candidato,
for exigida apenas frequéncia;

V — os trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razes de recurso etc.).

13.3 Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no
local estipulados no edital de convocacdo para a avaliacdo de titulos.

13.4 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletronico e(ou) via
requerimento administrativo.

13.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato deverd preencher e assinar o formuldrio a ser fornecido
pelo Cebraspe, no qual indicara a quantidade de folhas apresentadas. Juntamente com esse formulario
deverd ser apresentada cépia autenticada em cartério ou original, de cada titulo entregue. Os
documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas copias desses titulos.

13.5.1 Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos por outra forma ndo prevista
neste edital.

13.6 Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas em cartério, bem
como documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticacdo.

13.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador. No ato de entrega dos titulos, o procurador devera apresentar seu documento de
identidade original para fins de identificacdo.

13.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador no
ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocacao
para essa fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.
13.9 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

13.9.1 Para atender ao disposto nos incisos I, Il e lll do subitem 13.1 deste edital, o candidato devera
observar as seguintes op¢ées, conforme o caso:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: serd necessaria a entrega de trés
documentos: 1 — diploma do curso de graduacdo em Direito, a fim de se verificar qual a data de
conclusdo de graduagdo, com excegao do inciso ll, e atender ao disposto no subitem 13.9.1.3 deste
edital; 2 — cépia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS), contendo as pdginas: identificacdo
do trabalhador; ou seja, a pagina que possui a foto e assinatura do candidato e a pagina que contém as
informacgdes pessoais deste; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e qualquer outra pdagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando hd mudanca na razdo social
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da empresa; e 3 — declaragdo do empregador com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie
do servigo realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: sera necessaria a entrega de dois documentos: 1 —
diploma do curso de graduagao em Direito, com exceg¢ao do inciso Il, a fim de se verificar qual a data
de conclusdo de graduacao e atender ao disposto no subitem 13.9.1.3 deste edital; e 2 -
declaragdo/certiddo de tempo de servigo, emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que
informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedicdo da declaracdo), a espécie do servico
realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho: serd necessaria a
entrega de trés documentos: 1 — diploma de graduag¢ao em Direito, com exce¢ao do inciso Il, a fim de
se verificar qual a data de conclusao de graduagao e atender ao disposto no subitem 13.9.1.3 deste
edital; 2 — contrato de prestacdo de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante; e 3 — declaragao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a
espécie do servico realizado e a descrigdo das atividades;

d) para exercicio de atividade/servigo prestado como autdnomo: serd necessaria a entrega de trés
documentos: 1 — diploma de graduacao em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusdo de
graduagao, com excegao do inciso Il, e atender ao disposto no subitem 13.9.1.3 deste edital; 2 — recibo
de pagamento auténomo (RPA), sendo pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do periodo trabalhado
como autébnomo; e 3 — declaragdo do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso), a espécie do servico realizado e a descri¢cdo das atividades.

e) para exercicio de atividade/servico de advocacia, serd necessaria a entrega de dois documentos: (1)
certidoes de atuagdao em, no minimo, cinco processos judiciais diferentes durante o periodo de 12
meses, emitidas pelas respectivas varas de atuagao; e (2) documento oficial da OAB (por exemplo,
carteirinha da OAB) que ateste a data de inscricdo na OAB.

13.9.1.1 A declaragdo/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem 13.9.1 deste edital deverd ser
emitida por érgao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo érgdo de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

13.9.1.1.1 Quando o érgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de
Divisdo de Pessoas (CDP), a declaracdao devera conter o nome do érgao por extenso, ndo sendo aceitas
abreviaturas.

13.9.1.1.2 Para atender ao disposto no inciso lll, alineas “a” e “b”, respectivamente, do subitem 13.1
deste edital, a declaracdo do empregador devera apresentar a forma de admissdo do candidato, ou seja,
se foi por meio de concurso ou nao.

13.9.1.1.2.1 Caso a declaracdo ndo ateste a forma de admissdo, o titulo serd pontuado como sendo
alinea “b” do inciso Ill do subitem 13.1 deste edital, ou seja, como admissao sem concurso publico.
13.9.1.2 Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serao consideradas fracdo de
ano nem sobreposicdo de tempo.

13.9.1.3 Para efeito de pontuacdo de experiéncia profissional, somente serd considerada a experiéncia
apos a conclusdo do curso de bacharelado em Direito, com exce¢do do inciso Il do subitem 13.1 deste
edital.

13.9.1.4 Para atender ao disposto no inciso IV, alineas “a” e “b”, do subitem 13.1 deste edital sera aceito
o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual
conste o numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mencgoes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histérico ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo serd aceito.

21

WWW.pciconcursos.com.br



13.9.1.5 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa
por tradutor juramentado, nos termos do subitem 13.9.1.10 deste edital.

13.9.1.6 Para atender ao disposto no inciso IV, alinea “c”, do subitem 13.1 deste edital sera aceito
certificado, com carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, atestando que o curso
atende as normas da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo),
do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal
de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaracdo da instituicdo responsavel pela organizacdo e
realizacdo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo histérico
escolar na qual conste a carga hordria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencdes e a
comprovacdo da apresentacdo e aprovacao da monografia, atestando que o curso atende as normas da
Lei n29.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.

13.9.1.6.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas no subitem anterior,
a instituicdo responsavel pela organizacdo e realizagdo do curso deverd emitir uma declaragao
atestando que o curso atendeu as normas citadas no subitem anterior.

13.9.1.7 Para atender ao disposto no inciso V do subitem 13.1 deste edital, o candidato devera
apresentar documento comprobatdrio emitido pela instituicdo onde o servico foi prestado.

13.9.1.8 Para atender ao disposto no inciso VI do subitem 13.1 deste edital, o candidato devera
apresentar certiddes (originais ou copias autenticadas em cartdrio) emitidas pelos érgdos competentes.
13.9.1.9 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

13.9.1.10 Cada titulo sera considerado uma Unica vez, para cada modalidade de concorréncia
(provimento/remocédo), devendo o candidato fazer mengdo a(s) forma(s) de provimento que concorre,
guando da apresentacgao dos titulos.

13.9.11 Os pontos que excederem o valor maximo em cada inciso do subitem 13.1 deste edital para a
avaliacdo de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados neste edital serdo
desconsiderados.

13.9.12 Nao serdo fornecidas pelo Cebraspe cépias dos documentos apresentados por ocasido da
entrega dos titulos.

13.9.13 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na avaliacao de titulos
deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

13.9.14 Demais informacGes sobre a avaliacdo dos titulos constardo no edital de convocacdo para essa
etapa.

14 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

14.1 A nota final no concurso (NFC) serd a média ponderada das notas nas provas e dos pontos dos
titulos, de acordo com a seguinte férmula:

NFC=[(P,x4)+ (Psx4)+(Tx2)]/8, em que:

P; = nota final na prova escrita e pratica

P3 = nota final na prova oral

T = pontuacao final na avaliacao de titulos

14.2 Apds o célculo da nota final no concurso e aplicacdo dos critérios de desempate constantes do item
15 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso.

14.3 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados serd considerado
reprovado.

14.4 Todos os cdlculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.
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14.4.1 Publicado o resultado do concurso, os candidatos escolherdo, pela ordem de classificagdo, as
delegacdes vagas que constavam do respectivo edital, para provimento ou remocao.

15 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme o art.
27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741/2003 e suas alteragcdes (Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maior nota no conjunto das provas (prova escrita e pratica e prova oral) ou, sucessivamente,
na prova escrita e pratica, na prova oral e na prova objetiva de selecao;

c) tiver maior idade;

d) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme o art. 440 do Cédigo de Processo Penal).

15.1.1 Os candidatos a que se refere a alinea “d” do subitem 15.1 deste edital serdo convocados, antes
do resultado final do concurso, para a entrega da documentagao que comprovara o exercicio da fungao
de jurado.

15.1.1.1 Para fins de comprovacdo da func¢do citada no subitem 15.1.1 deste edital, serdo aceitas
certidoes, declaracGes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em
cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei n? 11.689/2008.

16 DA COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO DO TJDFT E DA COMISSAO DO CEBRASPE

16.1 DA COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO DO TJDFT

16.1.1 Membros Titulares: Desembargadora Ana Maria Duarte Amarante Brito, Segunda Vice-
Presidente, que presidira a Comissao; Juizes de Direito Lizandro Garcia Gomes Filho, Omar Dantas Lima
e Marilza Neves Gebrim; Procurador de Justica Moisés Anténio de Freitas; Advogado Jorge Amaury Maia
Nunes; Tabelido Mc Arthur Di Andrade Camargo; Oficial de Registro Manoel Aristides Sobrinho.

16.2 DA COMISSAO DO CEBRASPE

16.2.1 Membros Titulares:

a) Marcus Vinicius Araujo Soares;

b) Claudia Maffini Griboski.

16.2.2 Membros Suplentes:

a) José Carlos Wanderley Dias de Freitas;

b) Marcia Antonia Melo Vergne de Abreu.

16.3 Fica impedido de compor a Comissdao Examinadora do Concurso e a Comissdao do Cebraspe, bem
como as bancas examinadoras por elas formadas, ainda que na condicdo de suplente, aquele que tiver
parente consanguineo ou afim, na linha reta ou colateral, até o segundo grau, inscrito no concurso
publico.

16.4 O impedimento deverd ser comunicado ao Presidente da Comissdao do Concurso, no caso de seus
membros, ou ao Cebraspe, no caso de membros da Comissao do Cebraspe e suas bancas examinadoras,
para a imediata substituicdo e demais providéncias.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.1.1 O edital somente podera ser impugnado no prazo de 15 dias da sua primeira publicacao.

17.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados os casos especificos
previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizacdo das provas.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico que venham a ser feitas no Didrio Oficial da Unido
e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios.
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17.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
ao Candidato do Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via
internet, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19_notarios, ressalvado o
disposto no subitem 17.6 deste edital, e por meio do endereco eletrénico sac@cebraspe.org.br.

17.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso
deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, postando correspondéncia
para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando e-mail para o endereco eletrénico
sac@cebraspe.org.br.

17.6 N3o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 17.3 deste edital.

17.6.1 Nao serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em atencao
ao disposto no art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

17.7 O candidato poderd protocolar requerimento relativo ao concurso, por meio de correspondéncia
ou e-mail instruido com cdépia do documento de identidade e do CPF. O requerimento podera ser feito
pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a disposicao do candidato na Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, no horario das 8 horas as 18 horas, ininterruptamente, exceto
sabados, domingos e feriados, observado o subitem 17.6 deste edital.

17.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera entregar
requerimento de solicitacdo de alteragdo de dados cadastrais das 8 horas as 18 horas (exceto sabados,
domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do
Cebraspe, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
Cebraspe — Asa Norte, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento,
para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe — TJDFT Notarios 2019 (Solicitacdo de
alteracdo de dados cadastrais) — Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou via e-mail, para o
endereco eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de cdpia dos documentos que contenham os
dados corretos e cdpia da sentengca homologatodria de retificacao do registro civil.

17.8.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 minutos do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Nao sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizacdo das provas.
17.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteira nacional de habilitacdo em papel (somente o modelo com foto).

17.10 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteira nacional de habilitacdo digital (modelo eletronico); carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.

17.10.1 N3o sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento e nem carteira de identidade vencida.

17.11 Por ocasido da realizacdo das etapas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 17.9 deste edital, ndo poderd realizar as etapas e serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

17.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd entregar a equipe de
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aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial
expedido, no maximo, 90 dias antes da data de realizacdo das provas, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio. O
documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagao.

17.12.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

17.12.2 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Cebraspe poderd proceder
a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagdao das provas.

17.13 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

17.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado
para seu inicio.

17.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, duas horas apds o inicio das provas.

17.15.1 A inobservancia do subitem 17.15 deste edital acarretarda a ndo correcao das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

17.16 O Cebraspe manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

17.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo poderd retornar em hipdtese alguma.

17.18 O candidato somente poderad retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso
dos ultimos 15 minutos anteriores ao hordrio determinado para o término das provas.

17.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

17.20 N3o haverd segunda chamada para a realizacdao das provas. O ndao comparecimento ao local de
realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminagdo automatica do candidato
do concurso.

17.21 Nao serdao permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicag¢ao entre os candidatos e a
utilizacdo de madquinas calculadoras ou similares, livros, anotag¢des, réguas de calculo, impressos ou
qualguer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislacdo, ressalvado o disposto nos
subitens 9.10 e 12.10 deste edital.

17.22 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletrénicos, tais como maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc.;

b) relégio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto
e(ou) borracha;

c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem, que ndo seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas etc.).

17.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas,
ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 17.22 deste
edital.

17.22.2 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a excecao
dos casos previstos na Lei Federal n? 10.826/2003, e suas altera¢des. O candidato que estiver armado e
for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato da inscricdo, conforme
subitem 6.4.9.5 deste edital.
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17.22.3 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 17.22
deste edital.

17.22.3.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realiza¢dao das provas.

17.22.3.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato deverd ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

17.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato ndao leve nenhum dos objetos citados no subitem 17.22
deste edital no dia de realizagao das provas.

17.22.4 O Cebraspe ndo ficard responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

17.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

17.23 No dia de realizacdo das provas, o Cebraspe poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato esta portando material ndo permitido.

17.24 Serd automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagcdo de suas
provas, o candidato que durante a realizagado das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem
17.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢ao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto definitivo;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de texto
definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a aprovagao
de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especial, conforme previsto no subitem 6.4.9.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase contida
no material de prova que lhe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.
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17.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, o Cebraspe
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

17.26 No dia de realizacdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas ou
aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

17.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

17.28 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituira tentativa de fraude e
implicara a eliminag¢do do candidato do concurso.

17.29 O resultado final do concurso serda homologado pelo TIDFT, publicado no Didrio Oficial da Unido e
divulgado no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tjdft_19 notarios.

17.30 O concurso expira com a investidura dos candidatos em suas delegagdes.

17.31 O provimento das outorgas de delegacao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, nas
duas modalidades de investidura, e as disposi¢Ges legais pertinentes, desde que sejam considerados
aptos em exame de salde e atendam aos demais requisitos previstos em lei e neste edital.

17.32 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o Cebraspe
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 17.7 ou 17.8 deste edital, conforme o
caso, e perante o TJIDFT, apds a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. S3o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu
endereco.

17.33 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso e para os exames pré-
admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.

17.34 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pelo TIDFT.

17.35 As alteragOes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serao
objeto de avaliacdo, ainda que n3do contempladas nos objetos de avaliagdo constantes do item 18 deste
edital.

17.36 A legislacdao com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listadas nos
objetos de avaliacdo constantes do item 18 deste edital.

17.37 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

18 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

18.1 HABILIDADES

18.1.1 As questOes das provas poderdao avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio.

18.1.2 Cada questado das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliacao.

18.2 CONHECIMENTOS

18.2.1 Nas provas, serao avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
LEGISLACAO ESPECIAL: 1 Lei Organica do Distrito Federal. 2 Decreto-Lei n2 857/69, que consolida e
altera a legislagdo sobre moeda de pagamento de obrigacGes exequiveis no Brasil. 3 Lei n2 4.728/1965,
gue disciplina o mercado de capitais e estabelece medidas para o seu desenvolvimento. 4 Decreto-Lei n?
115/1967, que aprova o Regimento de Custas da Justica do Distrito Federal e da outras providéncias. 5
Lei n? 8.906/1994, Estatuto da OAB. 6 Lei n? 12.651/2012, que dispSe sobre a protecdo da vegetacdo
nativa. 7 Lei n? 6.766/1979, que dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras providéncias.
8 Lei n2 10.257/2001, que regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece diretrizes
gerais da politica urbana e da outras providéncias. 9 Lei n® 11.697/2008, Lei de Organizagdo Judiciaria do

27

WWW.pciconcursos.com.br



Distrito Federal. 10 Regimento Interno do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios. 11
Provimento Geral da Corregedoria da Justica do Distrito Federal e dos Territérios Aplicado aos Servigos
Notariais e de Registro.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.1 Normas de eficdcia plena,
contida e limitada. 1.2 Normas programaticas. 2 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
2.1 Principios fundamentais. 2.2 Direitos e garantias fundamentais. 2.3 Organizacdao politico-
administrativa do Estado. 2.3.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territérios. 2.4 Poder Executivo. 2.4.1 Atribuicdes e responsabilidades do presidente da Republica. 2.5
Poder Legislativo. 2.5.1 Estrutura. 2.5.2 Funcionamento e atribui¢des. 2.5.3 Processo legislativo. 2.5.4
Fiscalizacdao contabil, financeira e orcamentdria. 2.5.5 ComissOes parlamentares de inquérito. 2.6 Poder
Judicidrio. 2.6.1 Disposicdes gerais. 2.6.2 Orgdos do poder Judicidrio. 2.6.2.1 Organiza¢do e
competéncias, Conselho Nacional de Justica. 2.7 Fung¢des essenciais a justica. 3 Lei Organica do Distrito
Federal. 3.1 Fundamentos da Organiza¢ao dos Poderes e do Distrito Federal. 3.2 Organiza¢ao do Distrito
Federal. 3.3 Organizagao Administrativa do Distrito Federal.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 2 Direito
administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos,
atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassacdo, anulacao,
revogacdo e convalidacdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2
Espécies. 4.3 Cargo, emprego e fungao publica. 4.3.1 Provimento. 4.3.2 Vacancia. 4.3.4 Efetividade,
estabilidade e vitaliciedade. 4.4 Remuneragdo. 4.5 Direitos e deveres. 4.6 Responsabilidade. 4.7
Processo administrativo disciplinar. 4.9. Disposicdes constitucionais aplicaveis. 5 Poderes da
administracdo publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso de poder.
6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da administracdo
publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolucdo histérica. 7.2 Responsabilidade por ato
comissivo do Estado. 7.3 Responsabilidade por omissdao do Estado. 7.4 Requisitos para a demonstracao
da responsabilidade do Estado. 7.5 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.6
Reparacao do dano. 7.7 Direito de regresso. 8 Servicos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos
constitutivos. 8.3 Formas de prestacao e meios de execuc¢do. 8.4 Delegacao. 8.4.1 Concessao, permissao
e autorizacdo. 8.5 Classificagcdo. 8.6 Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Autarquias, fundacdes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.2 Entidades paraestatais e terceiro setor. 9.2.1
Servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, organizacdes sociais, organizacdes da sociedade civil de
interesse publico. 10 Controle da administracdo publica. 10.1 Controle exercido pela administracdo
publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Lei n? 8.429/1992 e suas alteracbes
(improbidade administrativa). 11 Lei n2 9.784/1999 e suas alteracdes (processo administrativo). 12
LicitacGes e contratos administrativos. 12.1 Lei n? 8.666/1993 e suas alteragdes. 12.2 Lei n2 10.520/2002
e demais disposi¢des normativas relativas ao pregdo. 12.3 Decreto n? 26.851/2006 e suas alteracdes.
12.4 Decreto n? 7.892/2013 e suas alteragdes (sistema de registro de precos). 12.5 Lei n? 12.462/2011 e
suas altera¢des (Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas). Decreto n? 6.170/2007, Portaria
Interministerial n2 424/2016 e suas alteragdes. 12.6 Fundamentos constitucionais. 13 Lei n2
13.019/2014 e suas alteragdes.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributdrio Nacional. 2 Legisla¢do tributaria. 2.1 Competéncia, vigéncia,
interpretacdo e integracdo. 2.2 Conceito, fontes, interpretacao. 3 Tributos. 3.1 Espécies. 3.2 Hipdteses
de incidéncia. 3.3 Nao incidéncia. 3.4 Imunidade. 3.5 Isenc¢do. 3.6 Anistia. 3.7 Deferimento. 3.8
Beneficios fiscais. 3.9 Pagamento. 3.10 Prescri¢do. 3.11 Decadéncia. 4 Competéncia tributaria da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 4.1 ITR (imposto sobre propriedade territorial rural).
4.2 ITBI (imposto de transmissao inter vivos a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imédveis). 4.3 ITBI
(imposto de transmissdo inter vivos por ato gratuito, de bens iméveis). 4.4 ITCMD (imposto de
transmissdo “causa mortis” e doacdo de quaisquer bens ou direitos). 4.5 IPTU (imposto sobre
propriedade predial e territorial urbana). 4.6 Imposto sobre a renda. 4.7 DOI (Declaracdo sobre
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Operacbes Imobiliarias). 4.8 ContribuicGes sociais INSS e FGTS. 5 Aforamento (enfiteuse ou
aprazamento). 6 Laudémio. 7 Fato gerador de obrigacdo tributaria. 8 Responsabilidade tributaria. 8.1
Fiscalizagao, pelo notdrio, tabelido e registrador, dos tributos incidentes nos atos notariais e de registro.
9 Lei organica da Previdéncia Social e legislagdo complementar. 10 Previdéncia social. 10.1
Regulamento, organizacdo e custeio da seguridade social. 11 Regimento de custas. 11.1 Emolumentos,
custos e contribuicdes relativos aos atos praticados pelos servicos de tabelionato e de registro. 12 O
Fundo de Reaparelhamento e Moderniza¢ao do Poder Judicidrio do Distrito Federal. 13 Decreto-Lei n?
1.510/1976 e suas alteragdes (tratamento tributario aplicavel a pessoa fisica equiparada a pessoa
juridica em decorréncia de operagbes com imoéveis). 14 Lei n? 9.532/1997 e suas alteragGes (altera a
legislacdo tributaria federal e da outras providéncias). 15 Lei n? 10.426/2002 e suas alteracdes (altera a
legislacao tributdria federal e da outras providéncias).

DIREITO CIVIL: 1 Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacgdo,
obrigatoriedade, interpretacdo e integracao das leis. 1.2 Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis
no espacgo. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4
Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3
Pessoas juridicas. 3.1 DisposicOes Gerais. 3.2. Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3 Constituicado.
3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade e direitos da personalidade. 3.6 Domicilio. 3.7 Sociedades de fato. 3.8
Associacoes. 3.9 Sociedades. 3.10 Fundacgdes. 3.11 Grupos despersonalizados. 3.12 Desconsideracdo da
personalidade juridica. 3.13 Responsabilidade da pessoa juridica e dos sécios. 4 Bens. 4.1 Diferentes
classes. 4.2 Bens Corpdreos e incorporeos. 4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6
Negodcio juridico. 6.1 Disposicdes gerais. 6.2 Classificacdo e interpretacdo. 6.3 Elementos. 6.4
Representacdo. 6.5 Condicado, termo e encargo. 6.6 Defeitos do negdcio juridico. 6.7 Existéncia, eficdcia,
validade, invalidade e nulidade do negécio juridico. 6.8 Simulacdo. 7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8
Prescricdo e decadéncia. 9 Prova do fato juridico. 10 Obriga¢des. 10.1 Caracteristicas. 10.2 Elementos
10.3 Principios. 10.4 Boa-fé. 10.5 Obrigacdo complexa (a obrigacdo como um processo). 10.6 Obrigacdes
de dar. 10.7 Obrigacdes de fazer e de ndo fazer. 10.8 Obrigacdes alternativas e facultativas. 10.9
Obrigacdes divisiveis e indivisiveis. 10.10 Obrigacdes soliddrias. 10.11 Obrigacdes civis e naturais, de
meio, de resultado e de garantia. 10.12 Obriga¢Oes de execucdo instantanea, diferida e continuada.
10.13 Obrigag¢des puras e simples, condicionais, a termo e modais. 10.14 Obriga¢des liquidas e iliquidas.
10.15 Obrigagdes principais e acessoérias. 10.16 Transmissdao das obrigagdes. 10.17 Adimplemento e
extincdo das obrigacdes. 10.18 Inadimplemento das obrigacdes. 11 Contratos. 11.1 Principios. 11.2
Classificagdo. 11.3 Contratos em geral. 11.4 Disposi¢Oes gerais. 11.5 Interpretagdo. 11.6 Extingao. 11.7
Espécies de contratos regulados no Cdédigo Civil. 12 Atos unilaterais. 13 Titulos de crédito. 13.1
Disposi¢des gerais. 13.2 Titulos ao portador, a ordem e nominativos. 14 Responsabilidade civil. 15
Preferéncias e privilégios creditérios. 16 Direito de empresa. 16.1 Empresario. 16.2 Empresa individual.
16.3 Sociedade. 16.4 Estabelecimento. 16.5 Institutos complementares. 17 Posse. 18 Direitos reais. 18.1
Disposicdes gerais. 18.2 Propriedade. 18.3 Superficie. 18.4 Serviddes. 18.5 Usufruto. 18.6 Uso. 18.7
Habitacdo. 18.8 Direito do promitente comprador. 19 Direitos reais de garantia. 19.1 Caracteristicas.
19.2 Principios. 19.3 Penhor, hipoteca e anticrese. 20 Direito de familia. 20.1 Casamento. 20.2 Rela¢des
de parentesco. 20.3 Regime de bens entre os conjuges. 20.4 Usufruto e administracdo dos bens de filhos
menores. 20.5 alimentos. 20.6 Bem de familia. 20.7 Unido estavel. 20.8 Concubinato. 20.9 Tutela. 20.10
Curatela. 21 Direito das sucessdes. 21.1 Sucessdao em geral. 21.2 Sucessdo legitima. 21.3 Sucessao
testamentaria. 21.4 Inventario e partilha. 22 Lei n2 8.078/1990 e suas altera¢des (Direito das relacées de
consumo). 22.1 Consumidor. 22.2 Direitos do consumidor. 22.3 Fornecedor, produto e servico. 22.4
Qualidade de produtos e servicos, prevencdo e reparacdao dos danos. 22.5 Praticas comerciais. 22.6
Protecdo contratual. 23 Lei n? 6.766/1979 e suas altera¢des (Parcelamento do solo urbano). 24 Lei n?
6.015/1973 e suas alteracdes (Registros Publicos). 24.1 Nogdes gerais, registros, presuncdo de fé
publica, prioridade, especialidade, legalidade, continuidade, transcricdo, inscricdo e averbacdo. 24.2
Procedimento de duvida. 25 Lei n2 10.741/2003 e suas alteragdes (Estatuto do ldoso). 26 Lei n2
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8.245/1991 e suas alteracdes (Locacdo de imdveis urbanos). 26.1 Disposi¢des gerais, locacdo em geral,
sublocacgdes, aluguel, deveres do locador e do locatdrio, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias
locaticias, penalidades civis, nulidades, locacdo residencial, locacdo para temporada, locacdo nao
residencial. 27 Direitos autorais. 28 Lei n2 8.069/1990 e suas alteragdes (Estatuto da Crianga e do
Adolescente). 28.1 Disposicdes preliminares, direitos fundamentais, prevencdo, medidas de protecdo,
perda e suspensdo do poder familiar, destituicdo de tutela, colocacdo em familia substituta.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n? 13.105/2015 e suas alteracdes (Cddigo de Processo Civil). 1.1
Normas processuais civis. 1.2 Fungdo jurisdicional. 1.3 A¢do. 1.3.1 Conceito, natureza, elementos e
caracteristicas. 1.3.2 Condig¢des da agdo. 1.3.3 Classificacdo. 1.4 Pressupostos processuais. 1.5 Preclusao.
1.6 Sujeitos do processo. 1.6.1 Capacidade processual e postulatéria. 1.6.2 Deveres das partes e
procuradores. 1.6.3 Procuradores. 1.6.4 Sucessao das partes e dos procuradores. 1.7 Litisconsércio. 1.8
Intervengdo de terceiros. 1.9 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 1.10 Ministério Publico. 1.11
Advocacia Publica. 1.12 Defensoria publica. 1.13 Atos processuais. 1.13.1 Forma dos atos. 1.13.2 Tempo
e lugar. 1.13.3 Prazos. 1.13.4 Comunicagao dos atos processuais. 1.13.5 Nulidades. 1.13.6 Distribuicdo e
registro. 1.13.7 Valor da causa. 1.14 Tutela provisdria. 1.14.1. Tutela de urgéncia. 1.14.2 Disposi¢oes
gerais. 1.15 Formacdo, suspensdo e extincdo do processo. 1.16 Processo de conhecimento e do
cumprimento de sentenca. 1.16.1 Procedimento comum. 1.16.2 Disposi¢cdes Gerais. 1.16.3 Peticdo
inicial. 1.16.4 Improcedéncia liminar do pedido. 1.16.5 Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 1.16.6
Contestagao, reconvengao e revelia. 1.16.7 Providéncias preliminares e saneamento. 1.16.8 Julgamento
conforme o estado do processo. 1.16.9 Audiéncia de instrucdo e julgamento. 1.16.10 Provas. 1.16.11
Sentenca e coisa julgada. 1.16.12 Cumprimento da sentenca. 1.16.13 Disposicdes Gerais. 1.16.14
Cumprimento. 1.16.15 Liquidacdo. 1.17 Procedimentos Especiais. 1.18 Processos de execuc¢do. 1.19
Processos nos tribunais e meios de impugnacado das decisdes judiciais. 1.20 Livro Complementar. 1.20.1
Disposicdes finais e transitdrias. 2 Mandado de segurancga. 3 A¢ao popular. 4 Acao civil publica. 5 Acao
de improbidade administrativa. 6 Reclamagdo constitucional. 7 Lei n? 8.245/1991 e suas alteragdes
(Locacdo de imoveis urbanos). 8 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

DIREITO PENAL: 1 Direito penal e poder punitivo: teoria do direito penal; politica criminal e
criminologia: nogdes basicas; criminalizagdo primaria e secundaria; seletividade do sistema penal. 2
Direito penal de autor e direito penal do ato: garantismo penal; direito penal do inimigo; dinamica
histérica da legislacdo penal; histéria da programacdo criminalizante no Brasil; genealogia do
pensamento penal; direito penal e filosofia. 3 Fungdes da pena: teorias. 4 Caracteristicas e fontes do
direito penal. 5 Principios aplicaveis ao direito penal. 6 Bem juridico-penal: teorias. 7 Aplicagdao da lei
penal: a lei penal no tempo e no espaco; tempo e lugar do crime; lei penal excepcional, especial e
temporaria; territorialidade e extraterritorialidade da lei penal; pena cumprida no estrangeiro; eficacia
da sentenca estrangeira; contagem de prazo; fracdes ndao computaveis da pena; interpretacdo da lei
penal; analogia; irretroatividade da lei penal; conflito aparente de normas penais. 8 Teoria do delito:
classificacdo dos crimes; teoria da acdo; teoria do tipo; o fato tipico e seus elementos; relacdo de
causalidade: teorias, imputacdo objetiva; tipos dolosos de acdo; tipos dos crimes de imprudéncia; tipos
dos crimes de omissdo; consumacao e tentativa. 9 Desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz. 10
Arrependimento posterior. 11 Crime impossivel. 12 Agravacao pelo resultado. 13 Erro: descriminantes
putativas; erro determinado por terceiro; erro sobre a pessoa; erro sobre a ilicitude do fato (erro de
proibicdo).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Processo Penal Brasileiro. Processo Penal Constitucional. 2 Sistemas e
Principios Fundamentais. 3 Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em relacdo as pessoas.
3.1 DisposicOes preliminares do Cédigo de Processo Penal. 4 Fase Pré-Processual: Inquérito policial. 5
Processo, procedimento e relacdo juridica processual. 5.1 Elementos identificadores da relacdo
processual. 5.2 Formas do procedimento. 5.3 Principios gerais e informadores do processo. 5.4
Pretensdo punitiva. 5.5 Tipos de processo penal. 6 Acdo penal. 7 Acdo civil ex delicto. 8 Jurisdicdo e
Competéncia. 9 Questdes e processos incidentes. 10 Prova. 10.1 Lei n? 9.296/1996 (interceptacdo
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telefénica). 11 Sujeitos do Processo. 12 Prisdo, medidas cautelares e liberdade proviséria. 12.1 Lei
n2 7.960/1989 e suas alteracGes (prisdo temporaria). 13 Cita¢des e intimacdes. 14 Atos Processuais e
Atos Judiciais. 15 Procedimentos. 15.1 Processo comum. 15.2 Processos especiais. 15.3 Lei
n2 8.038/1990 - normas procedimentais para os processos perante o Superior Tribunal de Justica (STJ) e
o Supremo Tribunal Federal (STF). 16 Lei n29.099/1995 e suas alteragGes e Lei n2 10.259/2001 e suas
alteracdes (juizados especiais civeis e criminais). 17 Prazos. 17.1 Caracteristicas, principios e contagem.
18 Nulidades. 19 Recursos em geral. 20 Habeas corpus e seu processo. 21 Normas processuais da Lei
n27.210/1984 e suas alteracdes (execugdo penal). 22 Relagdes jurisdicionais com autoridade
estrangeira. 23 Disposi¢cdes gerais do Cédigo de Processo Penal. 24 Entendimento dos tribunais
superiores acerca dos institutos de direito processual penal.

DIREITO EMPRESARIAL: 1 Fundamentos do direito empresarial. 1.1 Origem e evolucdo historica,
autonomia, fontes e caracteristicas. 1.2 Teoria da empresa. 1.3 Empresario: conceito, caracterizacao,
inscricdo, capacidade; empresario individual; pequeno empresario. 1.4 Lei Complementar n? 123/2006 e
suas alteragOes (microempresa e empresa de pequeno porte). 1.5 Prepostos do empresario. 1.6
Institutos complementares: nome empresarial, estabelecimento empresarial, escrituragdo. 2 Registro de
empresa. 2.1 Orgdos de registro de empresa. 2.2 Atos de registro de empresa. 2.3 Processo decisério do
registro de empresa. 2.4 Inatividade da empresa. 2.5 Empresario irregular. 2.6 Lei n? 8.934/1994 e suas
alteracdes. 3 Propriedade industrial. 3.1 Lei n2 9.279/1996 e suas alteracdes. 3.2 O Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI). 3.3 Propriedade industrial e direitos autorais. 3.4 Patentes. 3.5 Desenho
industrial. 3.6 Marca: espécies. 3.7 Procedimento de registro. 3.8 IndicacGes geograficas. 4 Titulos de
crédito. 4.1 Historico da legislagdo cambidria. 4.2 Conceito de titulos de crédito, caracteristicas e
principios informadores. 4.3 Classificacdo dos titulos de crédito: letra de cambio, nota promissdria,
cheque, duplicata, endosso e aval. 4.4 Titulos de crédito comercial, industrial, a exportacdo, rural,
imobilidrio, bancario. 4.5 Letra de arrendamento mercantil. 5 A¢cdo cambial. 5.1 A¢do de regresso. 5.2
Inoponibilidade de exceg¢des. 5.3 Responsabilidade patrimonial e fraude a execug¢do. 5.4 Embargos do
devedor. 5.5 Acdo de anulacao e substituicdo de titulo. 6 Protesto de titulos e outros documentos de
divida: legislacdo, modalidades, procedimentos, efeitos, acdes judiciais envolvendo o protesto. 7 Direito
societario. 7.1 Sociedade empresdria: conceito, terminologia, ato constitutivo. 7.2 Sociedades simples e
empresarias. 7.3 Personaliza¢ao da sociedade empresaria. 7.4 Classificacdao das sociedades empresarias.
7.5 Sociedade irregular. 7.6 Teoria da desconsideracdo da personalidade juridica. 7.7 Desconsideracao
inversa. 7.8 Regime juridico dos sécios. 7.9 Sociedade limitada. 7.10 Sociedade anénima. 7.11 Lei
n? 6.404/1976 e suas alteragdes. 7.12 Sociedade em nome coletivo. 7.13 Sociedade em comandita
simples. 7.14 Sociedade em comandita por acbes. 7.15 OperacBes societdrias: transformacao,
incorporacdo, fusdo e cisdo. 7.16 Relagbes entre sociedades: coligacbes de sociedades, grupos
societarios, consorcios, sociedade subsididria integral, sociedade de propdsito especifico. 7.17
Dissolugdo, liquidagdao e extingao das sociedades. 7.18 Concentragao empresarial e defesa da livre
concorréncia. 8 Contratos mercantis. 8.1 Caracteristicas. 8.2 Compra e venda mercantil. 8.3 Comissao
mercantil. 8.4 Representacdo comercial. 8.5 Concessdao mercantil. 8.6 Franquia (franchising). 8.7
Contratos bancarios: depdsito bancario, mituo bancario, desconto bancério, abertura de crédito. 8.8
Contratos bancdrios improéprios: alienacao fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil (leasing),
faturizacdo (factoring), cartdo de crédito. 8.9 Contrato de seguro. 8.10 Contratos intelectuais: cessdo de
direito industrial, licenca de uso de direito industrial, transferéncia de tecnologia, comercializacao de
logiciario (software). 9 Direito falimentar. 9.1 Lei n2 11.101/2005 e suas altera¢des. 9.2 Teoria geral do
direito falimentar. 9.3 Processo falimentar. 9.4 Pessoa e bens do falido. 9.5 Regime juridico dos atos e
contratos do falido. 9.6 Regime juridico dos credores do falido. 9.7 Recuperacdo judicial. 9.8
Recuperacdo extrajudicial. 9.9 Liquidacdo extrajudicial de instituicdes financeiras.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1 Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca,
transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, saude, cultura, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentdvel e ecologia.
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LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 3.1 Emprego das letras. 3.2
Emprego da acentuagdo grafica. 4 Dominio dos mecanismos de coesao textual. 4.1 Emprego de
elementos de referenciagao, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de
sequenciacdo textual. 4.2 Emprego/correlagdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo. 5.1 Relagdes de coordenacdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.2
Relagdes de subordinacdo entre oragbes e entre termos da oragdo. 5.3 Emprego dos sinais de
pontuacdo. 5.4 Concordancia verbal e nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6 Coloca¢ao
dos pronomes atonos. 6 Reescritura de frases e paragrafos do texto. 6.1 Substituicdo de palavras ou de
trechos de texto. 6.2 Retextualiza¢cdo de diferentes géneros e niveis de formalidade.

REGISTROS PUBLICOS: 1 Servicos notariais e de registros. 1.1 Natureza e espécie. 2 Teoria Geral dos
Atos Notariais. 2.1 Principios. 2.2 Espécies. 2.3 Objeto. 2.4 Finalidade. 2.5 Funcdo. 2.6 Fé publica
notarial. 2.7 Delegacdes e aspecto institucional dos servigos notariais. 3 Teoria Geral dos Registros
Publicos. 3.1 Principios. 3.2 Espécies. 3.3 Objeto. 3.4 Finalidade. 3.5 Funcdo. 3.6 Fé publica registraria.
3.7 Delegacdo e aspecto institucional dos servigos de registros publicos. 4 Lei de Registros Publicos (Lei
n? 6.015/1973 e suas alteracGes). 4.1 AtribuicGes. 4.2 Escrituracdo. 4.3 Ordem do Servico. 4.4
Publicidade. 4.5 Conservacdo e Responsabilidade. 5 Lei n28.935/1994 e suas alteracdes. 6 Lei n2
10.169/2000. 7 Normas de Servigo da Corregedoria Geral da Justica. 8 Normas do Pessoal dos Servigos
Extrajudiciais. 9 Legislacdo que regula os contratos empregaticios nos cartérios — CLT. 10 No¢des gerais
de documentos eletronicos e de informatica aplicada aos servigos notariais e de registros. 11 Assinatura
e certificacdo digital. 12 Titulos e certiddes em meio digital. 13 Deontologia. 13.1 Direitos e deveres de
Tabelides, Oficiais de Registro e seus prepostos perante o Tribunal de Justica, a Corregedoria Geral da
Justica e o Juiz Corregedor Permanente. 13.2 Direitos e deveres perante o Conselho Nacional de Justica.
14 Instrugdes normativas da Receita Federal e INSS relativas aos atos notariais e registrais.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS: 1 DisposicOes Gerais. 2 Escrituracdo e Ordem do Servico. 3
Penalidades. 4 Nascimento. 6 Nome. 6 Registro Fora do Prazo e a Lei n2 11.790/2008. 7 Competéncia. 8
Habilitacdo para Casamento e Proclamas. 9 Casamento. Celebragdo do Casamento. 10 Registro do
Casamento Religioso para Efeitos Civis. 11 Conversao da Unido Estdvel em Casamento. 12 Registro civil e
as escrituras de separacdo e divércio consensuais, e correlatas. 13 Obito. 14 Emancipagdo, Interdic3o,
Auséncia e Morte presumida. 15 Curatela e Tutela. 16 Adoc¢do. 17 Investigacdo de paternidade e
Negatoria de paternidade. 18 Substituicdo e destituicdo do poder familiar e Guarda. 19. Averbacdes. 20
Anotacles. 21 Retificacdes, Restauracdes e Suprimentos. 22 Traslados de assentos lavrados no exterior.
23 Opcdo de nacionalidade. 24 Papel de seguranca. 25 Gratuidade no servico de registro civil. 26 Fundo
de ressarcimento dos atos gratuitos. 27 Lei n2 6.015/1973 e suas alterag¢des. 28 Lei n? 6.815/1980 e suas
alteragBes. 29 Lei n? 8.069/1990 e suas alteragdes. 30 Lei n? 8.560/1992 e suas alteragdes. 31 Lei n?
8.935/1994 e suas alteracgdes.

TABELIONATO DE NOTAS: 1 Atribuigdes. 2 Atos notariais em geral e em espécie. 3 Documentos
necessarios para a pratica de atos notariais. 4 As certiddes negativas. 5 Responsabilidade. 6 Lavratura
dos atos notariais. 7 Escritura publica. Requisitos. 8 Testamentos. 9 Ata Notarial. 10 Procuragdo. 11
Formalizagdo de negdcios juridicos. 11.1 Doagdes. 11.2 Cessdes. 12 Declaracdao e Reconhecimento de
Unido Estdvel, Unido Homoafetiva e Correlatas. 13 Reconhecimento de Filhos. 14 Imposto de
Transmissdo de Bens Imdveis. 15 Imposto de Transmissdo Causa Mortis e Doac¢des. 16 Autenticacao de
copias. 17 Reconhecimento de Firmas. 18 Autenticacdo de documentos. 19 Selo de Autenticidade. 20
Escrituras de Separacdo, Divdrcio e Inventario. 21 Disposices relativas a partilha de bens. 22 Central de
escrituras e procuracées. 23 Central de Escrituras de Separacdes, Divércios e Inventarios. 24
Documentos estrangeiros. 25 Lei Federal n? 6.015/73. 26 Lei Federal n? 7.433/1985 e Decreto
n2 93.240/1986. 27 Lei n2 8.935/94. 28 Lei Federal n? 10.406/2002. 29 Lei Federal n? 11.441/2007.
TABELIONATO DE PROTESTO DE TITULOS: 1 Competéncia e atribuicdes. 2 Ordem dos servicos. 3
Distribuicdo. 4 Apresentagao e protocolizagdo. 5 Prazo. 6 Intimagdo. 7 Desisténcia e Sustagao do
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Protesto. 8 Pagamento. 9 Registro do Protesto. 10 Averbacdes e Cancelamento. 11 CertidGes e
Informacgdes do Protesto. 12 Livros e Arquivos. 13 Emolumentos. 14 Responsabilidade. 15 Documentos
eletrénicos. 16 Lei n2 8.935/1994. 17 Lei Federal n? 9.492/1997.

REGISTRO DE IMOVEIS: 1 Atribui¢des e Competéncia. 2 Principios Informativos. 3 Escriturac3o. Livros e
Classificadores. 4 Certidoes. 5 Registros. 6 Averbacdes. 7 Prenotacdo. 8 Anotacbes. 9 Titulos
Extrajudiciais e Judiciais. 10 Qualificacdo. 11 Notificacdes. 12 Procedimento de Duvida. 13 Matricula. 14
Registro. 15 Retificacdes e Georreferenciamento. 16 Averbacdo e Cancelamento. 17 Alienacao
Fiduciaria. 18 Parcelamento do Solo Urbano e Rural. 19 Incorporagdes e Patrimonio de Afetacdo. 20
Sistema Financeiro da Habitacdo. 21 Contratos Imobilidarios. 22 Compromisso. 23 Sistema de
Financiamento Imobilidrio. 24 Reserva Legal. 25 Desafetacdo. 26 Tombamento. 27 Restricdes
Convencionais e Legais. 28 Terrenos de Marinha. 29 Aquisicdo de Imdvel Rural por Estrangeiro. 30
Cédulas de Crédito Rural, Industrial, Comercial, Bancario, a Exportacao e Produto Rural. 31 Imposto de
Transmissdo Inter Vivos e Causa Mortis. 32 Bem de Familia. 33 Principios do Registro de Imdveis: 33.1
Continuidade. 33.2 Especialidade. 33.3 Legalidade. 33.4 Inscricdo. 33.5 Presunc¢do e Fé-Publica. 33.6
Prioridade. 33.7 Instancia. 34 Remicdo do Imdvel Hipotecado. 35 Lei Federal n? 6.015/1973. 36 Lei
Federal n? 6.766/1979 (parcelamento do solo urbano). 37 Lei Federal n? 8.935/1994. 38 Lei Federal
n29.514/1997. 39 Estatuto da Cidade (Lei Federal n? 10.257/2001). 40 Cédigo de Aguas (Decreto
n? 24.643/1934). 41 Lei Federal n211.977/2009 e alteragdes. 42 Lei Federal n? 10.169/2000. 43 Lei
Federal n? 4.591/1964 (Incorporacdo Imobiliaria). 44 Lei Federal n? 5.709/71 (aquisicdo de imdveis
rurais por estrangeiros). 45 Decreto-Lei n? 167/1967 (Cédula de Crédito Rural). 46 Decreto-lei
n2 413/1969 (Cédula de Crédito Industrial). 47 Lei n2 6.840/1980 (Cédula de Crédito Comercial). 48 Lei
n? 6.313/1975 (Cédula de Crédito a Exportac¢do). 49 Lei n2 8.929/1994 (Cédula de Produto Rural). 50 Lei
n2 10.931/2004 (Cédula de Crédito Bancario). 51 Decreto-Lei n2 58/1937 (Parcelamento do Solo Rural).
52 Decreto-Lei n? 25/1937 (Tombamento).

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS E DE TITULOS E DOCUMENTOS: 1 Escrituracdo. 2 Registro de
associa¢Oes, fundacgdes, partidos politicos, entidades religiosas e sociedades. 3 Matricula de Jornais,
Oficinas, Impressoras, Empresas de Radiodifusao e Agéncias de Noticias. 4 Registro de Titulos e
Documentos: 4.1 Atribuicdes. 4.2 Escrituragdo. 4.3 Transcricdao e Averbag¢ado. 4.4 Ordem do Servico. 4.5
NotificagGes. 4.6 Cancelamento. 5 Principios Informativos. 6 Lei Federal n? 6.015/1973. 7 Lei Federal
n2 8.935/1994.

DESEMBARGADOR ROMAO C. OLIVEIRA
Presidente do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territdrios
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ANEXO |

Serventias Data da vacancia Critério
92 Oficio de Registro de Imoveis do Distrito Federal 6/8/2015 Provimento
112 Oficio de Notas e Protesto de Sobradinho 12/10/2015 Provimento
22 Oficio de Notas e Protesto de Titulos de Brasilia 29/4/2015 Remocdo
Serventia a ser definida* a ser definida* Provimento

*Serd a serventia que vagar em decorréncia do preenchimento pelo critério da remoc¢do do 22 Oficio de

Notas e Protesto de Titulos de Brasilia
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ANEXO Il

DECLARAGAO - TIDFT Notarios 2019

Eu, [nome completo do(a) candidato(a)], inscrito(a) no CPF sob o [nUmero do CPF do(a) candidato(a)],
declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo no concurso publico, ser membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007 e que, em funcdo de
minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 42 do referido Decreto, familia é a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos
moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 42 do Decreto n? 6.135/2007, familia de
baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, é aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos

programas descritos no inciso IV do art. 42 do Decreto n? 6.135/2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total
de individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em funcdo de minha condicdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em
concurso publico e estar ciente das penalidades por emitir declaracao falsa previstas no paragrafo Unico

do art. 10 do Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

[CIDADE], [DIA] DE [MES] DE [ANO].

[Nome/Assinatura do(a) candidato(a)]

OBS.: Preencher os dados [DESTACADOS] acima.
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ANEXO Il

MODELO DE LAUDO PSIQUIATRICO PARA VERIFICACAO
DAS CONDICOES DE SAUDE MENTAL

Atesto, para os devidos fins, que o(a)
candidato(a)

examinado(a) por mim nesta data, apresenta as seguintes condic¢des psiquicas:

- consciéncia:

- orientacao:

- atengao:

- comportamento:

- pensamento (curso, forma e conteldo):

- coeréncia e relevancia do pensamento:

- encadeamento de ideias:

- conteudo ideativo:

- memboria recente:

- memoria remota:

- sensopercepcao:
- humor/afeto:

- hiperatividade:

- cognicao/inteligéncia:

- capacidade de tirocinio e juizo critico:

- linguagem:

- uso (ou ndo) de medicamentos psicotrdpicos (psicofarmacos):

Conclusdo:

de

Cidade (UF)

Carimbo (ou identificacdo no cabecalho), CRM e assinatura do(a) médico(a)

WWW.pciconcursos.com.br

de 201_.

36



